I. INFORMATII GENERALE - ROMANIA

Romania este situata in Sud Estul Europei si se invecineazd cu:
Republica Moldova 1n est,

Bulgaria in sud,

Serbia in sud si sud-est,

Ungaria n vest,

Ucraina in nord si

Marea Neagra in sud.

Romania
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Teritoriul Romaniei este de 238,397 Km patrati (92,046 sq mi) si are o clima temperat
continentald. Are aproape 20 de milioane de locuitori, tara este a saptea cea mai populatd din
Uniunea Europeand. Capitala este cel mai mare oras Bucuresti, al saselea oras din UE cu
1,883,425 locuitori. Cele mai mari orase din Romania sunt: Bucuresti (capitala tarii), lasi, Cluj,

Timisoara, Galati, Ploiesti, Oradea si Suceava.

Steagul Romaniei este I I si Stema este aceasta

Limba Roména este o limba latind si roménii sunt considerati ca fiind ”o insuld de

latinitate Intr-o mare slava”.

Clima

Clima este continental cu influente oceanice in Vest, mediteraniand in sud-vest si
conteinentald in nord-Est. Vara poate fi foarte cald si iarna foarte frig. Temperatura: Iulie media
este de 25 — 30°C, in ianuarie media este de -15 — -4°C, dar poti experimenta, de asemenea

experimenta +35°C sau -20°C.



Curs valutar
Banul roméanescu este Leu (RON). Subdiviziunea Leului este banul. (1 RON = 100 bani)
Cand schimbi banii la oficiile de schimbat banii este bine s fii atent ca in dreptul

cuvantului Comision sa fie trecut 0%.
L1. Centre de informare pentru imigranti prin Organizatii Non-
guvernamentale si guvernamentale

ORGANIZATII OFICIALE (AMBASADE, CONSULATE)

Ministerul Afacerilor Externe http://www.mae.ro/

Mandatul Ministerului Afacerilor Externe este de a asigura realizarea politicii externe a
statului romin in concordanti cu interesele nationale si cu statutul Roméaniei de membru
in structurile europene si euroatlantice.

Conform actelor normative 1n vigoare, Ministerul Afacerilor Externe, denumit 1n
continuare MAE, asigurd realizarea politicii externe a statului romén, inclusiv participarea la
procesul de integrare europeand si euroatlantica a Roméniei, si colaboreaza la elaborarea,
fundamentarea si realizarea politicii economice a Romaniei, in conformitate cu reglementérile
legale in vigoare si cu Programul de guvernare.

Politia de Frontiera

http://www.politiadefrontiera.ro (RO and EN)

Politia de Frontiera Romana face parte din Ministerul Afacerilor Interne si este
institutia specializata a statului care exercita atributiile ce ii revin cu privire la supravegherea si
controlul trecerii frontierei de stat, prevenirea si combaterea migratiei ilegale si a faptelor
specifice criminalitatii transfrontaliere savarsite in zona de competenta, respectarea regimului
juridic al frontierei de stat, pasapoartelor si strainilor, asigurarea intereselor statului roman pe
Dunarea interioara, inclusiv bratul Macin si canalul Sulina situate in afara zonei de frontiera, in
zona contigua si in zona economica exclusiva, respectarea ordinii si linistii publice in zona de

competenta, in conditiile legii (articolul 1 din Ordonanta de Urgenta nr. 104 din 27 iunie 2001

privind organizarea si functionarea Politiei de Frontiera Romane).

Structura Politiei de Frontiera Romane

. Inspectoratul Teritorial Iasi

. Inspectoratul Teritorial Sighetu Marmatiei
. Inspectoratul Teritorial Oradea

. Inspectoratul Teritorial Timisoara

. Inspectoratul Teritorial Giurgiu

. Garda de Coasta

Puncte de intrare in Roméania



https://www.politiadefrontiera.ro/en/main/pg-border-crossing-points-88.html

Misiuni diplomatice ale Romaniei.
Ambasade. Oficii consulare. Misiuni Permanente.
http://www.mae.ro/index.php?unde=doc&id=27&idlnk=5&cat=6

Pentru facilitarea procesului de obtinere a vizelor, Ministerul Afacerilor Externe a

operationalizat portalul electronic eViza, disponbil 24/7 la adresa http://evisa.mae.ro/, care

urmareste scurtarea timpului de asteptare in fata ghiseului si eficientizarea procesului de preluare
a cererilor de vize.

Ministerul Afacerilor Externe - Centrul National de Vize nu percepe taxa in vederea
inregistrarii scrisorilor de garantie formulate pentru facilitarea obtinerii vizelor romane de scurta
sedere 1n scop de afaceri, In conformitate cu dispozitiile Art. 40 alin (2) lit. ) si i) din OUG nr.
194/2002 republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Pentru a depune o solicitare de viza online, sau pentru a consulta informatii
referitoare la regimul de vize, click AICI .

Misiuni diplomatice in Roméania

http://www.mae.ro/index.php?unde=doc&id=28&idlnk=5&cat=6

Inspectoratul General pentru Imigrari

http://igi.mai.gov.ro/ro/content/informatii-generale

Inspectoratul General pentru Imigrari este organizat si functioneazd cd structurd de
specialitate a administratiei publice centrale, institutie publicd cu personalitate juridica, in
subordinea Ministerului Administratiei si Internelor in bazd Legii nr.118/2012 privind aprobarea
Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr.18/2012 pentru modificarea Ordonantei de Urgenta a
Guvernului nr.30/2007 privind organizarea si functionarea Ministerului Administratiei si
Internelor, publicatd Tn Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr.461 din 9 iulie 2012.

Infiintat prin reorganizarea Oficiului Roman pentru Imigriri, Inspectoratul General
pentru Imigrari 1si exercitd atributiile ce 1i sunt date prin lege pentru implementarea politicilor
Romaniei in domeniile migratiei, azilului si integrarii strdinilor, precum si a legislatiei relevante

1n aceste domenii.

L.2. Mediatori culturali, asociatii si organizatii cu preocupdri pentru
imigranti



Consiliul National din Romania pentru refugiati www.cnrr.ro

Fundatia Consiliul National Roman pentru Refugiati (CNRR) este o organizatie non-
guvernamentala infiintata in anul 1998 cu statut de utilitate publica din anul 2003.
Misiunea CNRR este de a promova si apara prin toate mijloacele legale drepturile omului in
general si drepturile migrantilor, refugiatilor si ale solicitantilor de azil in special.
CNRR ofera servicii de asistenta sociala si consultanta juridica in cadrul departamentelor sale

specializate.

Organizatia Internationala pentru Migratie (IOM)

http://www.oim.ro/migratie/en/index.php

La inceput OIM s-a numit Comitetul Interguvernamental Provizoriu pentru
Relocarea Migrantilor din Europa (PICMME) si a fost infiintat in anul 1951 pentru a putea
gestiona haosul ldsat in urmd de Cel De-al Doilea Razboi Mondial. Mandatata de guvernele
Europei sa identifice tarile pentru relocarea a aproximativ 11 milioane de persoane dezradacinate
in timpul razboiului, organizatia s-a ocupat de transportul a aproape un million de migranti Tn
anii *50. In 1952, numele s-a schimbat in Comitetul Interguvernamental pentru Migratia
Europeania, iar in 1980 in Comitetul Interguvernamental pentru Migratie. Denumirea

actuald, Organizatia Internationald pentru Migratie, a fost adoptatd in 1989 pentru a reflecta

tranzitia organizatiei de-a lungul a jumatate de secol de la o agentie specializatd n probleme de
logistica catre o agentie specializatd in probleme de migratie.

OIM si-a deschis biroul din Roméania in 1992 pentru a raspunde nevoilor de informare si
consiliere legate de emigrare. De-a lungul anilor, OIM Romania a desfagurat programe de
cooperare nationald si internationald n diferite domenii, cum ar fi: lupta impotriva traficului de
fiinte umane, facilitarea migratiei, asistenta pentru refugiati, repatrierea voluntara si reintegrarea
in tara de origine, integrarea migrantilor cu sedere legald in Romania, sdnatatea migrantilor sau

sprijin consular.

Asistenta Juridica pentru Imigranti si refugiati prin AIDROM

http://www.aidrom.ro/proiecte/asistenta-juridica-specializata-pentru-solicitantii-de-azil-

din-romania/

AIDRom, Ecumenical Association of Churches in Romania, is implementing a project of
legal counseling entitled “Legal Advice for asylum seekers in Romania “.

Asociatia Ecumenica a Bisericilor din Romania, AIDRom, implementeaza un proiect de
servicii juridice intitulat ,,Asistenta juridica specializatd pentru solicitantii de azil din Roméania”.
Proiectul este implementat in parteneriat cu Consiliul National Roman pentru Refugiati si este

finantat de catre Inspectoratul General pentru Imigrari.
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Principalele activititi ale proiectului sunt:

1. Consilierea si asistenta legald a azilantilor , a refugiatilor si a beneficiarilor de
protectie internationald care sunt Tn aceste situatii;

2. Formare 1n domeniul juridic/ al legalitatii si interpretarii pentru procesul de
integrare al azilantilor

ARCA

http://www.arca.org.ro/

Misiunea ARCA - Forumul Roman pentru refugiati si Migranti pentru a sprijini
potentialul fiecarei persoane care se refugiazd, migreazd sau se repatriazd Tn Romania si de a

facilita integrarea acestora 1n societatea romaneasca.

L.3. Alte proiecte

- Acesta este un proiect european despre migratie si securitate:

https://ec.europa.eu/home-affairs/financing/fundings/projects _en

- Informatii despre numarul si tipurile de imigranti din Romania

http://focus-migration.hwwi.de/Romania.2515.0.html?&I =1

- Informatii despre proiectele pentru ajilanti si refugiati si Strategia Europeana 2020

http://www.mighealth.net/ro/index.php/Refugiati_si_azilanti

II. ISTORIE
I1.1 Origini

Prin istoria Romaéniei, se intelege, in mod conventional, istoria regiunii geografice
romanesti, precum si a popoarelor care a locuit-o si care, pe langd diferentele culturale specifice

si transformadrile politice i-au atribuit o identitate specifica.

Harta Romaniei actuali
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Teritoriul de astazi al Romaniei a fost locuit din cele mai vechi timpuri. Pe baza datelor
istorice, specialistii apreciaza cd primele manifestari de viatd omeneasca pe teritoriul Romaniei
dateaza de acum aproximativ 40.000 de ani.

Ion de la Anina este numele desemnat de istorici pentru un individ din specia Homo
Sapiens ale carui ramasite au fost gasite in 2002 in Pestera cu Oase, de cétre un grup de speologi
de la Timisoara Intr-una din cele 200 de pesteri din Muntii Aninei, din judetul Cara§—Severin.1
Din scheletul lui Ion s-a gasit, de fapt, o mandibuld, care este cea mai veche ramasitd de Homo
Sapiens din Europa descoperitd pand 1n prezent. Acest os demonstreaza ca Ion a trait Tn urma cu
aproximativ 37.000 - 42.000 de ani in urma.

,,Prin faptul cd Tn zona aceasta s-a gasit un rest de om modern mai vechi decét tot ce era
cunoscut in Europa Occidentald, ne da indicatii ca putea fi un culoar de trecere pe aici in ceea ce
priveste raspandirea populatiei de Homo Sapiens pe continentul nostru. larasi este important,
pentru ca inseamna ca in aceeasi perioada, in Europa, Homo Sapiens traia 1n paralel cu omul de
Neanderthal, doud specii diferite™, afirma speologul Silviu Constantin. in 2011 a fost descoperit
in acea pestera un craniu aproape intreg, tot de Homo Sapiens, denumit Vasile dar, cu toate ca se
aflau la mica distantd unul de altul, Ion si Vasile nu s-au cunoscut niciodata, pentru cd au trait la

14.000 de ani distanta.

! http://turism-anina.blogspot.ro/2013/07/ion-din-anina-primul-om-din-europa.html
% http://jurnalul.ro/campaniile-jurnalul/descoperirea-romaniei/ion-din-anina-primul-om-din-europa-41405.html
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Resturi umane: Ion si Vasile de la Anina

In 2009, in urma unor explorari in pestera Coliboaia din Muntii Apuseni s-au descoperit
citeva picturi rupestre. Acestea sunt toate de culoare neagra si sunt reprezentiri de animale,
printre care un bizon, un cal, posibil o felind, doud capete de urs si doi rinoceri.

Se pare ca picturile au fost ficute de oamenii preistorici cu ajutorul carbunelui. De
asemenea, au fost descoperite si cateva gravuri, iar pe planseu au fost gésite rasfirate oase de urs.
Datoritd acestui lucru, s-a constatat cd in timpul sederii lor in pesterd, ursii au zgariat peretii.’
Grupul de specialisti au descoperit “ca picturile rupestre din Pestera Coliboaia sunt cele mai
vechi astfel de picturi nu doar din Europa, ci din Intreaga lume, apartinand unei perioade foarte
vechi care se masoard n mii de ani, Intre 23.000 si 35.000 de ani, adica perioada artei parietale”,
mai vechi chiar decat celebrele picturi de la Altamira din Spania, Laas Gaal din Somalia,

Chauvet si Lascaux din Franta.*

Picturile rupestre din Pestera Coliboaia

3 https://financiarul.ro/2013/08/20/pestera-coliboaia-cele-mai-vechi-picturi-rupestre-din-europa/
* http://hartacomorii.blogspot.ro/2014/07/top- 10-pesteri-cu-picturi-rupestre. html
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Romania este un stat situat in sud-estul Europei Centrale, pe cursul inferior al Dunarii, la
nord de Peninsula Balcanica si la tdrmul nord-vestic al Marii Negre.

Originea tarii

De-a lungul istoriei, diferite portiuni ale teritoriului de astdzi al Roméaniei au fost in
componenta sau sub administratia Daciei, Imperiului Roman, Imperiului Otoman, Imperiului
Rus si a celui Austro-ungar.

Dacia si Imperiul Roman

Regatul dacic a ajuns la cea mai mare intindere a sa in timpul
regelui Burebista. Conform informatiilor ramase de la Strabon, dacii
locuiau Tn zona muntoasa (si indicd raul Mures) pana 1n partea superioara
a Dunarii (denumitd Danubius - de la izvoare si pana la Drobeta), iar getii
stdpaneau partea de la cataracte, (astdzi Cazane) denumitad Istru pana la
varsarea acesteia in Marea Neagra. Tot el spune cd "dacii au aceeasi
limba cu getii" si cd "elenii i-au socotit pe geti de neam tracic".

Traian initiazd o ampla campanie Tmpotriva dacilor dupa ce
devine imperator, o campanie cunoscuta ca Razboaiele Dacice, razboaie
ce vor necesita utilizarea unei treimi din efectivul intregii armate a
Imperiului Roman. Rezultatul primei campanii (101-102) a fost atacul
capitalei dace, Sarmizegetusa si ocuparea unei parti din tard. Cel de-al
doilea razboi dacic (105-106) s-a terminat cu Infrangerea lui Decebal si
sinuciderea acestuia, regatul sdu fiind cucerit si transformat In provincia
romana Dacia. Dupé infringerea dacilor, Traian a organizat la Roma cea
mai mare si mai costisitoare festivitate, care a durat aproximativ 123 de
zile, cantitatea de aur si argint pradatd din Dacia de citre romani fiind
apreciata de cronicarii antici. Zeci de mii de daci au fost dusi in sclavie la

Roma, alte zeci de mii de daci au fugit din Dacia pentru a evita sclavia.

,.

Columna lui Traian, Roma

Limba romand modernd este consideratd o limba romanicd. De asemenea, chiar daca a
fost ocupatd pentru o perioada scurta (107 - 271/276), Dacia a fost poate provincia cu cea mai
intensd colonizare, cu oameni din toate provinciile imperiului, iar latina s-a impus ca o lingua
franca, procesul fiind asemandtor, Tn anumite privinte, cu colonizarea europeand a Statelor Unite
si a Americii Latine. Stdpanirea romana a provinciei era, 1nsd, dificila, unii istorici sustinand ca
in provincia Dacia romana nu a existat nici un an fara conflicte cu triburile vecine nesupuse

Romei. Se spune cd Hadrian, constient de dificultatea mentinerii, s-a gandit la abandonarea



provinciei, dar ceea ce l-a facut sa renunte la acest gdnd a fost siguranta colonistilor romani din
acea regiune.5 Intre anii 271-275 d.Hr. are loc retragerea aureliana.

Originile romanilor sunt una dintre cele mai dezbatute probleme din istoriografia
romaneascd, deoarece este legatd de contextul politic in care Romanii si-au revendicat
independenta pe teritoriile locuite de ei, impotriva Tmparatiilor dominante (Austro-Ungaria si
Rusia): istoricii romani s-au straduit sa demonstreze continuitatea romaneasca in aceste teritorii,
in timp ce istoricii austro-ungari (ulterior si germani) sau rusi (ulterior si din alte tari slave) se
straduiau sa o puna la indoiala.’

Perioada principatelor si Epoca fanariota

In primul mileniu, peste teritoriul Romaniei au trecut valuri de popoare migratoare: gotii
in secolul III - TV, hunii in secolul IV, gepizii 1n secolul V, avarii in secolul VI, slavii in secolul
VII, ungurii 1n secolul IX, pecenegii, cumanii, uzii si alanii in secolele X - XII si tatarii in secolul
XIII. In secolul al XIII-lea sunt atestate primele cnezate la sud de Carpati. Mai apoi, in contextul
cristalizarii relatiilor feudale, ca urmare a crearii unor conditii interne si externe favorabile
(slabirea presiunii ungare si diminuarea dominatiei tatarilor) iau fiintd la sud si est de Carpati
statele feudale de sine statdtoare Tara Romaneascd (1310), sub Basarab I si Moldova (1359), sub
Bogdan I. Dintre domnitorii ce au avut un rol mai important, pot fi amintiti: Alexandru cel Bun,
Stefan cel Mare, Petru Rares si Dimitrie Cantemir Tn Moldova, Mircea cel Batran, Vlad Tepes si
Constantin Brancoveanu in Tara Romaneasci si Iancu de Hunedoara in Transilvania. Incepand
cu sfarsitul secolului al XV-lea cele doua principate intra treptat in sfera de influentd a

Imperiului Otoman.

> https://ro.wikipedia.org/wiki/Dacia
% https://ro.wikipedia.org/wiki/Originile_rom%C3%A2nilor
9



Transilvania, parte de-a lungul Evului Mediu a Regatului Ungariei, guvernata de
voievozi, devine un principat de sine statator, vasal Imperiului Otoman din 1526. La cumpana
secolelor al XVI-lea si al XVII-lea Mihai Viteazul domneste pentru o foarte scurtd perioada de
vreme peste o bund parte din teritoriul Romaniei de astdzi, el infaptuind, in fapt, prima unire a

principatelor roméanesti.

T o

Unirea de 1a 1601 s

ub Mihai Viteazul

In secolul al XVIII-lea, Moldova si Tara Romineasci si-au pastrat in continuare
autonomia interna, dar In 1711 si 1716 respectiv, incepe perioada domnitorilor fanarioti, numiti
direct de turci din rAndul familiilor nobile de greci din Constantinopol. Prin incheierea pactului

dualist in 1867, Transilvania si-a pierdut la scurtd vreme resturile autonomiei sale politice, fiind

inglobata din punct de vedere politic si administrativ Ungariei.

IL.2. Evenimente importante din istoria moderna

Romania a aparut ca stat, condus de Alexandru Ioan Cuza, Tn 1859, prin unirea dintre
Moldova si Tara Roméaneasca (numitd si Muntenia), odatd cu alegerea sa concomitentd ca
domnitor in ambele state. In anul 1848 s-a produs o revolutie in Moldova, Tara Romaneasci si
Transilvania. Telurile revolutionarilor au fost neimplinite, dar au pus bazele evolutiilor

urmatoare.
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Domnitorul Alexandru Ioan Cuza

Alexandru Ioan Cuza a fost obligat sa abdice In anul 1866 de catre o largd coalitie a
partidelor vremii, denumitd si Monstruoasa Coalitie, fiind obligat si pardseasca tara, printul
german Carol de Hohenzollern - Sigmaringen fiind proclamat Domn pentru a asigura sprijinul

german cu scopul obtinerii independentei Roméniei.

Carol de Hohenzollern Sigmaringen
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Intre anii 1871-1877, Roménia a procedat, treptat, la eludarea deliberati a prerogativelor
suzeranitatii turcesti, prin acte de politica ce-i defineau cu claritate entitatea in relatiile
internationale. Participarea Romaéniei la razboiul din 1877-1878 si cucerirea independentei de
stat a insemnat egalitatea juridicd cu toate statele suverane, avand o profundd semnificatie
morald pentru cd a ridicat constitutia natiunii romane libere si a permis realizarea Unirii de la

1918.

Scenii din Rizboiul pntru Indepeenta Roméniei
Congresul de la Berlin, in ciuda unor conditii nedrepte formulate, a reprezentat

consacrarea pe plan international a independentei romanesti si intrarea cu drepturi depline a
Romaniei in concertul european.
In 1918, Transilvania, Bucovina si Basarabia s-au unit cu Romani, formadnd Roménia

Mare sau Romaéania interbelica, care a avut cea mai mare extindere teritoriald din istoria

Romaniei.

Harta Romaniei interbelice
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in contextul celui de-al doilea rizboi mondial, in 1940, Romania Mare, sub presiunea
Germaniei naziste, a cedat teritorii Ungariei, Bulgariei si Uniunii Sovietice.

Fatd de retragerea haotica din Basarabia, cedarile teritoriale, nemultumirea opiniei
publice si protestele liderilor politici, regele Carol al II-lea suspendd Constitutia Romaniei si il
numeste ca prim-ministru pe Generalul Ion Antonescu. Aceasta, sprijinit de Garda de Fier, cere
regelui s abdice in favoarea fiului sdu, Mihai. Apoi, Antonescu isi asuma puteri dictatoriale si
devine sef de stat precum si presedinte al consiliului de ministri. in 1941, ca aliat al Germaniei,
Roménia declari razboi Uniunii Sovietice.’

La 23 august 1944 Romania s-a retras din alianta cu Puterile Axei, trecind de partea

Puterilor Aliate (Marea Britanie, Statele unite, Franta si Uniunea Sovietica).

I1.3. Independenta

Romania socialista

La data de 23 august 1944, armata sovietica fiind deja Tn Moldova de nord inca din luna
martie, regele Mihai isi da acordul pentru inldturarea prin fortd a maresalului Antonescu daca
acesta va refuza semnarea armistitiului cu Natiunile Unite. In urma refuzului net al lui
Antonescu, Regele Mihai a dispus destituirea si arestarea maresalului, iar Roménia a trecut de
partea Aliatilor.

La mai putin de 3 ani de la ocuparea Romaniei de cétre sovietici, in 1947, regele Mihai I
este fortat sa abdice si a fost proclamatd Republica Populara Romana - stat al democratiei
populare. Regimul instaurat, condus de Partidul Muncitoresc Roman, 1si intareste pozitia printr-o
politica de tip stalinist de descurajare a oricarei opozitii politice si de schimbare a structurilor
economico-sociale ale vechiului regim burghez. La inceputul anilor 1960, guvernul roman a
inceput sa-si afirme o anumitd independentd fatd de Uniunea Sovieticd, fard insd sa renunte la
,cuceririle revolutionare”. In 1965 moare liderul comunist Gheorghe Gheorghiu-Dej, dupi care
Romania intrd intr-o perioadd de schimbdri. Dupd o scurtd luptd pentru putere, in fruntea
partidului comunist a venit Nicolae Ceausescu, care a devenit secretar general al Partidului
Comunist Roman 1n 1965, presedinte al Consiliului de Stat in 1967 si presedinte al Republicii
Socialiste Romania Tn 1974. Conducerea lungad de cateva decenii a presedintelui Nicolae

Ceausescu a devenit din ce in ce mai autoritara in anii 1980.

7 http://www.casadecomert.com/index.php/despre-romania/istoria-romaniei-pe-scurt
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Nicolae Ceausescu in caleasca alaturi de regina Elisabeta a II a a Marii Britanii, in timpul
vizitei oficiale, 13 iunie 1978. (Rolls Press/Popperfoto/ Getty Images /Guliver)®

In contextul caderii comunismului in toatd Europa de Est, un protest inceput la mijlocul
lunii decembrie 1989 la Timisoara s-a transformat rapid intr-un protest national mpotriva
regimului politic socialist, Tnlaturandu-1 pe Ceausescu de la putere.9

Dupa inlaturarea regimului comunist din Roméania in decembrie 1989 si dupd destramarea

Uniunii Sovietice (1991), statul roméan a initiat o serie de reforme economice si politice.

Revolutia

e

anticomunista din decembrie 1989

§ http://zoom.mediafax.ro/celebrities/nicolae-ceausescu-11954170
? http://www.casadecomert.com/index.php/despre-romania/istoria-romaniei-pe-scurt
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IL.4. Aderarea la Uniunea Europeana

Dupa o perioada de tranzitie in care Romania a introdus noi reforme economice, tara a
aderat la Uniunea Europeanad la 1 ianuarie 2007.

Romania a fost prima tard din Europa centrald si de est care a avut relatii oficiale cu
Comunitatea Europeana.

Dupa semnarea Tratatului de aderare la 25 aprilie 2005, Roméania a devenit stat in curs de
aderare, obtinand statutul de observator activ la nivelul tuturor institutiilor comunitare, fiind
necesarda asigurarea prezentei reprezentatilor romani la nivelul institutiilor europene si al
grupurilor de lucru ale acestora. Statutul de observator activ a permis Romaéniei sa 1si exprime
punctul de vedere, fara drept de vot, in procesul de luare a deciziilor la nivel comunitar, putind
astfel influenta aceste decizii si promovandu-si interesele nationale.

Dupa aderare, Roménia a trecut de la statutul de observator activ la cel de membru cu
drepturi depline. Romania a devenit a saptea tard din UE dupd numarul de locuitori. Limba
roméni a devenit una dintre limba oficialallimbile oficiale ale Uniunii."

Romaénia este membra a unor organizatii internationale, intre care ONU din 1955, NATO
din 29.04.2004, OSCE, Uniunea Latina din 1980 si a unor institutii economice, cum ar fi Grupul

Bancii Mondiale si FMI din 1972.

IL.5. Importante sdrbdtori nationale"

24 ianuarie - Ziua Unirii Principatelor Romane

Unirea Principatelor Roméane, cunoscutd si sub numele de Mica Unire, a avut loc la
jumatatea secolului al XIX-lea prin unirea statelor Moldova si Tara Romaneasca sub numele
Principatele Unite ale Moldovei si Tarii Romanesti. Unirea a fost legatd de personalitatea lui
Alexandru Ioan Cuza si de alegerea sa ca domnitor al ambelor principate la 5 ianuarie 1859 in

Moldova si la 24 ianuarie 1859 in Tara Romaneasci. '

"% https://ro.wikipedia.org/wiki/Integrarea_Rom%C3%A2niei_%C3%AEn_Uniunea_European%C4%83
" https://ro.wikipedia.org/wiki/S %C4%83rb%C4%83tori_publice_%C3%AEn_Rom%C3%A2nia
12http://alba24.ro/pe- 24-ianuarie-romanii-sarbatoresc-mica-unire-primul-pas-spre-romania-afla-prin-cate-peripetii-
au-trecut-stramosii-nostri-pentru-tara-161497.html
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Sarbatorlrea Micii Un1r1, la Focsam, oras simbol al unirii de la 1859

1 decembrie - Ziua Nationala a Romaniei

Ziua nationald a Romaniei a fost intre 1866-1947 ziua de 10 mai, apoi, intre 1948-1989,
ziua de 23 august. Prin legea nr. 10 din 31 iulie 1990, promulgatd de presedintele Ion Iliescu si
publicata Tn Monitorul Oficial nr. 95 din 1 august 1990, ziua de 1 decembrie a fost adoptata ca zi
nationald si sarbatoare publicd In Roménia. Aceasta prevedere a fost reluatd de Constitutia
Romaniei din 1991, articolul 12, alineatul 2. Opozitia anticomunistd din Romania a pledat in
1990 pentru adoptarea zilei de 22 decembrie drept sarbatoare nationald, fapt consemnat in
stenogramele dezbaterilor parlamentare. '

Alegerea zilei de 1 decembrie, desi neexplicit, a facut trimitere la unirea Transilvaniei,
Banatului, Crisanei si Maramuresului cu Romania in 1918, respectiv la Proclamatia de la Alba
Tulia, care a avut loc la 1 decembrie 1918.

Prima zi nationald de 1 decembrie, ale carei festivitati centrale au fost sarbatorite, s-au
desfasurat la Alba Iulia in 1990."

13 https://ro.wikipedia.org/wiki/Ziua_na%C8%9Bional % C4%83_a_Rom%C3%A2niei
' https://www.cancan.ro/ziua-nationala-a-romaniei-2-600-de-militari-defileaza-la-parada-de-1-decembrie.html
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Defilare de Ziua Nationala in Bucuresti

http://jurnalul.ro/campaniile-jurnalul/descoperirea-romaniei/ion-din-anina-primul-om-din-

europa-41405.html,

http://turism-anina.blogspot.ro/2013/07/ion-din-anina-primul-om-din-europa.html

https://financiarul.ro/2013/08/20/pestera-coliboaia-cele-mai-vechi-picturi-rupestre-din-europa/

http://hartacomorii.blogspot.ro/2014/07/top-10-pesteri-cu-picturi-rupestre.html

https://ro.wikipedia.org/wiki/Dacia
https://ro.wikipedia.org/wiki/Cultura %C8%99i civiliza%C8%9Bia_dacic%C4%83

https://ro.wikipedia.org/wiki/Originile rom%C3%A2nilor

http://www.casadecomert.com/index.php/despre-romania/istoria-romaniei-pe-scurt

https://ro.wikipedia.org/wiki/Integrarea. Rom%C3%A2niei %C3%AEn Uniunea European%C
4%83

http://zoom.mediafax.ro/celebrities/nicolae-ceausescu-11954170

http://www.casadecomert.com/index.php/despre-romania/istoria-romaniei-pe-scurt

https://ro.wikipedia.org/wiki/S %C4%83rb%C4%83tori_publice %C3%AEn_Rom%C3%A2nia

http://alba24.ro/pe-24-ianuarie-romanii-sarbatoresc-mica-unire-primul-pas-spre-romania-afla-

prin-cate-peripetii-au-trecut-stramosii-nostri-pentru-tara-161497.html

https://ro.wikipedia.org/wiki/Ziuva na%C8%9Bional%eC4%83 a Rom%C3%A2niei

https://www.cancan.ro/ziua-nationala-a-romaniei-2-600-de-militari-defileaza-la-parada-de-1-

decembrie.html
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II1. LOCURI DE MUNCA

II1.1. Agentii de ocupare a fortei de munca

In Romania existd mai multe firme de recrutare a fortei de munca. Aceste agentii de
recrutare deservesc atat candidatii, cit si companiile angajatoare prin dubla lor misiune. Daca pe
de o parte, scopul lor este de a Tnlesni candidatilor accesul la o ofertd mai mare de job-uri, pe de

altd parte, acestea urmaresc sa furnizeze companiilor candidati care se potrivesc profilurilor

joburilor vacante. Principalele agentii de recrutare de fortd de munca din Roménia sunt:

. . . .1 ,.|| Arie de plasare a
Companie Site Profil ideal candidati pras
’ candidatilor
Brainspottin www.brainspotting.ro Candidati cu profil National si
p & ’ p & IT&C International
L ) National: Bucuresti
Candidati talentati, cu . T
. Timisoara, Brasov,
un nivel ridicat de A N
. .. Cluj, lasi, Ploiesti,
Manpower  ||https://candidate.manpower.comif educatie si cu e e
DA . Craiova, Sibiu si
experientd Tn domeniul Lo
) Pitesti si
de interes S
International
Avand un profil
generalist, agentia s-a
Adecco Resurse specializat in ultimii 3 National
www.adecco.ro . ’
Umane SRL ani pe programe de Europa de Est
practica pentru
studenti - internshipuri
Candidatii cu potential
care doresc sd National
Trenkwalder www.trk-professional.com beneficieze de Europa Centrala si
consultantd gratuita in de Est
alegerea carierei
Candidati aflati la .
Lugera&Makler . A ’ . National,
. www.lugerarepublic.ro inceput de cariera — L.
Romania International
entrylevel ’
Candidati interesati de
unul dintre urmatoarele
domenii: agro- National,
ArcForce SRL www.arcforce.ro ) ; agro-. T,
alimentar, industrie, International
agricultura, constructii,
turism
Candidati care doresc
sa lucreze in IT, BPO, .
. _ . National,

APT WWW.apt.ro finante-banci, T,
. ) International
inginerie, pharma si ’

medical
Agentia de C ..
g . . Candidati din domenii .
Servicii www.professional.com.ro o National
) variate ’
Professional
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Pozitii de middle si top

AIMS http://aimsinternational.com National
management ’
Servicii de informare si
consiliere in
ABC . . majoritatea domeniilor .
https://recrutaresiselectie.ro J National

Human Capital de activitate si
medierea locurilor de

munca

I11.2. in cdutarea unui loc de munca

Mai exista si alte agentii de recrutare pe 1anga cele mentionate mai sus, dar nu toate sunt
autorizate de catre Ministerul Muncii. Lista firmelor autorizate, indiferent de judetul in acestea
care 1si desfasoara activitatea, poate fi consultata si de pe site-ul ministerului accesand link-ul de

mai jos: http://www.mmuncii.ro/j33/images/Documente/Munca/2014-DOES/2014-03-

17 RN munca temp.pdf.

Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca este o institutie direct subordonata
ministerului si a cdrui obiect principal este acela de a creste gradul de ocupare a fortei de munca
si scaderea ratei somajului. Serviciile sale se adreseaza atit agentilor economici cét si somerilor.
Pentrurealizarea obiectivelor sale, Agentia Nationald pentru Ocuparea Fortei de Munca are si
atributii precum:

v organizarea, prestarea si finantarea, in conditiile legii, a serviciilor
de formare profesionala pentru persoanele neincadrate in munca;

4 orientarea persoanele neincadrate Tn muncd si medierea intre
acestea si angajatorii din tard;

v organizarea serviciilor de stabilire, platd si evidentda a ajutoarelor,
alocatiilor si indemnizatiilor finantate din bugetul asigurdrilor pentru somaj etc.

Unul din proiectele cele mai importante ce se desfasoara prin Agentia Nationald a Fortei
de Munca este EURES — Portalul Mobilitdtii Europene Pentru Ocuparea Fortei de Munca.
Obiectivele principale EURES sunt:

> sd informeze, sdindrume si sd furnizeze sfaturi potentialilor
lucrétori mobili cu privire la oportunitatile de a lucra in UE/SEE ca si despre
conditiile de munca si de viata din spatiul european;

> sd ajute angajatorii dornici s recruteze lucratori din alte tari ale
SEE;

> sd ofere sfaturi si indrumare lucritorilor si angajatorilor din
regiunile transfontaliere.

Mai multe informatii se gésesc pe site-ul https://ec.europa.eu/eures/public/ro/homepage .
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Un alt proiect ce se desfasoara tot prin aceastd agentie este si “Reactivate and relocate” ce
are ca scop principal sd asigure legatura dintre angajatorii cu posturi vacante greu de ocupat cu
candidatii calificati din toatd Europa. Mai multe informatii pot fi consultate la adresa

http://www.eures.anofm.ro/reactivate.php .

Pe langa acestea, Agentia Nationald a Fortei de Munca ofera si consultantd in ceea ce
priveste intocmirea actelor necesare depunerii unui dosar de angajare, cum ar fi CV-uri sau
scrisori de intentie. Aceste documente pot consultate atit In format electronic pe site-ul agentiei,

cit si in forma tipdrit Tn holurile sediilor locale.

II1.3. Cum sa-ti deschizi o afacere

Pentru 1infiintarea unei afaceri proprii, persoana ce initiaza afacerea se poate adresa
Camerei de Comert din judetul pe teritoriul ciruia se afld. in cadrul Camerei de Comert se poate
apela la Serviciul Unic de Asistenta in Afaceri. Astfel, un consultant cameral poate ajuta cu
urmatoarele activitati:

% verifica si rezerva denumirea firmei;
¢ identifica obiectul principal de activitate si obiectele secundare;

% redacteaza si completeaza toate actele si formularele necesare pentru infiintarea

firmei (act constitutiv, declaratii, contract de comodat, formulare obligatorii, etc);

% pregateste, depune si sustine dosarul la Oficiul Registrului Comertului, etc.

Tipul de firmd ales depinde, in mare, de tipul activitatiidesfasurate. Sunt disponibile
urmatoarele optiuni: PFA, SA, SRL, etc. Fiecare tip de firmd are anumite avantaje si
dezavantaje. Mai jos sunt exemplificate atdt avantajele cit si dezavantajele celor mai
reprezentative tipuri de firma (PFA si SRL):

PFA (Persoana Fizica Autorizata)

Avantajele acestei forme juridice sunt:

v’ costurile infiintarii sunt mai reduse (aproximativ 250 RON pentru taxe percepute de

Registrul Comertului);

v" cheltuieli mici de administrare;

v' contabilitatea se poate tine chiar si de persoana care a solicitat infiintarea PFA-ului si
nu este nevoie de un contabil autorizat. In situatia in care se opteazi pentru angajarea
unui contabil, costul serviciilor de contabilitate este mult mai redus decat in cazul
unui SRL;

v se vor depune numai citeva declaratii la ANAF;

v 0 persoana fizica autorizatd poate avea angajati;
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v PFA-urile pot beneficia de profitul realizat oricAnd, fard a imparti dividendele sau a
trece anul in documentele oficiale; bineinteles, se vor lua in calcul taxele ce vor
trebui platite cétre stat pentru acel profit;

v" procesul de desfiintare a unui PFA este mult mai simplu si necesita costuri mai mici;

v un PFA are doar trei obligatii catre bugetul de stat: impozit 16% pe venitul net, 5,5%
din venitul brut pentru sanatate si 31,3% din venitul lunar declarat de asigurat (adica
venitul pentru care doresc sa se asigure) contributii la sistemul de pensii CAS;

v/ existd si anumite categorii de PFA care nu datoreaza contributii la pensii.

Dezavantajele unei PFA:

» pentru a putea infiinta o PFA, este obligatorie depunerea unor documente care atesta
pregatirea si experienta profesionald a solicitantului Tn domeniul de activitate solicitat:
diplome, atestate, carte de muncd din care rezultd experienta profesionala, etc;

» se pot alege doar codurile CAEN ce privesc activitatea in care se doreste autorizarea
PFA-ului; asta Tnseamna ca o PFA nu poate functiona in orice domeniu;

» contributiile pentru sanatate si CAS se vor plati si in situatia in care PFA-ul nu
realizeaza venit In cursul unui an, iar in aceastd situatie se va stabili ca bazd de calcul
venitul minim pe economie;

» in situatia unor datorii ale PFA, rdspunderea persoanei fizice este maxima. Pentru a
achita toate datoriile, antreprenorii pot ajunge chiar sa-si sacrifice si bunurile
personale.

SRL (Societate cu Rdspundere Limitata)

Avantajele acestei forme juridice sunt:

v" nu este obligatorie depunerea unor documente care atestd pregatirea si experienta

profesionald a fondatorilor firmei Tn domeniul de activitate;

v' se pot alege mai multe coduri CAEN pentru a putea desfagsura mai multe activitati
economice din domenii diferite;

v" nu exista limite de activitate;

AN

in cazul datoriilor, rdspunderea fiecdrui asociat este limitata la capitalul social pe care
I-a depus in momentul infiintarii firmei;

v SRL-urile au acces si pot participa la licitatii private sau publice;

AN

incepind cu data de 1 februarie 2013, toate firmele care realizeaza venituri sub
65.000 de euro, indiferent de numarul de salariati, platesc un impozit de doar 3% pe
venituri (care-l Tnlocuieste pe cel de 16% profit). Avantajul este clar pentru firmele
cu cheltuieli mai mici si, Tn unele cazuri, acest impozit pe micro poate face un SRL

mai avantajos din punct de vedere fiscal chiar decat un PFA.
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v' intreprinzatorii tineri (sub 35 de ani) pot descoperi beneficiile programului de
infiintare a societdtilor de tip SRL-D, in cadrul cédruia pot solicita sprijin
nerambursabil de la stat (In limita sumei de 10.000 euro) si pot beneficia de diferite
reduceri de taxe, cum ar fi cele de infiintare percepute de Registrul Comertului;

Dezavantajele acestei forme juridice sunt:

» infiintarea unui SRL necesita o investitie mai mare decat in cazul unui PFA. Taxele
percepute de Registrul Comertului sunt de 550 lei (in cazul infiintirii unui SRL cu
asociat unic);

» lainfiintarea unui SRL, este obligatorie depunerea capitalului social minim de 200 de
lei;

» contabilitatea se va tine de un contabil autorizat care va intocmi si va semna toate
declaratiile si raporturile depuse la organele de inspectie fiscald; costurile pentru
contabilitate sunt mai mari decat in cazul unui PFA si, in general, cheltuielile de
administrare sunt mai mari.

» Pe langd impozitul de 16% pe profit (sau 3% pe venit in cazul unei
microintreprinderi) asociatii SRL-urilor vor fi obligati sd plateasca inca 16% impozit
pe dividende. Este singura modalitate legald de a scoate bani din firma (spre
deosebire de PFA). Mai mult, dacd un asociat nu are si alte surse de venit de naturd
salariald, statul va aplica si va retine contributia de asigurdri sociale din dividende;

» desfiintarea unui SRL presupune o procedurd complicatd, care dureaza mult timp
(aproximativ 2 luni) si necesita costuri mai mari.

Documentele necesare pentru infiintarea firmelor pot fi consultate la urmatoarele adrese:

o pentru infiintarea unui SRL -

https://www.onrc.ro/index.php/ro/inmatriculari/persoane-juridice/nume-colectiv;

o pentru infiintarea unui PFA -

https://www.onrc.ro/index.php/ro/inmatriculari/persoane-fizice/persoane-fizice-

autorizate-pfa;

o pentru infiintareaunei intreprinderi Individuale -

https://www.onrc.ro/index.php/ro/inmatriculari/persoane-fizice/intreprindere-

individuala;
o pentru infiintarea unei Intreprinderi familiale -

https://www.onrc.ro/index.php/ro/inmatriculari/persoane-fizice/intreprindere-

familiala.
Camera de Comert si Industrie Iasi a facut o schema pentru a intelege mai usor parcursul

actelor pentru infiintarea unei firme (fig.1):
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Etapele infiintarii unei SOCIETATI COMERCIALE prin Camera de Comert si Industrie

.

q ¢ — | G |
i

A

Deschidere cont firmd

% — : : — Depunere capital social —> —>
INTREPRINZATOR CAMERA DE COMERT CAMERA DE COMERT INTREPRINZATOR
Carte de identitate $IINDUSTRIE % S| INDUSTRIE Firma este
Dovada spatiului pentru sediu Rezervare denumire firma — Finalizarea actelor infiintata
Consultantd NOTAR pentru dosarul firmei
intocmirea actelor Specimen de semnituri si depunerea spre inregistrare
constitutive Declaratii asociati
CAMERA DE COMERT si administratori Fard
S1 INDUSTRIE Taxa pentru publicare drumuri inutile
Consultantd prealabild: Agentii bancare in Monitorul Oficial:
GRATUITA dela 1201ei Férd
intocmirea actelor: BCR, BRD, Raiffeisen cozi la ghigeu
de la 250 lei Capital social minim Timp petrecut la CCl: - :
Consultanta avize care trebuie depus: 15 min. pentru Acte intocmite
si autorizatii: 200 lei semnarea formularelor corect
50 leifors

Indrumare
clara

Notariat Obtinerea
Timp petrecut la CQl: certificatului de inregistrare:
max. 45 min. inS zile

IIL.4. CV, Scrisoare de intentie

Pentru Intocmirea unui CV nu existd reguli stricte, el trebuie adaptat in functie de
experienta fiecarei persoane in parte, a locului de munca pentru care opteaza etc. Liniile generale
ce trebuie urmarite in redactarea unui CV sunt:

% prezentarea datelor personale - numele si prenumele, data si locul nasterii, adresa de
domiciliu, numarul de telefon, starea civild, etc. Aceste date se scriu in primul
paragraf.

*¢ prezentarea studiilor - se face 1n ordine cronologicd inversd mentiondndu-se
denumirea scolilor absolvite, anul absolvirii, calificarea.

*¢ prezentarea experientei profesionale — de obicei si aceasta se face 1n ordine
cronologicd, dar nu este obligatoriu, locurile de munca anterioare putand fi
mentionate si in functie de importanta lor. In aceastd sectiune pot fi trecute si
perioadele de voluntariat efectuate 1n anii de studiu, de exemplu.

% informatii suplimentare — se vor mentiona abilitatile de care dispune concurentul
(PC, limbi straine, etc).

De exemplu, prin accesarea acestui link, doritorii pot afla cum se intocmeste un CV in

format Europass: http://www.anofm.ro/cv-europass-noul-model.

In cele mai multe cazuri, CV-ul este insotit de scrisoarea de intentie/motivare. Aceasta
este consideratd ca fiind primul contact stabilit cu angajatorul si ar trebui sa exprime in linii
generale motivul pentru care persoana doreste angajarea pe postul respectiv si care sunt
argumentele ce o recomanda etc. Existd mai multe modele pentru scrisoare de intentie, dar toate

ar trebui sd contind urmatoarele informatii:
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1) Datele de contact ale candidatului: prenumele, numele, adresa, codul postal (optional),
numarul de telefon fix si/sau numarul de telefon mobil, adresa de email. Aceste informatii sunt
plasate la Tnceputul scrisorii, in coltul din stdnga sus, de obicei, dacd scrisoarea este trimisa 1n
format fizic (pe hartie) si la finalul scrisorii, in semndturd, dacd este trimisa prin email.

2) Numele si functia persoanei care se ocupa de recrutari in cadrul companiei angajatoare
vor aparea in formula de adresare de la inceputul scrisorii.

3) Numele si adresa companiei angajatoare vor fi mentionate in coltul din dreapta sus, 1n
cazul in care scrisoarea de intentie este trimisd in format fizic. Numele si adresa companiei
angajatoare sunt de obicei omise in procesele de recrutare care presupun aplicarea online.

4) Data; spre deosebire de CV, care nu trebuie datat, scrisoarea de intentie trebuie sa
includa si aceasta informatie, de obicei pozitionata in coltul din dreapta sus. in cazul unei scrisori
de intentie trimisd in format fizic (hartie), care contine deja numele si adresa companiei
angajatoare 1n dreapta sus, data va aparea sub aceste informatii.

5) Formula de salut/adresare.

6) Primul paragraf din corpul scrisorii de intentie este indicat sd contind motivul pentru
care se trimite aplicatia pentru jobul respectiv si, optional, sursa de unde s-a aflat despre el. in
cazul unei aplicatii spontane, trebuie facutd cunoscutd angajatorului pozitia care este vizatd in
cadrul companiei sau departamentul/domeniul de interes.

7) Al doilea paragraf este cel in care se demonstreazd angajatorului ca persoana este
potrivitd pentru a ocupa locul vacant din cadrul companiei prin expunerea aptitudinilor care o
recomanda. Un profesionist cu experientd de cativa ani va face cunoscutd experienta sa relevanta
si, optional, rezultatele pe care le-a avut la locurile de munca anterioare.

8) Al treilea paragraf este indicat sa fie si ultimul. De obicei, acesta face trimitere la CV-
ul si la disponibilitatea de prezentare la un interviu pentru a detalia angajatorului informatiile din
scrisoarea de intentie si din CV. Acolo unde este cazul, poate exista incd un paragraf inaintea
celui final in care se poate aduce in discutie recomandari profesionale care avantajeazd sau
subliniaza performantele deosebite ale candidatului.

9) Formula de incheiere depinde de stilul si de optiunea fiecdruia, dar trebuie sd apartina,
ca si restul continutului, unui stil profesional, neutru, nicidecum personal. Sunt potrivite
formulari de tipul “Cu consideratie/stima/respect/sinceritate,” etc.

10) Semnatura apare la finalul scrisorii si contine, pe 1anga prenume si nume, si datele de
contact - daci este trimisd prin email. In cazul unei scrisori de intentie printate, semnétura in clar
este dublata de cea de mana.

Tot la agentie, persoana aflatd in cadutarea unui loc de muncd mai beneficiazd si de

evaluarea si certificarea competentelor profesionale dobandite pe alte cdi decat cele formale,
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consultantd si asistentd pentru inceperea unei activitdti independente sau pentru initierea unei
afaceri.

Strainii care au dobandit o forma de protectie au acces pe piata muncii, au acces si la
sistemul asigurdrilor pentru somaj (masuri pentru prevenirea somajului si stimularea fortei de
muncad) la fel ca si cetdtenii roméani. Prevederile legislative mentioneaza un sistem de asistenta a
strainilor cu o forma de protectie in vederea ocupdrii si adaptarea serviciilor oferite de agentiile
de ocupare la situatiasi nevoile specifice ale acestora.

Strainii care participa in programul de integrare se Inregistreaza ca persoane in cdutarea
unui loc de munca la AgentiaNationald pentru Ocuparea Fortei de Munca, in termen de 30 de

zile de la semnarea protocolului de integrare cu Inspectoratul General pentru Imigrari.

IIL.5. Profesii pentru imigranti

Pentru mai multe informatiisiasistentd in aceastd privintdcontacteaza personalul de
integrare al IGI siAgentia de Ocupare a Fortei de Munca din orasul/sectorul in care locuiesti in
vedere Tnregistrari ca persoana in cautarea unui loc de munca. De asemenea, existd cursuri
vocationale la care au acces strdinii, in functie de dorintelelorsi nivelul de educatie.

Solicitantii de azil care au Tmplinit 3 luni in procedura administrativa si nu li s-a emis o
hotédrare 1n acest sens, iar intarzierea nu le este imputabild lor, au drept la munca 1n conditiile
prevazute de lege pentru cetdtenii romani.

Totodata, solicitantii de azil care se afla n procedura de azil 1n faza judecatoreasca si nu
li s-a emis o hotarare definitiva si irevocabila, au drept la munca in conditiile prevazute de lege
pentru cetétenii romani.

Strainii care au domiciliu In Romania, cetatenii statelor membre ale UE $I Spatiului
Economic si membrii de familie ai acestora, precum si strainii membri de familie ai cetétenilor
romani nu au nevoie de permis de munca la angajare.

Pentru a putea beneficia de toate prevederile legii solicitantiilor de azil trebuie sa li se

atribuie un cod numeric personal care sa fie scris in documentul temporar de identitate. Pentru

mai multe detalii poate fi accesat link-ulhttp://www.igi.mai.gov.ro/ro/content/documente-de-

identitate-%C8%99i-c % C4%831%C4%83torie .

Conform legislatiei n vigoare (O.G. 25/2014, art.1), pe teritoriul Romaniei pot fi angajate
persoane strdine, cu drept de sedere legala, in baza avizului de angajare obtinut de catre angajator
(document legal emis de catre Inspectoratul General pentru Imigrari).

Conditiile generale pentru eliberarea avizului de angajare, conform art.4, alin.2, din O.G.

25/2014 sunt:

25



e angajatorul dovedeste cd are activitate continud si cd nu a deschis procedurd de
faliment;

e angajatorul a achitat toate contributiile (obligatiile) cétre bugetul de stat pe trimestrul
anterior depunerii cererii;

e angajatorul nu a fost condamnat pentru vreo infractiune prevazuta in Codul Muncii ori
impotriva vreunei persoane;

e angajatorul nu a fost sanctionat pentru primirea la munca a strdinilor fara drept de
munca pe teritoriul Roméaniei n ultimii trei ani depunerii cererii;

e strdinul care urmeaza a fi angajat nu se afla intr-unul din cazurile de nepermitere a
intrarii in Romania.

La cererea angajatorului pentru eliberarea avizul de angajare se mai anexeazd copia
documentului de trecere a frontierei, doua fotografii tip 3 ale strainului, declaratia pe propria
raspundere a strdinului ca este apt din punct de vedere medical si ca are cunostinte minime de
limba romana, fisa postului, etc.

Conform ultimelor studii, barierele cele mai mari in ceea ce priveste angajarea
persoanelor imigrante sunt cele de limbd, diferentele culturale, dar si procedura greoaie de
recunoastere a studiilor finalizate in alte state.

Aceleasi studii arata cd ocupatiile preferate de imigranti sunt de bone, fotbalisti, sudori,
lucratori comerciali, bucétari, specialisti In calculatoare si sisteme software, tehnicieni, etc.

Bariera lingvistica este reprezentatd de faptul ca imigrantii nu cunosc limba romana, dar
si de faptul ca nici angajatorii nu faciliteaza un cod de comunicare international, cum ar fi limba
englezd, cum e in cazul companiilor multinationale care, venite pe teritoriul Romaniei,
construiesc in multe cazuri un cod lingvistic transnational. Pe de altd parte, bariera lingvistica
poate fi Inlaturatd datoritd faptului cd imigrantii si n special rezidentii straini din afard UE pot
beneficia, conform legii, de cursuri gratuite de limba roméana. Inscrierea la aceste cursuri se face
prin adresarea unei cereri catre Inspectoratele Scolare Judetene. De asemenea, se pot gasi si pe
internet resurse pentru cursurile de limba roména, precum si cursuri de orientare in spatiul

romanesc: http://www.vorbitiromaneste.ro/ .

Ministerul Muncii a elaborat un ghid de informare a cetitenilor din statele terte ce
cuprinde informatii despre dreptul de sedere in Roméania, munca si protectia sociald, etc. Acest
ghid poate fi gasit la adresa
http://www.mmuncii.ro/pub/imagemanager/images/file/Domenii/Mobilitatea%20fortei%20de %2

Omunca/110110Ghid _info_state terte.PDF .

De asemenea pe site-ul Oficiului National al Registrului Comertului exista detalii cu

privire la profesiile reglementate prin legi speciale ce pot fi exercitate fara inregistrarea in
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Registrul Comertului dar si cele pentru care legea specifica conditiile In care pot fi desfasurate.
Astfel, pentru profesiile liberale ce se exercita in baza unor legi speciale ar fi urmétoarele:

= arhitect;

= auditor financiar;

= avocat;

= contabil autorizat, etc.

Profesiile ce trebuie inregistrate ar fi:

= bona;

= jnstructor auto;

= agent de marketing, etc.

Lista completa poate fi consultata la urméatoarea adresa:

https://www.onrc.ro/index.php/ro/inmatriculari/persoane-fizice/persoane-fizice-autorizate-

pfa?id=426.
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IV. ABILITATEA DE A INVATA LIMBA OFICIALA
Euroed
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V. SISTEMUL DE SANATATE

V.1. Spitale (adrese, link-uri)

JUDETUL Alba:

SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA ALBA
IULIA, Bd. Revolutiei nr. 23, Alba Iulia, Alba,
www.spitalalba.ro

SPITALUL MUNICIPAL AIUD, Str. Spitalului
nr. 2, Aiud, Alba, www.spitalaiud.ro

SPITALUL MUNICIPAL SEBES, Str. Surianu nr.
41, Sebes, Alba, www.spitalulsebes.ro

SPITALUL MUNICIPAL BLAJ - NOU,

Adresa Str. Andrei Muresanu nr. 16, Blaj, Alba,

www.spitalblaj.ro
SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA ALBA

IULIA, Adresa Bd. Revolutiei nr. 23, Alba Iulia,
Alba, Website www.spitalalba.ro

SPITALUL ORASENESC CUGIR, Adresa Str.
N.Balcescu nr. 5, Cugir, Alba,

Website www.spitalcugir.ro

SPITALUL ORASENESC ABRUD, Adresa Str.
Republicii nr. 13, Abrud, Alba,

Website www.spitalabrud.ro

SPITALUL ORASENESC CAMPENI,
Adresa Str. Horea nr. 63, Campeni, Alba,

Email spitalul_cimpeni @yahoo.com

JUDETUL Arad

SPITALUL ORASENESC INEU

Adresa Str. Republicii nr. 2, Ineu, Arad,

Website www.spital-ineu.ro

SPITALUL CLINIC JUDETEAN DE URGENTA
ARAD
Adresa Str. Andreny Karoly nr. 2-4, Arad, Arad,
Website www.scjarad.ro

SPITALUL ORASENESC LIPOVA,
Adresa Str. Vanatu Aurel nr. 11, Lipova, Arad,

http://www.institutiimedicale.ro/spital/spitalul-orasenesc-

lipova/
SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA PITESTI
Adresa Str. Aleea Spitalului nr. 36, Pitesti, Arges,

Website www.sjupitesti.ro
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SPITALUL MUNICIPAL CAMPULUNG

Adresa Str. Dr. Costea nr. 8, Campulung Muscel, Arges,
Website www.smcm.ro

SPITALUL MUNICIPAL CURTEA DE ARGES
Adresa Str. Cuza Voda nr. 6-8, Curtea de Arges, Arges,
Website www.smca.ro

SPITALUL ORASENESC REGELE CAROL I
COSTESTI

Adresa Str. Industriei nr. 19, Costesti, Arges,
Website www.spitalregelecarol.ro

SPITALUL ORASENESC SF. SPIRIDON
MIOVENI

Adresa Bdul Dacia nr. 131A, Mioveni, Arges,
Website www.spitalmioveni.ro

JUDETUL Bacau

SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA BACAU
Adresa Strada Spiru Haret nr. 2, Bacau, Bacau,
Website www.sjubc.ro

SPITALUL MUNICIPAL SFANTUL IERARH DR.
LUCA ONESTI

Adresa Strada Perchiului nr. 1, Onesti, Bacau,
Website www.spitalonesti.ro

SPITALUL MUNICIPAL DE URGENTA
MOINESTI

Adresa Strada Zorilor nr. 1, Moinesti, Bacau,
Website www.spitalmoinesti.ro

SPITALUL ORASENESC IOAN LASCAR
COMANESTI

Adresa Strada V. Alecsandri nr. 1, Comanesti, Bacau,
Website www.spitalulcomanesti.ro

SPITALUL ORASENESC BUHUSI

Adresa Strada Vaioaga nr. 3, Buhusi, Bacau,
Website www.spitalbuhusi.ro

JUDETUL Bihor

SPITALUL CLINIC JUDETEAN DE
URGENTA ORADEA

Adresa Str. Gh. Doja nr. 65, Oradea, Bihor,

Website www.spitalJUDETEAN-oradea.ro
SPITALUL ORASENESC STEI

Adresa Str. Cuza Voda nr. , Stei, Bihor,

Website www.spitalstei.ro



SPITALUL MUNICIPAL EPISCOP N.
POPOVICI BEIUS

Adresa Str. Romana nr. 7, Beius, Bihor,
Website www.spitalulbeius.ro

SPITALUL MUNICIPAL SALONTA

Adresa Str. Ion Cantacuzino nr. 2-4, Salonta, Bihor,
Website www.spitalulsalonta.ro

SPITALUL MUNICIPAL DR. POP MIRCEA
MARGHITA

Adresa Str. Eroilor nr. 12-14, Marghita, Bihor,
Website www.spitalulmarghita.ro

SPITALUL ORASENESC ALESD

Adresa Str. 1 Decembrie nr. 3, Alesd, Bihor,

Website www.spitalalesd.ro

JUDETUL BISTRITA NASAUD

SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA BISTRITA
Adresa Bulevardul General Grigore Balan nr. 43,
Bistrita, Bistrita Nasaud,

Website www.spital.bistrita.ro

SPITALUL ORASENESC DR. GEORGE TRIFON
NASAUD

Adresa Strada Tudor Vladimirescu nr. 1, Nasaud,
Bistrita Nasaud.ro,

Website www.spitalnasaud.mediakom.ro

SPITALUL ORASENESC BECLEAN

Adresa Strada 1 Decembrie 1918 nr. 65, Beclean,
Bistrita Nasaud, Website www.spitalbeclean.ro
JUDETUL Botosani

SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA
MAVROMATI BOTOSANI

Adresa Strada Arhimandrit Marchian nr. 11, Botosani,
Botosani,

Website www.spitalulmavromati.ro

SPITALUL MUNICIPAL DOROHOI

Adresa Bulevardul Victoriei nr. 75, Dorohoi, Botosani,
Website www.spitaldorohoi.ro

SPITALUL DE PNEUMOFTIZIOLOGIE
BOTOSANI

Adresa Strada Trandafirilor nr. 24, Botosani,

Website www.pneumobt.ro

JUDETUL Braila
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SPITALUL DE URGENTA JUDETEAN
BRAILA

Bulevardul Independentei nr. 251, Braila, Braila,
Website www.spitalbraila.ro

SPITALUL ORASENESC FAUREI

Adpresa Strada Pacii nr. 6, Faurei, Braila,

Website www.spitalulfaurei.ro

JUDETUL Brasov

SPITALUL CLINIC JUDETEAN DE URGENTA
BRASOV

Adpresa Str. Calea Bucuresti nr. 25-27, Brasov, Brasov,
Website www.hospbv.ro

SPITALUL MUNICIPAL DR. AUREL TULBURE
FAGARAS

Adresa Str. Ghioceilor nr. 1, Fagaras, Brasov
Telefon 0268 212 521

Email secretariat @spitalulfagaras.ro

Website www.spitalulfagaras.ro

SPITALUL GENERAL CAI FERATE BRASOV
Adresa Bdul 15 Noiembrie nr. 60, Brasov, Brasov
Telefon 0268 475 949

Fax 0268 475 268

Email spcfbv@rdsbv.ro

Website www.spcfbv.ro

SPITALUL ORASENESC DR. CAIUS TIBERIU
SPARCHEZ ZARNESTI

Adpresa Str. Policlinicii nr. 12, Zarnesti, Brasov
Telefon 0268 220 309

Fax 0268 220 308

Email secretariat @spitalcts.ro

Website www.spitalcts.ro

SPITALUL ORASENESC RUPEA

Adresa Str. Republicii nr. 128, Rupea, Brasov,
Website www.spitalrupea.ro

SPITALUL CLINIC DE OBSTETRICA-
GINECOLOGIE DR. IOAN AUREL SBARCEA
BRASOV - MATERNITATEA

Adresa Str. Gheorghe Baritiu nr. 36, Brasov, Brasov,

Website www.maternitatea.ro



SPITALUL MUNICIPAL VULCAN

Adresa Str. N. Titulescu nr. 59, Vulcan, Hunedoara,
Website www.spitalvulcan.ro

SPITALUL MUNICIPAL CODLEA

Adresa Str. 9 Mai nr. 10, Codlea, Brasov,

Website www.spitalulcodlea.ro

SPITALUL DE BOLI INFECTIOASE BRASOV
Adresa Str. Mihai Viteazu nr. 9, Brasov, Brasov,
Website www.sbibrasov.ro

Bucuresti

SPITALUL CLINIC DE URGENTA FLOREASCA
Adresa Calea Floreasca nr. 8, Sector 1, Bucuresti,
Website www.scub.ro

SPITALUL UNIVERSITAR DE URGENTA
Adresa Splaiul Independentei nr. 169, Sector 5,
Bucuresti

Telefon 021 318 05 19/20

Fax 021 318 05 01

Email secretariat @suub.ro

Website www.suub.ro

SPITALUL CLINIC COLENTINA

Adresa Sos. Stefan cel Mare nr. 19-21, Sector 2,
Bucuresti

Telefon 021 317 32 45, 021 316 73 20

Email secretariat @spitalulcolentina.ro,
spitalul_colentina@yahoo.com

Website www.spitalul-colentina.ro

SPITALUL CLINIC SF. MARIA

Adresa Bd. Ton Mihalache nr. 37-39, Sector 1, Bucuresti
Telefon 021 222 35 50

Fax 021 222 39 60

Email spsfmaria @yahoo.com

Website www.spitalsfmaria.ro

SPITALUL CLINIC DE URGENTA SF. IOAN
Adresa Sos. Vitan Barzesti nr. 13, Sector 4, Bucuresti
Telefon 021 334 51 90, 021 334 51 70

Fax 021 334 59 70

Email secretariat @sfib.ro

Website www.sfib.ro

SPITALUL CLINIC DE URGENTA SF.
PANTELIMON

Adresa Sos. Pantelimon nr. 340-342, Sector 2, Bucuresti
Telefon 021 255 40 99 int. 230, 021 255 48 49, 021 255
49 49
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Fax 021 255 40 25

Email contact@urgentapantelimon.ro

Website www.urgentapantelimon.ro

SPITALUL CLINIC COLTEA

Adresa Acces prin: Str. Slanic nr.11, Sector 3, Bucuresti;
Bd. I.C.Bratianu nr. 1, Sector 3, Bucuresti

Telefon 021 387 43 00, 021 387 41 00

Fax 021 387 41 01

Email secretariat@coltea.ro

Website www.coltea.ro

SPITALUL CLINIC JUDETEAN DE
URGENTA ILFOV

Adresa Bulevardul Basarabia nr. 49-51, Sector 2,
Bucuresti

Telefon 021 324 11 61

Fax 021 324 32 96

SPITALUL CLINIC DE BOLI INFECTIOASE SI
TROPICALE DR. VICTOR BABES

Adresa Sos. Mihai Bravu nr. 281 nr. 281, Sector 3,
Bucuresti

Telefon Centrala: 021 317 27 27 / 28 / 29/ 30, Camera de
Garda int. 110

Fax 021 31727 21

Email office @spitalulbabes.ro

Website www.spitalulbabes.ro

CENTRUL DE EVALUARE SI TRATAMENT A
TOXICODEPENDENTELOR PENTRU TINERI SF.
STELIAN

Adresa Str.Cristian Pascal nr. 25-27, Sector 6, Bucuresti
Telefon 021 315 24 51, Camera de Garda: Interior 20
Fax 021 31549 61

Email cettt_sf.stelian@yahoo.com

Website www.cetttsfantulstelian.ro

CLINICA DE OBSTETRICA-GINECOLOGIE UMF
CAROL DAVILA -

MATERNITATEA BUCUR

Adresa Str. Intre Garle nr. 10, Sector 4, Bucuresti
Telefon 021 330 50 70, 021 330 25 55

Fax 021 330 57 15

Email maternitate @sfib.ro

Website www.maternitateog3.besaba.com

JUDETUL Buzau



SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA BUZAU
Adresa Strada Stadionului nr. 7, Buzau, Buzau
Telefon 0238 720 689, 0238 719 132, 0749 025 201
Fax 0238 710 989

Email pr@spitalulbuzau.ro, sesizari @spitalulbuzau.ro
Website www.spitalulbuzau.ro

SPITALUL ORASENESC NEHOIU

Adresa Strada Alexandru Ioan Cuza nr. 17, Nehoiu,
Buzau

Telefon 0238 554 995

Fax 0238 554 632

Email spitnehoiu @ gmail.com, spitnehoiu@yahoo.com
Website www.spitalnehoiu.com

SPITALUL CLINIC CAI FERATE BUZAU
Adresa Bdul Republicii nr. 8-12, Buzau, Buzau
Telefon 0238 711 188, 0238 711 187

Fax 0238 719 195

Website www.spitalgeneralcfgalati.ro

JUDETUL Calarasi

SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA CALARASI
Adresa Strada Eroilor nr. 13, Calarasi, Calarasi
Telefon 0242 314 472, 0242 312 668

Fax 0242 312 668

Email spitaluljud.cl@gmail.com

Website www .esanatate-calarasi.ro

SPITALUL MUNICIPAL OLTENITA

Adresa Strada Argesului nr. 134, Oltenita, Calarasi
Telefon 0242 515931, 0242 515932, 0242 510673
Fax 0242 510 673

Email spitalmunicipal.oltenita@ gmail.com

Website oltenita.esanatate-calarasi.ro

SPITALUL ORASENESC LEHLIU GARA
Adresa Strada Policlinicii nr. 1-2, Lehliu Gara, Calarasi
Telefon 0729 952 696, 0737 515 168, 0242 640 326
Fax 0242 640 326

Email spital_lehliu@yahoo.com

Website www.splehliu.ro

JUDETUL Caras Severin

SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA RESITA
Adresa Strada Fagarasului nr. 18, Resita, Caras Severin
Telefon 0355 404 410, 0355 404 412

Fax 0255 218 760

Email sjuresita@gmail.com

Website www.spitalulJUDETEANTresita.ro
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SPITALUL MUNICIPAL DE URGENTA
CARANSEBES

Adpresa Strada Gradinilor nr. 12, Caransebes, Caras
Severin

Telefon 0255 511 423

Fax 0255 511 423

Email secretariat @spitalcs.ro

Website www.spcaransebes.ucoz.com/

SPITALUL ORASENESC ORAVITA

Adresa Strada Spitalului nr. 44, Oravita, Caras Severin
Telefon 0255 573 028, 0255 573 010

Fax 0255 571 966

Email spitaluloravita@gmail.com

Website www.spitaluloravita.webgarden.ro
SPITALUL ORASENESC MOLDOVA NOUA
Adresa Strada Sfanta Varvara nr. 1, Moldova Noua,
Caras Severin

Telefon 0255 540 829, 0255 540 847

Fax 0255 540 783

Email spitalmoldovanoua@yahoo.fr

Website www.spitalmoldovanoua.ro

SPITALUL ORASENESC OTELU ROSU

Adresa Strada Republicii nr. 109, Otelu Rosu, Caras
Severin

Telefon 0255 530 308

Fax 0255 530 576

Email spiorcs @ gmail.com

Website www.spitalotelurosu.ro

JUDETUL Cluj

SPITALUL CLINIC JUDETEAN DE URGENTA
CLUJ-NAPOCA

Adresa Str. Clinicilor nr. 3-5, Cluj-Napoca, Cluj
Telefon 0264 592 771

Email secretariat @scj-cj.rdscj.ro

Website www.scju-cluj.ro

SPITALUL CLINIC MUNICIPAL CLUJ-NAPOCA
Adresa Str.Tabacarilor nr. 11, Cluj-Napoca, Cluj
Telefon 0735 406 111

Email office@scmcj.ro

Website www.scmcj.ro

SPITALUL UNIVERSITAR CAI FERATE CLU]J-
NAPOCA

Adresa Str. Republicii nr. 16-18-20, Cluj-Napoca, Cluj
Telefon 0264 599 596, 0264 599 597



Fax 0264 598 278

Email spital_ucf_cn@yahoo.com

Website www.spitaluluniversitarcfcluj.ro
SPITALUL CLINIC DE BOLI INFECTIOASE
CLUJ-NAPOCA

Adresa Str. Iuliu Moldovan nr. 23, Cluj-Napoca, Cluj
Telefon 0264 594 655

Fax 0264 593 105

Email infectioasecj @yahoo.com

Website www.infectioasecluj.ro

INSTITUTUL INIMII DE URGENTA PENTRU
BOLI CARDIOVASCULARE PROF. DR. NICULAE
STANCIOIU CLUJ-NAPOCA

Adresa Calea Motilor nr. 19-21, Cluj-Napoca, Cluj
Telefon 0264 591 941

Adresa Str. Clinicilor nr. 2-4, Cluj-Napoca, Cluj
Telefon 0264 591 941

Website www.institutulinimii.ro

SPITALUL MUNICIPAL DE]

Adresa Str. 1 Mai nr. 14-16, Dej, Cluj

Telefon 0264 212 640

Fax 0264 212 035, 0264 211 341

Email spital_dej@yahoo.com

Website www.spitaldej.ro

SPITALUL MUNICIPAL TURDA

Adresa Str. Andrei Muresanu nr. 12-16, Turda, Cluj
Telefon 0364 420 000, Urgenta 0264 311 577, 0264 312
420

Fax 0264 311 578

Email spitalmunicipalturda @yahoo.com,
spitalulmunicipalturda@gmail.com

Website www sites.google.com/site/spitalulmunicipaltur
da

SPITALUL MUNICIPAL CAMPIA TURZII
Adresa Str. Avram Iancu nr. 33, Campia Turzii, Cluyj
Telefon 0264 368 317

Fax 0264 368 677, 0264 368 325

Email spitalcampiaturzii @yahoo.com

Website www.spitalulcampiaturzii.ro

SPITALUL MUNICIPAL GHERLA

Adresa Str. Horea nr. 2, Gherla, Cluj

Telefon 0264 241 438

Fax 0264 241 438
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Email spitalulgherla@yahoo.com
Website www.spitalgherla.ro

SPITALUL ORASENESC HUEDIN
Adresa Str. Spitalului nr. 42, Huedin, Cluj
Telefon 0264 351 815
Fax 0264 354 175
Email secretariat @spitalulhuedin.ro
Website www.spitalulhuedin.ro
JUDETUL CONSTANTA

SPITALUL CLINIC JUDETEAN DE URGENTA
CONSTANTA SI AMBULATORIU DE
SPECIALITATE
Adresa Bdul Tomis nr. 145, Constanta, Constanta
Telefon 0241 503 424
Fax 0241 657 424
Email receptie @spitalulconstanta.ro
Website www.spitalulconstanta.ro

SPITALUL MUNICIPAL MEDGIDIA
Adresa Str. Ion Creanga nr. 18, Medgidia, Constanta
Telefon 0241 810 690

Fax 0241 810 931

Email office @spitalmedgidia.ro

Website www.spitalmedgidia.ro

SPITALUL CLINIC DE BOLI INFECTIOASE
CONSTANTA
Adresa Bdul Ferdinand nr. 100, Constanta, Constanta
Telefon 0241 484 501, 0771 053 408

Fax 0241 615 491

Website www.infectioaseconstanta.ro
SPITALUL ORASENESC CERNAVODA
Adresa Str. Gheorghe Doja nr. 1A, Cernavoda,
Constanta

Telefon 0241 237 812, 0241 485 061

Fax 0241 237 812

Email office @spitalul-cernavoda.ro

SPITALUL MUNICIPAL MANGALIA

Adresa Str. Rozelor nr. 2, Mangalia, Constanta
Telefon 0241 752 260

Fax 0241 752 265

Email office @spitalul-mangalia.ro

Website www.spitalul-mangalia.ro
SPITALUL ORASENESC HARSOVA
Adresa Str. Vadului nr. 76, Harsova, Constanta
Telefon 0241 870 208



Fax 0241 870 554
Email spital_harsova@yahoo.ro
Website www.spitalharsova.ro

JUDETUL COVASNA

SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA DR.
FOGOLYAN KRISTOF SFANTU GHEORGHE
Adresa Strada Stadionului nr. 13, Sfantu Gheorghe,
Covasna
Telefon 0267 314 644, 0267 311 583, 0267 311 580,
0267 311 582, 0267 311 981
Fax 0267 351 883
Email secretariat @administrativ.spitfog.ro
Website www.spitfog.ro
SPITALUL MUNICIPAL TARGU SECUIESC
Adresa Strada Fabricii nr. 2/a, Targu Secuiesc, Covasna
Telefon 0267 361 469, 0267 362 090, 0367 804 413
Fax 0267 364 982
Email spital @spitaltgsecuiesc.ro
Website www.spitaltgsecuiesc.ro
SPITALUL ORASENESC BARAOLT
Adresa Strada Kossuth Lajos nr. 202, Baraolt, Covasna
Telefon 0267 377 600
Fax 0267 377 100
Email spitbar @spitbar.ro
Website www.spitbar.ro
JUDETUL Dambovita
SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA
TARGOVISTE
Adresa Str. Tudor Vladimirescu nr. 48, Targoviste,
Dambovita
Telefon 0245 631 582 2056, 0245 631 582
Fax 0245 210 509
Email sptadmin @spitaldb.ro, sesizari @spitaldb.ro
Website www.spitaldb.ro
SPITALUL ORASENESC PUCIOASA
Adresa Str. Republicii nr. 95, Pucioasa, Dambovita
Telefon 0245 760 510, 0245 760 618, 0245 760 728
Fax 0245 760 627
Email spitalpucioasa@yahoo.com

Website spitalpucioasa.ro
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SPITALUL MUNICIPAL MORENI

Adresa Bdul 22 Decembrie 1989 nr. 18, Moreni,
Dambovita

Telefon 0245 666 036, 0245 668 391

Fax 0245 668 391

Email spitalul_municipal_moreni @yahoo.com
Website www.spitalmoreni.ro

SPITALUL ORASENESC GAESTI

Adpresa Str. 13 Decembrie nr. 170, Gaesti, Dambovita
Telefon 0245 710 297

Fax 0245 711 189

Email spitalgaesti@yahoo.com

Website www.spitalgaesti.ro

JUDETUL DOLJ

Spitalul Clinic JUDETEAN de Urgenta Craiova
Adresa Str. Tabaci nr. 1, Craiova, Dolj

Telefon 0251 502 200, 0251 502 350, 0251 502 103
Fax 0251 534 523

Email scjuc.craiova@gmail.com

Website www.scjuc.ro

Spitalul Clinic de Boli Infectioase si
Pneumoftiziologie Craiova

Adresa Str. Calea Bucuresti nr. 126, Craiova, Dolj
Telefon 0372 273 665, 0372 273 666

Fax 0251 542 157

Email vbabes @rdscv.ro

Website www.vbabes-cv.ro

Spitalul Municipal Prof. Irinel Popescu Bailesti
Adresa Str. Victoriei nr. 24, Bailesti, Dolj

Telefon 0251 311 207, 0251 311 238, 0351 884 410
ambulatoriu

Fax 0251 311 627

Email spital_bailesti@yahoo.com

Website www.spitalbailesti.ro

Spitalul Clinic Municipal Filantropia Craiova
Adresa Str. Mihai Viteazu nr. 20, Craiova, Dolj
Telefon 0251 307 500, 0251 417 820, 0251 417 821
Email spitalulfilantropiacraiova@gmail.com
Website www.filantropia.ro

Spitalul Orasenesc Filiasi

Adresa Bdul Racoteanu nr. 216, Filiasi, Dolj
Telefon 0251 441 537, 0251 441 383

Email spitalul_filiasi@yahoo.com

Website www.spitalulfiliasi.ro



Spitalul Orasenesc Segarcea

Adresa Str. Unirii nr. 50, Segarcea, Dolj

Telefon 0251 210 423, 0251 210 435, 0251 210 436
Fax 0251 210 900

Email sosegarcea@gmail.com

Website www.spitalsegarcea.ro

Spitalul Municipal Calafat

Adresa Str.Traian nr. 5, Calafat, Dolj
Telefon 0251 230 606, 0251 230 500
Fax 0251 230 746

Website www.spitalcalafat.ro
Spitalul Orasenesc Asezamintele Brancovenesti
Dabuleni

Adresa Str. Unirii nr. 1, Dabuleni, Dolj
Telefon 0251 334 824

Fax 0251 334 824

Email spital.dabuleni @ yahoo.com

Website www.spitalulorasenescdabuleni.ro

Spitalul Clinic Cai Ferate Craiova

Adresa Str. Stirbei-Voda nr. 6, Craiova, Dolj
Telefon 0251 532 436

Fax 0251 533 534

Email spitalulccfcraiova@yahoo.com

Website spitalcf.oltenia.ro

Spitalul de Pneumoftiziologie Leamna

Adresa Sat Leamna de Sus nr. , Com. Bucovat, Dolj
Telefon 0251 360 395, 0251 360 054

Email spitalul @leamna.ro

Website spital.leamna.ro

JUDETUL Galati

pitalul Clinic JUDETEAN de Urgenta Sf. Apostol
Andrei Galati

Adresa Str. Brailei nr. 177, Galati, Galati

Telefon 0236 301 111, 0236 301 115, 0236 301 112,
0236 315 555

Fax 0236 461 000

Email secretariat @spitalulurgentagalati.ro

Website www.spitalulurgentagalati.ro

Spitalul Municipal Anton Cincu Tecuci

Adresa Str. Costache Conachi nr. 35, Tecuci, Galati
Telefon 0236 812 440

Fax 0236 811 608

Email anton_cincu2006 @yahoo.com

Website www.spitaltecuci.ro
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Spitalul Clinic Cai Ferate Galati

Adresa Str. Alexandru Moruzzi nr. 5-7, Galati, Galati
Telefon 0236 475 764, 0236 460 795, 0236 460 768
Fax 0236 411 613

Email spitalcfgl @yahoo.com

Website www.spitalgeneralcfgalati.ro

Spitalul Orasenesc Targu Bujor

Adresa Str. G-ral. Eremia Grigorescu nr. 97, Targu
Bujor, Galati

Telefon 0236 340 410, 0236 340 577

Fax 0236 340 985

Email spitaltgbujor @yahoo.com

Website www.spitaltgbujor.ro

Spitalul de Obstetrica-Ginecologie Buna Vestire
Galati - Maternitatea

Adpresa Str. Nicolae Alexandrescu nr. 99, Galati, Galati
Telefon 0236 413 131

Fax 0236 412 301

Email spitalog.galati@gmail.com

JUDETUL GIURGIU

Spitalul JUDETEAN de Urgenta Giurgiu
Adresa Sos. Bucuresti nr. 82, Giurgiu, Giurgiu
Telefon 0246 211 550, 0246 211 551, 0246 211 141
Fax 0246 216 293

Email spitgrlic@yahoo.com

Website www.spitalul-jud-giurgiu.ro

Spitalul Orasenesc Bolintin-Vale

Adresa Intr. Republicii nr. 5, Bolintin Vale, Giurgiu
Telefon 0246 273 778, 0371 097 555, Pediatrie 0246 271
238, 0786 119 577

Fax 0246 273 049

Email contact@spitalulbolintin.ro,
spitalbolintinspitalbolintin @yahoo.com

Website www.spitalulbolintin.ro

JUDETUL Gorj

Spitalul JUDETEAN de Urgenta Targu Jiu

Str. A.L Cuza nr. 1, Targu Jiu, Gorj

Telefon 0253 237 801, 0253 237 803, 0253 237 233,
0253 237 234, 0253 237 235, 0253 237 236, 0253 242
515, 0253 242 516, 0253 243 315, 0253 243 316

Fax 0253 210 432

Email office @spitalgorj.ro, becatgjiu@intergorj.ro

Website www.spitalgorj.ro



Spitalul Orasenesc Targu Carbunesti
Adresa Str. Eroilor nr. 5, Targu Carbunesti, Gorj
Telefon 0253 378 165

Fax 0253 378 085

Email sp_carb@yahoo.com

Website www.spitalcarbunesti.ro

Spitalul Municipal Motru

Adresa Str. Carol Davilla nr. 4, Motru, Gorj
Telefon 0253 410 003

Fax 0253 410 078

Email office @spitalmotru.ro, spitalmotru@yahoo.com
Website www.spitalmotru.ro

Spitalul Orasenesc Sf. Stefan Rovinari
Adresa Str. Jiului nr. 1, Rovinari, Gorj
Telefon 0253 371 318, 0253 371 299

Fax 0253 371 400

Email spitalrovinari @intergorj.ro

Website www.spitalrovinari.ro

Spitalul Orasenesc Turceni

Adresa Str.Sanatatii nr. 1, Turceni, Gorj
Telefon 0253 335 035

Fax 0253 335 034

Email spitalulorasenescturceni @yahoo.com
Website www.spitalturceni.ro

Spitalul Orasenesc Bumbesti-Jiu
Adresa Str. Zorilor nr. 1, Bumbesti-Jiu, Gorj
Telefon 0253 463 036, 0253 463 042

Fax 0253 463 042

Email spitalul_bumbesti_jiu@yahoo.com

Website www.spitalbumbesti-jiu.ro

Spitalul Orasenesc Novaci

Adresa Str. Gruiului nr. 1, Novaci, Gorj

Telefon 0253 466 484, 0253 466 482

Fax 0253 466 416, 0253 466 482

Email spitalulnovaci @yahoo.com

Website www.spitalnovaci.ro

JUDETUL Harghita

Spitalul JUDETEAN de Urgenta Miercurea Ciuc
Adresa Strada Dr. Denes Laszlo nr. 2, Miercurea Ciuc,
Harghita

Telefon 0266 324 193

Fax 0266 372 137

Email secretariat @spitalmciuc.ro

Website www.spitalmciuc.ro
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Spitalul Municipal Odorheiu Secuiesc

Adresa Strada Bethlen Gabor nr. 72, Odorheiu Secuiesc,
Harghita

Telefon 0266 212 186, 0266 212 188

Fax 0266 218 188

Email secretariat.odorhei@gmail.com,
hospital.odorhei@ gmail.com

Website www.hospital-odorhei.ro

Spitalul Municipal Gheorghieni

Adresa Strada Bulevardul Lacu Rosu nr. 16,
Gheorghieni, Harghita

Telefon 0266 364 008 ,0266 365 032 ,0266 364 027
Fax 0266 364 071

Email secretariat @spitalgh.ro

Website www.spitalgh.ro

Spitalul Municipal Toplita

Adresa Strada Victor Babes nr. 3, Toplita, Harghita
Telefon 0266 342 432, 0266 342 835

Fax 0266 342 835

Email secretariat @spitaltoplita.ro

JUDETUL Hunedoara

Spitalul Municipal Dr. A. Simionescu Hunedoara
Adresa Piata Victoriei nr. 14, Hunedoara, Hunedoara
Telefon 0254 713 820, 0254 713 822, 0254 713 823,
0254 714 918, 0728 058 114, 0769 005 118, 0741 084
536

Fax 0254 711 576

Email secretariat @sphd.ro

Website www.sphd.ro

Spitalul de Urgenta Petrosani

Adresa Str. 1 Decembrie 1918 nr. 137A, Petrosani,
Hunedoara

Telefon 0254 544 321

Fax 0254 543 611

Email spitalurgentapetrosani @netlog.ro

Website www.spu-petrosani.ro

Spitalul JUDETEAN de Urgenta Deva

Adresa Str. 22 Decembrie nr. 58, Deva, Hunedoara
Telefon 0254 212 005, 0733 733 553, 0254 215 051 int.
158, 0254 227 070

Fax 0254 212 516

Email fisier@spjdeva.ro

Website www.spitaldeva.ro



Spitalul Municipal Brad

Adresa Str. Spitalului nr. 10, Brad, Hunedoara
Telefon 0254 611 600, 0254 611 601, 0254 611 602
Fax 0254 610 722

Email internari.smbrad @yahoo.com,

spital.brad @ gmail.com

Website www.spitalbrad.ro

Spitalul Municipal Lupeni

Adresa Str. Padurarilor nr. 2, Lupeni, Hunedoara
Telefon 0254 560 650, 0254 560 651, 0254 560 730
Fax 0254 540 307

Email spolupeni @ yahoo.com

Website www.spital-lupeni.ro

Spitalul Municipal Orastie

Adresa Str. Pricazului nr. 16, Orastie, Hunedoara
Telefon 0254 242 950, 0254 242 951

Fax 0254 241 615

Email spital @spitmunor.ro

Website www.spitmunor.ro

Spitalul Municipal Vulcan

Adresa Str. N. Titulescu nr. 59, Vulcan, Hunedoara
Telefon 0254 570 450, 0254 571 418

Fax 0254 571 902

Email programari@spitalvulcan.ro

Website www.spitalvulcan.ro

Spitalul Orasenesc Hateg

Adresa Str. T. Vladimirescu nr. 7, Hateg, Hunedoara
Telefon 0354 408 894, 0354 408 895

Fax 0354 802 463

Email spital_hateg@yahoo.com

Website www.spitalhateg.ro

JUDETUL Ialomita

Spitalul JUDETEAN de Urgenta Slobozia
Adresa Strada Decebal nr. 1, Slobozia, Ialomita
Telefon 0243 212 130, 0243 212 131, 0243 235 077
Email spitalslobozia@gmail.com

Website www.spitalslobozia.ro

Spitalul Municipal Urziceni

Adresa Strada Teilor nr. 3, Urziceni, lalomita
Telefon 0243 255 375

Fax 0243 255 379

Email smurziceni @gmail.com

Website www.spitalul-urziceni.ro
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Spitalul Orasenesc Tandarei

Adresa Strada Dr. Scoteanu Gheorghe nr. , Tandarei,
Talomita

Telefon 0243 270 700, 0243 270 701

Email office @spitaltandarei.ro

Website www.spitaltandarei.ro

Spitalul Municipal Anghel Saligny Fetesti
Adpresa Strada Calarasi nr. 549, Fetesti, lalomita
Telefon 0243 361 905

Fax 0243 361 902

Email office @spitalfetesti.ro

Website www.spitalfetesti.ro

JUDETUL Iasi

Spitalul Clinic JUDETEAN de Urgenta Sf. Spiridon
Iasi

Adresa Bdul Independentei nr. 1, Iasi, lasi

Telefon 0232 240 822 int. 118

Fax 0232 217 781

Email contact@spitalspiridon.ro,

sugestii @spitalspiridon.ro

Website www.spitalspiridon.ro

Spitalul Clinic Dr. C.I. Parhon Iasi

Adresa Bdul Carol I nr. 50, Iasi, Iasi

Telefon 0232 267 555, 0332 409 877, 0332 409 876,
0372761 376

Fax 0232 211 752

Email secretariat @spitalulparhoniasi.ro

Website www.parhoniasi.ro

Spitalul Clinic de Obstetrica-Ginecologie Elena
Doamna lasi

Adresa Str. Elena Doamna nr. 49, Iasi, Iasi

Telefon 0232 210 390

Fax 0232 210 396

Email contact@spitalelenadoamna.ro

Website www.spitalelenadoamna.ro

Spitalul Clinic de Obstetrica-Ginecologie Cuza
Voda lasi - Maternitatea Cuza Voda

Adpresa Str. Cuza Voda nr. 34, Iasi, Iasi

Telefon 0232 213 000, 0232 215 468

Email contact@spitalcuzavodaiasi.ro,

maternitatecv @iasi.rdsmail.ro

Website www.spitalcuzavodaiasi.ro



Spitalul Clinic de Urgenta Prof. Dr. Nicolae Oblu
Iasi

Adpresa Str. Ateneului nr. 2, Iasi, lasi
Telefon 0232 264 271

Fax 0232 473 676

Email neuroiasi @neuroiasi.ro

Website www.neuroiasi.ro

Spitalul Orasenesc Harlau

Adresa Str. Bogdan Voda nr. 15, Hirlau, Iasi
Telefon 0232 720 300

Fax 0232 722 259

Email sp_harlau@yahoo.ro

Website www.spitaluloraseneschirlau.info

Spitalul Municipal Pascani

Adresa Str. Gradinitei nr. 5, Pascani, Iasi
Telefon 0232 763 600

Fax 0232 765 060

Email spitalulmunicipalpascani @yahoo.com,
spitalulmunicipalpascani @ gmail.com

Website spitalulmunicipal.pascani.ro

Institutul de Boli Cardiovasculare Prof. Dr. George
I.M. Georgescu lasi

Adresa Bdul Carol I nr. 50, Tasi, Iasi

Telefon 0232 211 834

Email sp_cardiologie @hih.ro, ccv_cci@yahoo.com
Website www.cardioiasi.ro

JUDETUL Ilfov

Spitalul de Psihiatrie Eftimie Diamandescu
Balaceanca

Adresa Soseaua Garii nr. 56, Balaceanca, Ilfov
Telefon 021 380 74 17

Fax 021 369 38 17

Email secretariat @eftimiediamandescu.ro
Website www .eftimiediamandescu.ro

Spitalul de Obstetrica Ginecologie Dr. Maria
Burghele Buftea

Adresa Strada Studioului nr. 5, Buftea, Ilfov
Telefon 021 351 52 95

Fax 021 351 52 96

Email office @spitalbuftea.ro,
sp_og_dr_m_burghele @yahoo.com

Website www.spitalbuftea.ro
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JUDETUL Maramures

Spitalul JUDETEAN de Urgenta Dr. Constantin
Opris Baia Mare

Adresa Str.George Cosbuc nr. 31, Baia Mare,
Maramures

Telefon 0262 205 100

Fax 0262 276 860

Email directiune @spitaljbm.ro

Website www.spitaljbm.ro

Spitalul Orasenesc Targu Lapus

Adresa Str. Tineretului nr. 9-11, Targu Lapus,
Maramures

Telefon 0262 384 324

Fax 0372 873 042

Email secretariat @spitaltglapus.ro

Website www.spitaltglapus.ro

Spitalul Municipal Sighetu Marmatiei

Adresa Str. Avram Iancu nr. 22, Sighetu Marmatiei,
Maramures

Telefon 0262 311 541

Fax 0262 311 873

Website www.spitalsighet.ro

Spitalul Orasenesc Viseu de Sus

Adresa Str. 22 Decembrie nr. 1, Viseu de Sus,
Maramures

Telefon 0262 353 341

Fax 0262 352 400

Email spviseu@spitalviseu.ro

Website www.spitalviseu.ro

Spitalul de Pneumoftiziologie Baia Mare
Adresa Str. Victor Babes nr. 34, Baia Mare, Maramures
Telefon 0262 276 897

Fax 0262 276 730

Email secretariat @spitalpneumobaiamare.ro
Website www.spitalpneumobaiamare.ro
JUDETUL Mehedinti

Spitalul JUDETEAN de Urgenta Drobeta Turnu
Severin

Adresa Strada Splaiul Mihai Viteazu nr. 35, Drobeta
Turnu Severin, Mehedinti

Telefon 0252 313 751, 0352 401 474

Email relatiicupubliculspitjudmh @ gmail.com

Website www.spitjudseverin.ro




Spitalul General Cai Ferate Drobeta Turnu Severin
Adresa Bulevardul Carol I nr. 57, Drobeta Turnu
Severin, Mehedinti

Telefon 0252 341 077, 0252 333 181

Fax 0252 311 000

Email secretariat @spitalcfdrobeta.ro

Website www.spitalcfdrobeta.ro

Spitalul Orasenesc Baia de Arama

Adpresa Strada Iulian Predescu nr. 12, Baia de Arama,
Mehedinti

Telefon 0252 381 052

Email sproba@rdslink.ro

Website www.primariabaiadearama.ro/institutii/spitalul
Spitalul Municipal Orsova

Adresa Strada Portile de Fier nr. 34, Orsova, Mehedinti
Telefon 0252 361 908, 0252 360 623

Email spitalorsova@yahoo.com

JUDETUL Mures

Spitalul Clinic JUDETEAN de Urgenta Targu Mures
Adresa Str. Dr. Gh. Marinescu nr. 50, Targu Mures,
Mures

Telefon 0372 653 100, 0265 212 111, 0365 430 606,
Ambulatoriu 0265 210 677

Fax 0265 215 768

Email comunicare @spitalmures.ro,

secretariat @spitalmures.ro

Website www.spitjudms.ro

Spitalul Municipal Dr. Eugen Nicoara Reghin
Adresa Str. Spitalului nr. 20, Reghin, Mures

Telefon 0265 511 161, 0265 512712

Fax 0265 512 809

Email secretariat @spitalreghin.ro

Website www.spitalreghin.ro

Spitalul Orasenesc Dr. Valer Russu Ludus
Adresa Bdul 1 Dec. 1918 nr. 20, Ludus, Mures
Telefon 0265 411 889

Email spludus @gmail.com

Website www.spital-ludus.ro

Spitalul Municipal Sighisoara

Adresa Str. Zaharia Boiu nr. 40-42, Sighisoara, Mures
Telefon 0265 771 656, 0265 771 479, 0265 774 967,
0265 772 253, 0265 771 795, 0265 771 634

Fax 0265 774 006
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Email reclamatii @spitalsighisoara.ro

Website www.spitalsighisoara.ro

Spitalul Orasenesc Sangeorgiu de Padure
Adresa Strada Dézsa Gyorgy, Sangiorgiu de Padure,
Mures

Telefon 0265 578 911, 0265 578 516

Fax 0265 578 516

Spitalul Municipal Dr. Gheorghe Marinescu
Tarnaveni

Adpresa Str. Victor Babes nr. 2, Tarnaveni, Mures
Telefon 0265 446 161

Fax 0265 446 156

Email spmt@tvas.ro, spmtar @yahoo.com

Website www.spitaltarnaveni.ro

Spitalul Sovata - Niraj

Adresa Str. Principala nr. 156, Sovata, Mures
Telefon 0265 570 933

Fax 0265 570 933

Email csssovata@yahoo.com

Website www.spitalsovata.ro

JUDETUL Neamt

Spitalul JUDETEAN de Urgenta Piatra Neamt
Adresa Bulevardul Traian nr. 13, Piatra Neamt, Neamt
Telefon 0233 219 380, 0233 219 440, 0233 219 441,
0233219 442, 0233 219 443, 0233 219 444

Fax 0233 216 562

Email sjuneamt@sjuneamt.ro

Website www.sjuneamt.ro

Spitalul Municipal de Urgenta Roman

Adresa Strada Tineretului nr. 28-30, Roman, Neamt
Telefon 0233 740 639

Fax 0233 741 963

Email secretariat_spital @roman.rdsmail.ro

Website www.spitalroman.ro

Spitalul Orasenesc Sf.Dimitrie TarguNeamt
Adresa Bulevardul Stefan cel Mare nr. 35, Targu Neamt,
Neamt

Telefon 0233 790 824

Fax 0233 790 933

Email spital_tgneamt@ yahoo.com

Website www.spitaltirguneamt.ro

Spitalul Orasenesc Sf. Ierarh Nicolae Bicaz
Adresa Strada Barajului nr. 31A, Bicaz, Neamt

Telefon 0233 253 071, urgente 0371 355 027 0233 253



2550371 355 030

Fax 0372 005 960

Email secretariat @spitalbicaz.ro, spitalbicaz @yahoo.ro
Website www.spitalbicaz.ro

Spitalul de Pneumoftiziologie Bisericani
Adresa nr. , Bisericani, Neamt

Telefon 0233 241 055, 0732 162 384, 0233 241 500
Fax 0233 241 965

Email office @spitalulbisericani.ro,

sesizari @spitalulbisericani.ro

Website www.spitalulbisericani.ro

JUDETUL Olt

Spitalul JUDETEAN de Urgenta Slatina

Adresa Strada Crisan nr. 911, Slatina, Olt

Telefon 0249 431 703, 0249 431 764, 0249 431 764,
0249 436 139, 0249 431 765, 0249 436 129, 0249 431
778

Fax 0249 431 983

Email sesizari @spjslatina.ro, secretariat @spjslatina.ro
Website www.spjslatina.ro

Spitalul Orasenesc Bals

Adresa Strada Nicolae Balcescu nr. 115, Bals, Olt
Telefon 0249 451 650, 0249 451 651

Fax 0249 450 158

Email spitalul_bals @yahoo.com,
spitalulorasenescbals @ gmail.com

Website www.spitalulbals.ro

Spitalul Orasenesc Corabia

Adresa Strada Carpati nr. 116, Corabia, Olt
Telefon 0249 560 671

Fax 0249 563 171

Email spitalcorabia@yahoo.com

Website www.spitalcorabia.ro

Spitalul Municipal Caracal

Adresa Strada Plevnei nr. 36, Caracal, Olt
Telefon 0249 512 369

Fax 0249 512 373

Email smcaracal @gmail.com

Website www.smcaracal.webs.com

JUDETUL Prahova

Spitalul JUDETEAN de Urgenta Ploiesti Spitalul

Municipal Ploiesti
Adresa Str. Ana Ipatescu nr. 59, Ploiesti, Prahova
Telefon 0244 523 904
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Fax 0244 596 272

Email spitalschuller @yahoo.com

Website www.spitalulmunicipalploiesti.ro
Spitalul Municipal Ploiesti

Adresa Str. Gageni nr. 100, Ploiesti, Prahova
Telefon 0244 537 711

Email sp.ploiesti@gmail.com

Website www.sjup.ro

Spitalul Municipal Campina

Adresa Bdul Carol I nr. 117, Campina, Prahova
Telefon 0244 337 351, 0244 337 352, 0244 337 353,
0244 337 354

Fax 0244 334 124

Email secretariat.sp.mun.campina@upcmail.ro

Website www.spitalcampina.ro

Spitalul Orasenesc Sinaia

Adresa Str. Spitalului nr. 2, Sinaia, Prahova
Telefon 0244 311951

Fax 0244 311 046

Email spitalsinaia@yahoo.com

Website www.spitalsinaia.ro

Spitalul Orasenesc Baicoi

Adresa Str. Spitalului nr. 7, Baicoi, Prahova
Telefon 0244 261087, 0371425990

Fax 0244 268 985

Email spitalul_o_baicoi @yahoo.com

Website www.spitalulorasenescbaicoi.ro

Spitalul Orasenesc Sf. Filofteia Mizil
Adresa Str. Spitalului nr. 21, Mizil, Prahova
Telefon 0244 250 505

Fax 0244 251 115

Email secretariat @spitalmizil.ro

Website www.spitalmizil.ro

Spitalul General Cai Ferate Ploiesti
Adresa Str. Domnisori nr. 93, Ploiesti, Prahova
Telefon 0244 593 233, 0244 545 181

Fax 0244 593 233

Email secretariat @spitalcfploiesti.ro, spcfpl@yahoo.com

Website www.spitalcfploiesti.ro

Spitalul de Obstetrica-Ginecologie Ploiesti -
Maternitate Ploiesti

Adresa Str. Mihai Bravu nr. 116, Ploiesti, Prahova
Telefon 0244 409 100

Fax 0244 593 862



Email secretariat @maternitate-ploiesti.ro

Website www.maternitate-ploiesti.ro

Spitalul Orasenesc Urlati

Adresa Str. Independentei nr. 52, Urlati, Prahova
Telefon 0244 272 517, 0244 272 518

Website www.spitalulurlati.ro

JUDETUL Salaj

Spitalul JUDETEAN de Urgenta Zalau

Adresa Strada Simion Barnutiu nr. 67, Zalau, Salaj
Telefon 0260 616 920

Fax 0260 661 066

Email secretariat @spitalzalau.ro

Website www.spitalzalau.ro

Spitalul Orasenesc Simleul Silvaniei

Adresa Strada George Cosbuc nr. 29, Simleu Silvaniei,
Salaj

Telefon 0260 678 156

Fax 0260 679 237

Email spitalsimleu@yahoo.com

Website www.spitalsimleu.ro

Spitalul Orasenesc Jibou

Adresa Strada Libertatii nr. 28, Jibou, Salaj
Telefon 0260 644 348, 0260 644 744

Fax 0260 644 710

Email spital.orasenescjibou@yahoo.com

Website www.spitaljibou.ro

JUDETUL Satu Mare

Spitalul JUDETEAN de Urgenta Satu Mare
Strada Corvinilor nr. 47, Satu Mare, Satu Mare
Telefon 0261 748 499, 0800 800 970

Email office@sjusm.ro

Website www.sjusm.ro

Spitalul Municipal Carei

Adresa Bulevardul 25 Octombrie nr. 25, Carei, Satu
Mare

Telefon 0261 863 101, 0261 706 200

Fax 0261 863 105

Website www.spitalcarei.ro

Spitalul Orasenesc Negresti Oas

Adresa Strada Victoriei nr. 90, Negresti Oas, Satu Mare
Telefon 0261 854 830

Email spitalnegrestioas @yahoo.com

Website www.spitalnegrestioas.ro

JUDETUL Sibiu
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Spitalul Clinic JUDETEAN de Urgenta Sibiu
Adresa Bulevardul Corneliu Coposu nr. 24, Sibiu, Sibiu
Telefon 0269 215 050

Fax 0269 215 434

Email office @scjs.ro

Website www.scjs.ro

Spitalul Orasenesc Agnita

Adresa Strada Spitalului nr. 10, Agnita, Sibiu
Telefon 0269 510 535, 0269 510 400 (Urgente)
Fax 0269 510 300

Email office @spitalagnita.ro

Website www.spital-agnita.ro

Spitalul Municipal Medias

Adpresa Strada Closca nr. 2, Medias, Sibiu
Telefon 0269 842 550

Fax 0269 845 564

Email secretariat @spitalulmedias.ro

Website www.spitalulmedias.ro

Spitalul Orasenesc Cisnadie

Adpresa Strada Bailor nr. 23, Cisnadie, Sibiu
Telefon 0369 105 102

Fax 0372 872 087

Email socisnadie @yahoo.com

Website www.socisnadie.ro

Spitalul General Cai Ferate SIBIU

Adresa Strada Constantin Noica nr. 20, Sibiu, Sibiu
Telefon 0269 213 163, 0269 213 008

Fax 0269 213 008, 0269 212 312

Website www.spitalcfsibiu.ro

JUDETUL Suceava

Spitalul JUDETEAN de Urgenta Sf. Ioan cel Nou
Suceava

Adresa Bdul 1 Decembrie 1918 nr. 21, Suceava,
Suceava

Telefon 0230 222 098

Fax 0230 520 412

Website www.spitalulJUDETEANsuceava.ro

Spitalul Municipal Falticeni si Ambulatoriu
Adresa Str. Ion Creanga nr. 1, Falticeni, Suceava
Telefon 0230 541 332, 0752 126 602

Fax 0230 541 332

Email secretariat @spital-falticeni.ro

Website www.spital-falticeni.ro




Spitalul Municipal Campulung Moldovenesc
Adresa Str. Sirenei nr. 25, Campulung Moldovenesc,
Suceava

Telefon 0230 312 023, 0230 312 024, 0230 312 025
Fax 0230 313 832

Email sesizari @spitalcampulungmoldovenesc.ro
Website www.spitalcampulungmoldovenesc.ro
Spitalul Municipal Sf. Dr. Cosma si Damian Radauti
Adresa Calea Bucovinei nr. 34A, Radauti, Suceava
Contact — Spital Vechi/Adresa Str. Spitalului nr. 9,
Radauti, Suceava

Telefon 0230 564 067/8/9, 0230 564 070/1, 0230 567
149, 0230 563 281, 0230 562 669

Email spitalradauti @yahoo.com

Website www.spitalul-radauti.ro

Spitalul Orasenesc Gura Humorului

Adresa Str. Piata Republicii nr. 1, Gura Humorului,
Suceava

Telefon 0787 506 499, 0230 235 078

Fax 0230 235 075

Email secretariatgh@ gmail.com

Website www.spitalgurahumorului.ro

Spitalul Municipal Vatra Dornei

Adresa Str. Mihai Eminescu nr. 12, Vatra Dornei,
Suceava

Telefon 0230 371 821, 0230 371 822

Fax 0230 371 318

Email spitalmunicipaldorna@yahoo.com
Website www.spitalvatradornei.ro

JUDETUL Teleorman

Spitalul JUDETEAN de Urgenta Alexandria

Adresa Strada Libertatii nr. 1, Alexandria, Teleorman
Telefon 0247 313 596, 0247 311 836, 0247 306 758,
0247 306 723

Fax 0247 311 836

Spitalul Municipal Turnu Magurele

Adresa Strada Castanilor nr. 42, Turnu Magurele,
Teleorman

Telefon 0247 416 605

Fax 0247 416 605

Email spitalturnu@yahoo.com

Website www.spitalturnu.webs.com
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Spitalul Municipal Caritas Rosiorii de Vede
Adresa Strada Carpati nr. 33, Rosiorii de Vede,
Teleorman

Telefon 0247 466330

Fax 0247 466 388

Email caritasrosiori @yahoo.com

Website www.spitalulcaritasrosiori.ro

Spitalul Orasenesc Zimnicea

Adresa Strada Imparatul Traian nr. 68-72, Zimnicea,
Teleorman

Telefon 0247 366 995

Fax 0247 366 995

Website www.spitalulorasenesczimnicea.ro
Spitalul Orasenesc Videle

Adresa Soseaua Pitesti nr. 54, Videle, Teleorman
Telefon 0247 453 299, 0247 454 111, 0247 453 870
Fax 0247 453 870

Email office @spitalvidele.ro,

secretariat @spitalvidele.ro, sesizari@spitalvidele.ro
Website www.spitalvidele.ro

JUDETUL Timis

Spitalul Clinic JUDETEAN de Urgenta Pius Brinzeu
Timisoara

Adresa Bdul Liviu Rebreanu nr. 156, Timisoara, Timis
Telefon 0356 433 111, 0356 433 121

Fax 0256 486 956

Email JUDETEAN @hosptm.ro

Website www.hosptm.ro

Spitalul Clinic Municipal de Urgenta Timisoara
Adresa Str. Hector nr. 1, Timisoara, Timis

Telefon 0256 221 553, Urgenta 0256 433 612

Fax 0256 495 339, 0256 200 046

Email smtm@rdstm.ro

Website www.spitalul-municipal-timisoara.ro

Spitalul Orasenesc Deta

Adresa Str. Mihai Viteazu nr. 10, Deta, Timis
Telefon 0256 390 260, 0256 391 260

Fax 0256 390 427

Email conta@spitaldeta.ro

Website www.spitaldeta.ro

Spitalul General Cai Ferate Timisoara
Adresa Splaiul Tudor Vladimirescu nr. 13-15,
Timisoara, Timis

Telefon 0256 493 088



Fax 0256 491 151

Email spitalcft@rdslink.ro

Website www.spitalcftm.ro

Spitalul Orasenesc Faget

Adresa Str. Spitalului nr. 4, Faget, Timis
Telefon 0256 320 860, 0256 320 692

Fax 0256 320 039

Email contact@spitalfaget.ro

Website www.spitalfaget.ro

Spitalul Orasenesc Sannicolau Mare
Adresa Str. Timisorii nr. 14, Sannicolau Mare, Timis
Telefon 0256 371 770

Fax 0256 370 697

Email spitalsannicolaumare @artelecom.net

Website www.spitalorasanescsannicolaumare.ro

Spitalul Dr. Karl Diel Jimbolia

Adresa Str. Contele Csekonics nr. 4, Jimbolia, Timis
Telefon 0256 360 655

Fax 0256 360 682

Email spitaljimbolia @artelecom.net
Website www.spitaljimbolia.ro
JUDETUL Tulcea

Spitalul JUDETEAN de Urgenta Tulcea
Adresa Strada 1848 nr. 32, Tulcea, Tulcea
Telefon 0240 532 209

Fax 0240 532 274

Email spitaltulcea @spitaltulcea.ro

Website www.spitaltulcea.ro

Spitalul Orasenesc Macin

Adpresa Strada MirceaVoda nr. 34, Macin, Tulcea
Telefon 0240 571 883

Fax 0240 571 968

Email somacin2002 @yahoo.fr

Website www.spitalulmacin.ro

JUDETUL Valcea

Spitalul JUDETEAN de Urgenta Ramnicu Valcea

Adresa Calea lui Traian nr. 201, Ramnicu Valcea,
Valcea

Telefon 0250 746 501, 0250 746 503, 0250 743 703,
0250 744 701, 0250 0744 702, 0250 748 002, 0250 744
703, 0250 743 701, 0250 743 702, 0350 405 951, 0350
405 952, 0350 405 953, 0350 405 954

Fax 0250 746 989

Email spitalul_valcea@yahoo.com

Website www.sjv.ro

Spitalul Municipal Costache Nicolescu Dragasani
Adresa Strada Dr.Bagdasar nr. 2, Dragasani, Valcea
Telefon 0250 812 201

Fax 0250 810 161

Email spitaldrag @yahoo.com

Website www.smend.ro

Spitalul Orasenesc Horezu

Adresa Strada A.I. Cuza nr. 4, Horezu, Valcea
Telefon 0250 860 620, 0250 860 621

Fax 0250 860 231

Email sp.horezu@spitalulhorezu.ro,
spitalul_horezu@yahoo.com

Website www.spitalulhorezu.ro

Spitalul Orasenesc Brezoi

Adresa Strada Fabricii nr. 2, Brezoi, Valcea
Telefon 0250 778 220, 0250 778 230

Fax 0250 778 161

Website www.spitalulbrezoi.ro

Spitalul de Obstetrica-Ginecologie Ramnicu
Valcea

Adresa Str. Remus Bellu nr.3, Ramnicu Valcea, Valcea
Telefon 0250 730 937

Fax 0250 730 185

JUDETUL Vaslui

Spitalul JUDETEAN de Urgenta Vaslui

Adresa Strada stefan cel Mare nr. 233, Vaslui, Vaslui
Telefon 0235 312 120

Fax 0235 314 632

Email spitjudvaslui @yahoo.com

Website www.sjuvaslui.ro

Spitalul Municipal de Urgenta Elena Beldiman
Barlad

Adresa Strada Republicii nr. 300, Barlad, Vaslui
Telefon 0235 416 440

Fax 0235 413 303

Email spitalul. municipal.barlad @ gmail.com
Website www.spital-barlad.ro

Spitalul Municipal Dimitrie Castroian Husi
Adresa Strada 1 Decembrie nr. 40, Husi, Vaslui
Telefon 0235 481081, 0335 426034, 0787 859495
Fax 0235 480 003



Email administrativ@spitalmunicipalhusi.ro
Website www.eraconsult.ro/husi

JUDETUL Vrancea

Spitalul JUDETEAN de Urgenta Sf. Pantelimon

Focsani

Adresa Strada Cuza Voda nr. 50-52, Focsani, Vrancea
Contact - Sectia Boli Infectioase: Adresa Strada
Comisia Centrala nr. 84, Focsani, Vrancea
Contact - Sectia Pneumologie: Adresa Strada
Comisia Centrala nr. 35, Focsani, Vrancea
Telefon 0237 625 000

Email relatii.publice@spitalvn.ro,
secretariat@spitalvn.ro

Website www.spitalvn.ro

Spitalul Municipal Adjud

Adresa Strada Republicii nr. 21, Adjud, Vrancea
Telefon 0237 640 777

Fax 0237 641 731

Email spitaluladjud @yahoo.com

Website www.spitaladjud.ro

Spitalul Orasenesc Panciu

Adpresa Strada Nicolae Titulescu nr. 99, Panciu, Vrancea

Telefon 0237 275 600

Fax 0237 275 600

Email spitalpanciu@yahoo.com

Website www.spitalpanciu.ro

Spitalul Comunal Vidra

Adresa nr. , Vidra, Vrancea

Telefon 0237 673 000, 0237 673 015, 0237 673 487
Fax 0237 673195

Email runos.spvidra@gmail.com

Website www.spitalvidra.ro

Pentru lista completa a spitalelor din Romania —

consultati: http://www.institutiimedicale.ro/spitale-pe-
JUDETULe/

V.2. Sistemul de asigurari sociale

Sursa informatiilor — Health Systems in Transition, Romania:Health System Review

2016, The European Observatory on Health Systems and Policies

Conform datelor OMS privind cheltuielile de sandtate globald, Tn 2014 Romaénia a fost
ultima dintre statele membre UE 1n ceea ce priveste cheltuielile pentru sanitate ca pondere in
PIB. Dupa aproape o dublare in perioada 1995-2010 (de la o baza redusa), cheltuielile pentru
sdnatate din Roménia ca pondere in PIB au scazut constant din 2010, de la 5,8% din PIB in 2010
la 5,6% in 2014. in 2013, cheltuielile totale pentru sinitate pe cap de locuitor in Romania au fost
echivalente de 988 USD, cu mult sub media UE de 3379 USD. Desi totalul este scdzut, proportia
care este finantatd din fonduri publice este relativ ridicatd; peste 80% din fonduri publice sunt
finantate din fonduri publice, care depdsesc cu putin media UE de 76%. Majoritatea fondurilor

publice provin din contributiile de asigurdri de sandtate - 67% in 2013. Ponderea platilor
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neoficiale este considerata substantiald, dar dimensiunea nu este cunoscutd. Procentul de costuri
acoperite variaza 1n functie de bunuri si servicii, in timp ce ingrijirea 1n spitale reprezintd cea mai
mare pondere la 37,2%. Cealaltd categorie majora de cheltuieli sunt bunurile medicale, in
principal produsele farmaceutice (25,2%), desi trebuie remarcat faptul ca aceasta cifra reprezinta
unele datorii acumulate Tn anii precedenti (mai ales dupd eliminarea plafonului pentru
medicamente rambursate in 2008). In timp ce ponderea consumului de medicamente in Romania
este deosebit de ridicatd in comparatie cu alte tiri din Europa, cheltuielile absolute pe cap de
locuitor sunt in continuare scizute comparativ cu Europa de Vest. Pe de altd parte, conform
datelor OCDE, ponderea cheltuielilor pentru asistenta medicald in ambulatoriu este una dintre
cele mai scizute din Europa. In timp ce asigurarea sociald de sinitate este, in principiu,
obligatorie, in practicd aceasta acoperd doar 86% din populatia Roméniei, grupurile fiind
persoanele care lucreaza in agriculturd sau cele care nu sunt angajate oficial in sectorul privat;
persoanele care desfdsoara activitati independente sau somerii care nu sunt Tnregistrati pentru
prestatii de somaj sau de securitate sociald; si romii care nu au cdrti de identitate. Persoanele
asigurate au dreptul la un pachet de beneficii globale, In timp ce neasigurati au dreptul la un
pachet de beneficii minime, care acoperd urgentele care amenintd viata, bolile predispuse la
infectii si bolile epidemice si Tngrijirea in timpul sarcinii. Implementarea programelor nationale
de prevenire a sanatatii, unele ingrijiri de urgentd si investitii de capital sunt finantate de
Ministerul Sanatatii. Bugetele locale finanteaza Intretinerea spitalului, reparatiile si mesele de
internare. Serviciile de urgentd si anumite servicii publice de sdnatate sunt platite de la bugetul
de stat.

Cheltuieli pentru sinatate

In 2014, Romania a cheltuit 5,6% din PIB-ul siu pentru sanitate. In timp ce ca procent
din PIB, aproape sa dublat intre 1995 si 2010, de la 3,2% la 5,8%, sa inregistrat o scadere
constantd de atunci, plasindu-se ultima tard printre tarile UE 1n ceea ce priveste cheltuielile
pentru sandtate ca pondere Tn PIB sub media pentru membrii UE din luna mai 2004 (6,78%) si de
aproximativ jumitate din media pentru membrii UE inainte de mai 2004 (10,26%). Intre 1990 si
2013, cheltuielile pentru sandtate ca pondere in PIB Tn Roménia au fost In mod constant mai
scazute decat in alte tari (Bulgaria, Republica Cehd, Ungaria, Polonia si Slovacia).

Scdderea PIB-ului ca procent din PIB a fost influentatd de inrdutitirea contextului
economic general, inclusiv reducerea cheltuielilor implementate pentru a atinge tinta de deficit
fiscal si situatia politica instabila, alegerile parlamentare fiind precedate de doud remanieri ale
cabinetului. PIB-ul pe cap de locuitor in Romania in 2013 a fost de trei ori mai mic decat media
UE, 988 USD fata de 3379 USD. rata anualad de crestere a cheltuielilor de sanatate pe cap de
locuitor in Romania a fost in medie de 9,1% intre 2000 si 2009, ajungand la 0,4% intre 2009 si
2012 (OCDE, 2014).
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Sectorul public reprezintd cea mai mare parte a cheltuielilor pentru sinatate (80% 1in
2014). Acest lucru este mai mic decat in Republica Ceha (83%), dar mai mare decat Slovacia
(70%), Polonia (70%), Ungaria (64%), Bulgaria (59%) si media UE de 76%. Cealalta categorie
majora de cheltuieli sunt bunurile medicale, in principal produsele farmaceutice.

Surse de venituri si fluxuri financiare

Sistemul sanitar romanesc este finantat din patru surse principale: fondurile nationale de
asigurari de sanatate, bugetul de stat, bugetele locale si platile pacientilor.

In 2013 83% din cheltuielile publice pentru sinitate provin din fondurile nationale de
asigurari de sanatate. Aceste actiuni nu s-au schimbat mult de cand sistemul de asigurari sociale
de sanatate a fost implementat in 1999. In 2000, cheltuielile guvernamentale au reprezentat 81%
din cheltuielile totale pentru sanatate, din care 82% provin din fondurile nationale de asigurari de
sanatate. Fondurile de la Ministerul Sanatatii sunt utilizate pentru implementarea programelor
nationale de prevenire a sandatatii si pentru investitii. Bugetele locale platesc pentru intretinere,
reparatii si mese de internare. Platile informale nu sunt vizibile in statistici, insd cota lor poate fi
considerabila.

Privire de ansamblu asupra sistemului de finantare - cine este acoperit?

Conform prevederilor Legii 95/2006, sistemul de asigurari sociale de sandtate este
obligatoriu pentru toti cetdtenii, precum si pentru rezidentii strdini din Romania, iar renuntarea
nu este posibild. Principalul criteriu al dreptului este dovada platii contributiei sau a statutului
care permite acoperirea fara contributie.

Cardul National de Asigurdri de Sandtate, introdus n 2015, trebuie prezentat la punctul
de livrare a serviciilor de sanatate, Tmpreund cu dovada platii contributiei sau a scutirii, ca
instrument care valideazd prestarea serviciilor in sistem. Este folosit si pentru a preveni
raportarea frauduloasa a serviciilor de Ingrijire a sanatatii; de exemplu, cu sistemul electronic va
fi foarte dificil de a raporta servicii care nu au fost furnizate sau de a emite prescriptii de
medicamnte la pacientii fictivi.

Alte grupuri de populatie care au dreptul la prestatii sunt: rezidenti permanenti sau
rezidenti pe termen lung sau persoane care locuiesc temporar in Romania, strdini sau apatrizi,
cetateni ai statelor membre ale UE, state SEE sau Federatia Elvetiand care nu sunt asigurate in
alte state membre ale UE; cetdtenii statelor membre ale UE, ai statelor SEE sau ai Confederatiei
Elvetiene care sunt lucratori transfrontalieri care lucreazd in Romania si care au resedinta in alte
state membre ale UE, state SEE sau Confederatia Elvetiana; Pensionarii roméni care au resedinta
in alte state membre ale UE, state SEE sau Confederatia Elvetiand sau intr-o tard cu care
Romania are un acord de securitate sociald reciprocd cu prevederile privind asigurarea de

sanatate.
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Unele categorii de populatie sunt exceptate de la plata contributiei. Contributiile lor sunt
platite de una dintre urmatoarele surse: bugetul asigurdrilor pentru somaj de la Ministerul
Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Batranilor acoperd somerii; fondul de asigurari de
accidente de munca si de boli profesionale acopera persoanele care se afla in concediu medical
din cauza unui accident de muncd sau a unei boli profesionale; bugetul de stat acopera
persoanele din penitenciare, persoanele aflate in concediu de maternitate de pana la doi ani (trei
ani pentru copiii cu dizabilitati), pensionari cu venituri sub 740 lei lunar (aproximativ 155 EUR),
refugiati in perioada de eliberare a statutului, persoane care traiesc pe casatorii, calugarite si alte
persoane care traiesc si lucreaza in manastiri fara venituri etc. Urmadtoarele grupuri de populatie
sunt asigurate farad obligatia de a plati contributii de asigurare (furnizarea de servicii de Ingrijire a
sdnatatii pentru aceste grupuri este finantatd din contributiile populatia platitoare): copii si tineri
cu varsta de pand la 26 de ani dacd sunt inscrisi in orice formd de educatie sau care provin din
institutiile de protectie a copilului si nu au venituri proprii; razboinicii veterani si vaduvele lor;
victimele persecutiilor politice Intre anii 1945-1989; persoane cu dizabilitéti; pacientii cu boli
cronice care fac obiectul programelor nationale de sénatate; femeile gravide (Legea 95/2006).

Desi asigurarea sociald de sandtate este obligatorie, In 2014 doar 86% din populatie a fost
acoperitd, proportia fiind mai mare in randul celor care traiesc In zonele urbane, la 94,9%, fata de
zonele rurale, la 75,8%. Persoanele neasigurate sunt: persoanele care lucreaza in agriculturd sau
cele care nu sunt angajate oficial in sectorul privat; lucritori care desfasoard activitati
independente sau someri care nu sunt inregistrati pentru prestatii de somaj sau de securitate
sociald; si romii care nu detin carti de identitate, ceea ce le impiedica sa se inscrie in sistemul de
securitate sociald. Persoana neasiguratd poate accesa doar un pachet de beneficii minime, care
este strict impus. Acest pachet acoperd asistenta medicald de urgentd, tratamentul bolilor
transmisibile si ingrijirea in timpul sarcinii.

Unele grupuri de populatie nu pot accesa serviciile de Tngrijire a sanatatii datorita: lipsei
de cunostinte privind beneficiile la care au dreptul; lipsa serviciilor respective n zona lor de
resedintd (de exemplu medicii de familie in unele zone indepartate), combinate cu lipsa
resurselor pentru acoperirea costurilor de transport si / sau infrastructura de transport
defectuoasd; si lipsa resurselor financiare in sistemul de sandtate. De exemplu, pana in 2015,
pacientilor aflati in tratament la spital li s-ar putea oferi optiunea de a cumpara medicamente sau
materiale necesare atunci cind spitalul 1n care au fost tratati nu le-a putut oferi gratuit; aceasta
practica a fost interzisa din 2015.

Ce este acoperit?

Populatia asiguratd are dreptul la un pachet de beneficii de bazd descris n contractul-
cadru. Pachetul de beneficii de baza este standard in Intreaga populatie acoperitd si include

servicii de ingrijire a sdnatatii, produse farmaceutice si dispozitive medicale. Pachetul minim
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pentru persoanele neasigurate se stabileste pe baza a trei criterii principale: urgente, boli
infectioase si nastere. Serviciile de sandtate acoperite includ: servicii de Ingrijire a sanatatii
preventive, asistentd medicald ambulatorie, asistentd medicala spitaliceasca, servicii
stomatologice, servicii medicale de urgenta, servicii de reabilitare medicala, asistentd medicala
pre-, intra- si postnatala, asistentd medicald la domiciliu, medicamente, si dispozitive ortopedice.
Persoanele asigurate au dreptul la servicii de ingrijire medicala incepand cu prima zi de
imbolnavire sau de la data accidentului pana la recuperarea integrala.

Lista serviciilor excluse este prevazutd in Legea 95/2006, prin listarea serviciilor care
sunt platite din alte surse (de exemplu, serviciile acoperite de fondul de asigurdri pentru
accidente de munca si boli profesionale), servicii care necesitd tehnologii sau servicii foarte
scumpe considerate a nu fi au o justificare medicald (de exemplu chirurgie plastica pentru
corectii estetice, fertilizare in vitro (FIV)).

Bugetul CNAM acopera si prestatiile Tn numerar in caz de concediu medical. Prestatiile
in numerar in alte situatii (de exemplu, handicap, invaliditate etc.) sunt platite de alte fonduri ale
sistemului de securitate sociala. fncepémd cu 1 ianuarie 2007, cidnd Romania a aderat la UE,
NHIH a oferit persoanelor asigurate (la cerere) cu EIMC, care le permite sd beneficieze de
asistenta medicala necesard in timpul unei sederi temporare Intr-o tara din UE / SEE si in Elvetia,
Reglementarile UE transpuse in legislatia roméneasca.

Cat de mult din costul beneficiilor este acoperit?

Distribuirea costurilor se aplica pentru anumite bunuri si servicii incluse in pachetul de
beneficii de bazd. Pentru produsele farmaceutice livrate in cadrul asistentei medicale ambulatorii,
pacientii trebuie sa plateascd 10% din pretul de referintd pentru medicamentele generice si 50%
pentru medicamentele cu prescriptie de marcd sau inovatoare. Pentru medicamentele cu
prescriptie scumpd, cu preturi mai mari decat pretul de referinta, contributia pacientilor poate fi
de pand la 80% din pretul de vanzare cu amanuntul. Obiectivul de a avea co-plata este de a
controla costurile medicamentelor eliberate pe baza de prescriptie medicala. impér‘girea costurilor
se aplica si serviciilor de tratament balnear (spa) si de reabilitare. Pacientul plateste 30-35% din
tariful zilnic si plateste tariful integral pentru perioadele de sedere de peste 14-21 zile si pentru
admiterile care nu sunt de urgentd, fard trimitere. Incepand cu anul 2013, spitalele plitesc, de
asemenea, o micd co-platd pentru admiterea in spitale (mai putin de 2,5 euro, platibile la
descarcarea de gestiune), cu scopul de a reduce admiterea in spitale si de a spori veniturile
spitalelor. Urmatoarele grupuri sunt scutite de co-plata spitalelor: copiii i tinerii cu varsta pana
la 18 ani si tinerii pana la varsta de 26 de ani, dacd sunt Inscrisi In orice forma de invatdmant;
pacientii care fac obiectul programelor nationale de sanatate; femeile gravide fara venit; si
pensionarii cu venituri sub 740 lei (aproximativ 155 EUR) pe luna. Impactul acestei noi taxe de

utilizare nu a fost evaluat, dar pana acum pare a fi marginal.
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V.3. Ce faci intr-un spital?

Refugiati, solicitanti de azil si imigranti

Incepand cu anul 2001, Departamentul de Sanitate a Migrantilor din cadrul Oficiului
International pentru Migratie (OIM), Roménia a efectuat evaludri de sanatate pentru tranzitul
refugiatilor la evaludrile lor de sandtate la sosire si inainte de plecare, In conformitate cu
cerintele tarilor de reinstalare, in scopul prevenirii si controlului transmisibil boli. Strdinii care au
obtinut un formular de protectie In Roménia si strdinii care au dobéandit un drept de sedere in
Romania au aceleasi drepturi la ingrijirea sanatatii ca si cetatenii romani.

Traseul pacientului

Primul contact al pacientului cu sistemul de sandtate este, de obicei, prin medicul de
familie cu care este inregistrat. Consultarea este gratuitd dacad pacientul este asigurat. Pacientii
neasigurati pot vizita medicul de familie gratuit doar in caz de urgentd medicala, daca sunt
suspectati de a avea o boald infectioasa, dacd sunt Tnsarcinati sau in muncd, sau pentru
planificarea familiala si alte servicii preventive. Medicii de familie nu sunt obligati sd asigure
legale, dar acestia efectueaza, la randul lor, apeluri de serviciu in centrele de ingrijire continua.
In general, pacientii se bazeazi pe serviciile de ambulanta si / sau pe departamentele de urgenti
ale spitalelor dacd au nevoie de asistentd medicald, inclusiv Ingrijire non-urgentd, in acele
vremuri.

Medicul medicului de familie poate trimite pacientului pentru teste de laborator sau alte
teste. Dacd starea medicald depdseste competenta medicului de familie, pacientul este referit la
un specialist intr-un centru de ingrijire ambulatorie sau spital. Nu este necesard sesizarea
medicului de familie pentru controale regulate de specialitate pentru 58 de conditii specificate si
grupuri de pacienti, incluzind: insuficienta cardiaca de clasa III-IV pe scara NYHA, tuberculoza,
unele probleme de sandtate mintala, sarcini cu risc crescut, hepatitei, pacientilor dupa transplant,
pacientilor cu boli rare etc. Pacientii diagnosticati cu aceste afectiuni sau care apartin acestor
grupuri de pacienti pot consulta direct un specialist.
pacientul primeste o retetd, daca este necesar, iar medicul de familie primeste o scrisoare (direct
sau prin pacient) informandu-l despre starea de sanitate a pacientului si a oricdror tratamente
completate sau prescrise. Gradul de Tmpartire a costurilor pentru medicamente variaza de la 0%
la 80%. Unele medicamente acoperite de asigurarea medicala obligatorie pot fi plitite numai

dupa un proces de autorizare: pacientul trebuie sd pregateascd o cerere continind un raport
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medical de la specialistul medical, o dovada a identitatii si documente care sa ateste statutul sdu
de asigurare si sd depund toate acestea la comisia relevanta (responsabila pentru boala
respectivd). Comisia revizuieste apoi cererea si, in cazul in care decizia este pozitiva, elibereaza
0 autorizatie, pe care pacientul o trimite apoi la farmacie Tmpreund cu prescriptia pentru a primi
medicamentele.

Pacientii cronici sunt urmariti fie de un specialist in ingrijirea ambulatorie, fie de medicul
de familie; aceasta include pacientii cu hipertensiune arteriald, dislipidemie, diabet de tip 2, astm
bronsic si alte boli respiratorii obstructive si boli cronice renale. Medicul de familie efectueaza
vizite la domiciliu la pacientii cu mobilitate redusa.

Medicii de familie de familie sau specialistii din ambele spitale si ambulatorii pot sa se
adreseze pacientilor la servicii de fizioterapie si reabilitare sau sa prescrie servicii de ingrijire la
domiciliu sau ajutoare de sanatate si aparate terapeutice, dupd caz. Dacd pacientul preferd sa
utilizeze un furnizor necontractat, acesta va trebui si suporte costul vizitei sau spitalizarii. In
fiecare punct al caii de ingrijire, cu exceptia cazurilor de urgenta medicald, pacientul trebuie sa-si

prezinte Cardul National de Asigurari de Sanatate pentru a primi ngrijiri gratuite.

V.4. Spitale pentru copii

Sf. Maria Spitalul Clinic de Urgenta pentru Copii din lasi, cel mai mare spital pentru
copii din regiunea R. Moldova, va fi reabilitat cu bani UE.

Investitia totald se ridica la 121 milioane RON (peste 26 milioane EUR), din care 88
milioane de euro (19 milioane EUR) reprezintd fonduri UE, potrivit unui comunicat al
Ministerului Dezvoltérii Regionale, Administratiei Publice si Fondurilor UE.

Delegatia ministrului finantelor UE, Marius Nica, a semnat contractul de finantare marti,
24 octombrie.

Investitia are ca scop cresterea eficientei energetice a cladirii in care functioneaza
spitalul. Reabilitarea si modernizarea celui mai mare spital pediatric din Moldova, care
deserveste sase judete, este absolut necesara deoarece cladirea, construita Tn 1970, nu a fost
niciodata reabilitata.

Lucrdrile de renovare trebuie sa dureze aproximativ cinci ani. Aceasta va include
reabilitarea termica a cladirii, modernizarea sistemului de Incélzire si alimentare cu apa calda,
instalarea unui sistem panou solar, instalarea si modernizarea sistemelor de aer conditionat si
ventilatie mecanica, modernizarea a cinci lifturi si instruirea personal pentru exploatarea noilor

echipamente.
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Exista circa 800 000 de copii 1n regiunea Moldovei, in nord-estul Romaniei. Sf. Maria
Spitalul Clinic de Urgentd pentru Copii din lasi consulta si trateazd anual peste 48.000 de

pacienti.

VI. SISTEMUL DE INVATAMANT

VI.1. Recunoasterea si echivalarea diplomelor

In cazul in care doriti si v continuati studiile sau s va incadrati in munca pe teritoriul
Romaniei, este necesara recunoasterea si echivalarea diplomelor obtinute 1n straindtate. Pentru a
putea initia aceastd procedurd, diplomele trebuie sa fi fost emise de o institutie de invatamant
acreditata pe teritoriul statului respectiv.

Pentru recunoasterea diplomelor de bacalaureat, universitare sau postuniversitare, precum
si pentru recunoasterea calificarilor trebuie sa trimiteti o cerere, impreuna cu actele doveditoare,
Centrului National pentru Recunoasterea si Echivalarea Diplomelor (CNRED) - institutie ce
functioneaza in cadrul Ministerului Educatiei Nationale (MEN). Dosarul se depune la
Registratura Ministerului Educatiei sau prin postd pentru CNRED, la adresa Registraturii
Ministerului Educatiei Nationale. Mai multe detalii gdsiti accesdnd pagina Centrului National
pentru Recunoasterea si Echivalarea Diplomelor.

Recunoasterea constituie acceptarea unei diplome sau a unui act de studii ca autentice.
Criteriile de evaluare pentru recunoasterea diplomelor sunt: tipul programului de studii, numarul
de credite transferabile, continut, formare, domeniu, specializare, calificare profesionald, prin
comparatie cu sistemul roménesc de Tnvatamant, in vederea stabilirii nivelului pe care acestea le
confera 1n invatamantul romanesc.

Echivalarea reprezintd evaluarea curriculum-ului parcurs pana la eliberarea respectivei
Echivalarea este urmata de eliberarea unui atestat care va conferd drepturi egale cu ale celor care
au studiat in Romania.

Diplomele si certificatele de studii complete si partiale sunt recunoscute automat daca
sunt obtinute de la institutii de invatamant acreditate din UE si SEE; diplomele si certificatele de
studii obtinute in state terte sunt recunoscute doar in cazul in care structura studiilor din tara terta
este similarda cu cea din Romaénia, iar intre cele doud tari existd un acord de recunoastere
reciproca a diplomelor. In caz contrar se va apela la aplicarea de masuri compensatorii (teste,
examene de diferentd, stagii de studiu etc.). Recunoasterea automatd este o procedurd
simplificatd. In practica CNRED, dosarele celor care beneficiazi de recunoastere automati nu

mai sunt supuse analizei obisnuite. Daca existd diferente mari Intre studiile dumneavoastra si
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cele care se fac In Romania, atunci CNRED va hotari sa dati examene de diferenta, sa studiati
sau sa faceti practica la o anumita institutie pentru o perioada.

www.cnred.edu.ro

VL.2. Cursuri de recalificare

AgentiaNationald pentru Ocuparea Fortei de Muncd organizeaza, gratuit, cursuri de
calificare/recalificare pentru someri.Formarea profesionald a persoanelor in cautarea unui loc de
munca se realizeazd de agentiile pentru ocuparea fortei de munca prin centrele de formare
profesionald din subordinea acestora si prin centrele regionale pentru formarea profesionald a
adultilor ale ANOFM, precum si prin furnizori de servicii de formare profesionald, din sectorul
public sau privat, autorizati in conditiile legii. Lista centrelor centrele regionale pentru formarea

profesionald a adultilor ale ANOFM: http://www.anofm.ro/prezentare-crfpa. Persoanelor aflate

in cautarea unui loc de munca li se ofera astfel posibilitatea dobandirii cunostintelor teoretice si
practice specifice unei noi meserii care sd mareascasansele ocuparii unui loc de munca. Formele
prin care se realizeazd formarea profesionala sunt: cursuri (de calificare, recalificare,
perfectionaresi specializare), stagii de practica si specializare, precum si alte forme, Tn conditiile
legii.

Accesul la programele de formare profesionald se face Tn urma activitatii de informare si
consiliere profesionald sau de mediere. Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru
somajsi stimularea ocuparii fortei de munca prevede ca serviciile de formare profesionala se
acorda, gratuit, cetdtenilor strdini sau apatrizi care au fost incadrati Tn muncd sau au realizat
venituri in Romania, conform legii.

Persoanele inscrise la cursurile gratuite de formare profesionald au urmatoarele drepturi:

*sd beneficieze de pregdtire teoretica si practica pe toatd durata cursului;

*sa beneficieze de rechizite si materiale de instruire si sd primeasca in folosintd manuale;

*s8 beneficieze, daca este cazul, de echipament de protectie pe timpul instruirii practice;

*sd beneficieze, pentru traseul de la domiciliu la unitatea de pregatire, de abonament
gratuit pe mijloacele de transport in comun sau, dupd caz, de decontarea cheltuielilor de
transport, pentru cel mult 4 deplasari in cursul unei luni, daca nu se pot deplasa zilnic la unitatea
de pregitire, in conditiile prevdzute de reglementarile in vigoare pentru salariatii institutiilor
publice si regiilor autonome cu specific deosebit, pe perioada delegérii si detasarii in alta
localitate, precum si in cazul deplasarii, in cadrul localitatii, in interes de serviciu, precum si de
abonament gratuit pe mijloacele de transport in comun pe traseul de la unitatea de cazare la
unitatea de pregdtire. Pentru traseele pentru care nu se elibereazd abonamente, persoanele au

dreptul sa beneficieze de decontarea biletelor de calatorie pe mijloacele de transport in comun;
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*sa beneficieze de consultatii medicale, analize medicale si teste necesare frecventarii
cursului;

*persoanele care nu se pot deplasa zilnic la unitatea de pregatire sau locuiesc la o distanta
mai mare de 50 km de aceasta, au dreptul, pe perioada cat participa la pregatirea profesionald, sa
beneficieze de cazare si de o suma de bani pentru acoperirea mesei la nivelul prevazut de
reglementarile Tn vigoare pentru salariatii institutiilor publice si regiilor autonome cu specific
deosebit, pe perioada delegarii si deplasarii 1n altd localitate, precum si in cazul deplasarii, in
cadrul localitatii, n interes de serviciu.

Cursurile de calificare si recalificare se realizeaza in conformitate cu Planul
National de Formare Profesionala - 2017.

(http://www.anofm.ro/files/Programul %20National %20de %20Formare % 20Profesionala%?20201

7.pdf)
Alte link-uri utile:

http://www.anofm.ro/cursuri-de-calificare-si-recalificare

https://www.cfpdr.eu/

http://www.cursuridiverse.ro/

VI.3. Cum sa te inscrii in sistemul de invatamant?

Sistemul educational din Roménia garanteaza minorilor straini a caror sedere pe teritoriul
tarii este oficial recunoscutd, conform legii, drepturi egale de acces la toate nivelurile si formele
de invatdmant preuniversitar, precum si la Tnvatarea pe tot parcursul vietii, fard nici o forma de
discriminare.

In tnvatimantul obligatoriu, elevii straini beneficiaza de scolarizare in aceleasi conditii ca
si cetatenii romani, iar in invatamantul liceal/secundar/superior, elevii din state terte platesc taxe
de scolarizare, in conformitate cu prevederile Legii nr. 1/2010.

Taxa pentru Tnvatamantul liceal secundar superior este de 180 euro/luna, iar pentru
invatamantul universitar variaza intre 220-950 euro/luna (licentd, masterat, rezidentiat) si 240-
970 euro/luna (doctorat).

I. Cu privire la Inscrierea in Tnvatimantul preuniversitar, in Romania se pot inscrie elevii
cetdteni ai unor state ce nu fac parte din UE, SEE sau Confederatia Elvetiana daca unul dintre
parinti, tutori sau sustinatori legali se incadreaza Tn una din urmatoarele situatii: este repatriat;
are, prin casdtorie, domiciliul in Roménia; este posesorul unui permis de sedere In Romania;
desfasoara, In conformitate cu prevederile legale, activitati pe teritoriul Romaniei; se afld la
studii Tn invatdmantul universitar sau postuniversitar de stat/particular acreditat din Romania. La

cerere, elevii pot beneficia de cursuri pregatitoare pentru Tnvatarea limbii romane, organizate la
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nivelul Inspectoratelor Scolare, cu o duratd de un an scolar. Dosarele se depun la Ministerul
Educatiei Nationale - Directia Generala Relatii Internationale si Europene, conform metodologiei
de primire la studii si scolarizare.

II. Cetatenii straini din state care nu fac parte din UE, SEE sau Confederatia Elvetiana
sunt Tnscrisi In Tnvatdmantul universitar si postuniversitar in cazul 1n care indeplinesc una dintre
urmatoarele conditii:

e dacad prezintd acte de studii romanesti (diplome si certificate) sau acte de studii
atestind cel putin patru ani de studii consecutivi urmati intr-o unitate scolard/institutie de
invatamant superior din sistemul national din Romania.

e daca au cunostinte de limba roména si promoveazd un test de evaluare a acestor
cunostinte, in urma examinarii de citre o comisie de specialitate formatd din membrii Catedrei
de limba roména din institutia de Tnvatdmant superior acreditatd la care candidatul urmeaza sa
studieze. In cazul in care respectiva institutie de Tnvatimant superior nu dispune de catedra de
specialitate, examinarea poate fi efectuatd de citre o comisie similard din cadrul unei alte
institutii de invatamant superior acreditatd. In urma acestei examindri se va elibera un Certificat
de competenta lingvistica.

¢ dupad absolvirea anului pregatitor, in cadrul caruia isi Tnsugesc cunostintele necesare de
limbd romand, precum si cunostintele specifice avand in vedere profilul viitoarei pregatiri
(anatomie, fizica, chimie, desen tehnic, medicind etc.). Durata anului pregétitor pentru studii
universitare de licenta este de 1 an scolar/academic, iar pentru studii universitare de masterat,
doctorat si studii postuniversitare de rezidentiat este de cel putin 6 luni.

Pot fi inscrisi 1n ciclul I de studii universitare absolventii de liceu cu diploma de
bacalaureat sau diploma echivalenta.

Procedura de inscriere decurge astfel:

1. Trimiteti dosarul de aplicare la institutia de invatamant dorita (toate documentele din
dosar trebuie sa fie traduse, legalizate, iar in unele cazuri, apostilate). Exista anumite cazuri cind
veti fi solicitat sa vd depuneti dosarul personal, caz in care veti putea veni In Roménia Tn baza
unei vize de scurtd sedere (ex: turisticd), deoarece institutia de invatdmant nu va poate elibera un
document care sa ateste faptul ca dumneavoastra va veti prezenta pentru depunerea dosarului.

2. Veti primi o scrisoare de acceptare sau de respingere. La nscriere nu este necesar sa
sustineti un examen de admitere, ci doar, Tn unele cazuri, anumite teste de aptitudini.

In cazul in care ati fost acceptat la studii in Romania, transmiteti la MEN un dosar care
trebuie sa contind urmatoarele documente:

e (Cererea de eliberare a Scrisorii de acceptare completatd la toate rubricile, in doua
exemplare;

e Actul de studii - copie si traducere legalizata care califica persoana in cauza pentru
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forma respectiva de invatamant (diploma de bacalaureat sau echivalentul acesteia);

¢ Foile matricole - copii si traduceri legalizate - aferente studiilor efectuate §i programa
analiticd, n cazul candidatilor care solicitd echivalarea unor perioade de studii;

¢ Adeverinta eliberatad de autoritatile de resort prin care sa se confirme ca actele de studii
prezentate permit titularului, in tara emitentd, accesul la studii de nivelul celor solicitate in
Roménia;

e (Certificatul de nastere - copie si traducere legalizat;

e Copie dupa pasaport;

e Certificatul medical (intr-o limba de circulatie internationald) care sa ateste faptul ca
persoana care urmeaza sa se inscrie la studii nu sufera de boli contagioase, ori alte afectiuni
incompatibile cu viitoarea profesie.

www.edu.ro

VI.4. Educatia copiilor

Finalititi ale educatiei

Educatia si formarea profesionald a copiilor, a tinerilor si a adultilor au ca finalitate
principala formarea competentelor, intelese ca ansamblu multifunctional si transferabil de
cunostinte, deprinderi/abilitati si aptitudini, necesare pentru:

a) implinirea si dezvoltarea personald, prin realizarea propriilor obiective in viatd, conform
intereselor si aspiratiilor fiecdruia si dorintei de a Invdta pe tot parcursul vietii;

b) integrarea sociald si participarea cetateneasca activa in societate;

¢) ocuparea unui loc de muncd si participarea la functionarea si dezvoltarea unei economii
durabile;

d) formarea unei conceptii de viata, bazate pe valorile umaniste si stiintifice, pe cultura nationala
si universala si pe stimularea dialogului intercultural;

e) educarea in spiritul demnitatii, tolerantei si respectarii drepturilor si libertdtilor fundamentale
ale omului;

respectului pentru naturd si mediul Tnconjurdtor natural, social si cultural.(Articolul 4, Legea

Educatiei Nationale nr.1/2011)

Structura invatdmantului preuniversitar din Roméania

Invitamantul de stat este gratuit. Pentru unele activitati, niveluri, cicluri si programe de

studii se pot percepe taxe, in conditiile stabilite de prezenta lege.(Articolul 9, alin.3, Legea
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Educatiei Nationale nr.1/2011). invatimantul general obligatoriu este de 10 clase si cuprinde
invatamantul primar si cel gimnazial.(Articolul 16, alin.4, Legea Educatiei Nationale nr.1/2011).
Sistemul national de Tnvatimant preuniversitar cuprinde urmatoarele niveluri:
a) educatia timpurie (0-6 ani), formata din nivelul anteprescolar (0-3 ani) si invatdméantul
prescolar (3-6 ani), care cuprinde grupa mica, grupa mijlocie si grupa mare;
b) tnvatamantul primar, care cuprinde clasa pregatitoare si clasele I-1V;
¢) invatdmantul secundar, care cuprinde:
(i) invatamantul secundar inferior sau gimnazial, care cuprinde clasele V-I1X;
(ii) invatdmantul secundar superior sau liceal, care cuprinde clasele de liceu X-XII/XIII, cu
urmatoarele filiere: teoretica, vocationald si tehnologica:
d) tnvatamantul profesional, cu durata intre 6 luni si 2 ani;
e)invatdmantul tertiar nonuniversitar, care cuprinde invatimantul postliceal.(Articolul 23, Legea
Educatiei Nationale nr.1/2011)
Invitamantul general obligatoriu este format din invatimantul primar si invitamantul

secundar inferior.(Articolul 24, alin.1 Legea Educatiei Nationale nr.1/2011)
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Structura sistemului de invatamant din Romania

Educatia anteprescolara se organizeaza in crese si, dupa caz, in gradinite si in centre de
zi.(Articolul 27, alin.1 Legea Educatiei Nationale nr.1/2011).

Invatamantul prescolar se organizeaza in gradinite cu program normal, prelungit si
saptdmanal. (Articolul 28, alin.1 Legea Educatiei Nationale nr.1/2011)
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Invitaimantul primar se organizeazia si functioneazi, de reguli, cu program de
diminea‘gé.in clasa pregatitoare sunt inscrisi copiii care au implinit varsta de 6 ani pana la data
inceperii anului scolar. La solicitarea scrisa a parintilor, a tutorilor sau a sustindtorilor legali, pot
fi inscrisi in clasa pregatitoare si copiii care Tmplinesc varsta de 6 ani pand la sfarsitul anului
calendaristic, dacd dezvoltarea lor psihosomatici este corespunzitoare. In clasa pregititoare din
invatdmantul special sunt inscrisi copii cu cerinte educationale speciale, care implinesc varsta de
8 ani pana la data Inceperii anului scolar. La solicitarea scrisd a parintilor, a tutorilor legali sau a
sustinatorilor legali, pot fi inscrisi Tn clasa pregétitoare si copii cu cerinte educationale speciale
cu vérste cuprinse Intre 6 si 8 ani la data Tnceperii anului scolar.(Articolul 29, alin.1-3, Legea
Educatiei Nationale nr.1/2011)

Invatamantul gimnazial se organizeaza si functioneaza, de reguld, cu program de
dimineata.(Articolul 30, alin.1, Legea Educatiei Nationale nr.1/2011)

Invatamantul liceal cuprinde urmatoarele filiere si profiluri:

a) filiera teoreticd, cu profilurile umanist si real;

b) filiera tehnologica, cu profilurile tehnic, servicii, resurse naturale si protectia mediului;

¢) filiera vocationala, cu profilurile militar, teologic, sportiv, artistic si pedagogic.(Articolul 31,
alin.1, Legea Educatiei Nationale nr.1/2011)

Durata studiilor Tn Tnvatamantul liceal - forma de invatdmant cu frecventa - este de 3 ani
pentru filiera teoreticd, de 3 sau de 4 ani pentru filiera vocationald si de 4 ani pentru filiera
tehnologica, Tn conformitate cu planurile-cadru aprobate de Ministerul Educatiei, Cercetarii,
Tineretului si Sportului. Pentru unele forme de invatdmant cu frecventa si cu frecventa redusa,
durata studiilor se prelungeste cu un an.(Articolul 31, alin.3, Legea Educatiei Nationale
nr.1/2011)

Invitamantul liceal tehnologic si vocational se poate organiza in cadrul liceelor din filiera
tehnologica sau vocationald, pentru calificari din Registrul national al calificarilor, actualizat
periodic, in functie de nevoile pietei muncii.(Articolul 32, alin.1, Legea Educatiei Nationale
nr.1/2011)

invé‘gémﬁntul profesional se poate organiza 1n scoli profesionale care pot fi unitdti
independente sau afiliate liceelor tehnologice, de stat sau particulare.(Articolul 33, alin.1, Legea
Educatiei Nationale nr.1/2011)

La toate formele de invatamant in limba romana, in limbile minoritatilor nationale sau in
limbi de circulatie internationala, se poate inscrie si pregéiti orice cetitean roman sau cetitean din
tarile Uniunii Europene si Confederatia Elvetiand, indiferent de limba sa materna si de limba in

care a studiat anterior.(Articolul 45, alin.3, Legea Educatiei Nationale nr.1/2011)
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Accesul minorilor striini la educatie

Strainii care au obtinut o formd de protectie in Roménia au acces la toate formele de
invatimant in aceleasi conditii stabilite de lege pentru cetitenii roméni. In vederea inscrierii in
anul corespunzator cunostintelor detinute, inspectoratele scolare organizeaza pentru minori un
curs gratuit de initiere in limba roména. in vederea facilitarii accesului la sistemul de invatamént
roménesc, solicitantii de azil minori beneficiaza, Tn mod gratuit, pe durata unui an scolar, de un
curs pregatitor In vederea inscrierii in sistemul national de invatdmant. Cursul pregatitor este
organizat de Ministerul Educatiei Nationale, in colaborare cu Inspectoratul General pentru
Imigrari. Strainii care au dobandit drept de sedere In Romaénia si cetatenii statelor membre ale
UE si Spatiului Economic European beneficiaza, la cerere si gratuit de cursuri de invatare a
limbii roméne. Aceste cursuri sunt organizate de Ministerul Educatiei Nationale in colaborare cu
Inspectoratul General pentru Imigrari si urméresc familiarizarea participantilor cu limba romana.
Pe perioada cursului de invatare a limbii roméine minorii pot fi inscrisi ca audienti in sistemul de
invatdmant.(conform informatiilor de pe site-ul Inspectoratului General pentru Imigrari:

http://igi.mai.gov.ro/ro/content/acces-la-educa%C5%A3ie).

Minorii introdusi in centre care insotesc cel putin unul dintre parinti sau reprezentantul
legal, luat Tn custodie publicd, au acces gratuit la sistemul de invatdmant obligatoriu.(Conform
Art. 104 , alin. 6 din Ordonanta de Urgenta privind regimul strainilor Tn Roménia 194/2002, cu
modificarile si completarile ulterioare pana in 2016)

Strainii cupringi 1n invatdmantul de toate gradele au acces, fard restrictii, la
activitatilescolaresi de instruire 1n societate.(Conform Art. 3 , alin. 6 din Ordonanta de Urgenta
privind regimul strdinilor Tn Romania 194/2002, cu modificarile si completarile ulterioare pana
in 2016)

Strainii, titulari ai dreptului de sedere pe termen lung, beneficiaza, in conditiile legii, de
tratament egal cu cetdtenii romani in ceea ce priveste accesul la toate formele si nivelurile de
invatdmantsi de pregatire profesionald, inclusiv la acordarea burselor de studiu.(Conform Art. 80
, alin. 1 din Ordonanta de Urgentd privind regimul strdinilor In Romania 194/2002, cu
modificdrile si completarile ulterioare pana in 2016)

In scopul integrarii striinilor pot fi organizate sidesfisurate urmitoarele activititi: a)
cursuri de limba roménd; b) cursuri si alte forme de perfectionaresi pregatire profesionald; c)
asigurarea informdrii cu privire la drepturile siobligatiile strdinilor, precum §i asupra
oportunitatilor de integrare 1n societatea roméneasca; d) cursuri de cunoastere a istoriei, culturii,
civilizatieisi a sistemului de drept din Romania; e) intélniri prilejuite de diferite evenimente, la
care sa participe sicetiteni romani, in scopul promovérii cunoasteriisiintelegerii
reciproce.(Conform Art. 79 , alin. 2 din Ordonanta de Urgenta privind regimul strdinilor 1n

Romania 194/2002, cu modificarile si completarile ulterioare pand in 2016)
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Strainii minori care locuiesc in Romania au acces la invatamantulscolar obligatoriu Tn
aceleasiconditii ca si minorii cetateni romani. Ministerul EducatieiNationalestabileste, potrivit
legii, limitele siconditiilerecunoasteriisi echivalarii studiilor efectuate in tara de origine, pentru
inscrierea elevilor strdini Tn sistemul national de invatdmant. (Conform Art. 132 din Ordonanta
de Urgentd privind regimul strdinilor in Romania 194/2002, cu modificérile si completarile
ulterioare pana in 2016)

Pot fi nscrisi in Tnvatamantul preuniversitar din Romania elevii strdini care indeplinesc
cumulativ urmatoarele conditii: a) au documente care atestd cetdtenia statului respectiv; b) au
unul dintre parinti, tutori sau sustinatori legali Tncadrati in una dintre urmatoarele situatii: este
repatriat; are prin casatorie domiciliul in Roménia; este posesorul unui permis de sedere 1n
Romania; desfasoara, in conformitate cu prevederile legale in vigoare, activitdti pe teritoriul
Romaniei; se afld la studii in invatdméantul universitar sau postuniversitar de stat/particular
acreditat din Romania; este membru de familie al personalului misiunilor diplomatice straine in
Romania; c¢) au acceptul unei unitdfi de invatdmant preuniversitar de stat/particular
acreditate/autorizate, al unei institutii furnizoare de educatie, care organizeaza sidesfagoard pe
teritoriul Romaniei activitati de invataimant corespunzatoare unui sistem educational din alta tara,
inscrise in Registrul Agentiei Romane de Asigurare a Calititii in Invatimantul Preuniversitar
(Registrul ARACIP), sau al unei scoli de pe langd misiunile diplomatice acreditate in Romania,
dupa caz; d) promoveaza testele de aptitudini organizate pentru Invatdmantul de artd si sportiv,
dupa caz. (Articolul 8 din Metodologia de primire la studii siscolarizare a cetdtenilor straini
incepand cu anul scolar/universitar 2017 — 2018, Anexa la ORDIN Nr. 3473/2017 din 17 martie
2017)

Dosarul elevului contine urmatoarele documente: a) copii ale documentelor de identitate
ale elevului si ale parintilor/tutorelui/sustinatorului  legal  (pasaportul elevului,
pasaportulparintilor, permisul de sedere al elevului, permisul de sedere al parintilor, dupa caz);
b) copie si traducere legalizatd a certificatului de nastere al elevului; c) copie si traducere
legalizatd a hotararii judecatoresti privind Incredintarea copilului minor, dupa caz; d) copii si
traduceri autorizate ale situatiilorscolare; ) cerere de inscriere la studii, avizatd de conducerea
unitatii de invatamant la care se va face Inscrierea si de ISJ/ISMB pe raza caruia se desfasoara
activitatea de Tnvatdmant, conform Regulamentului de organizare sifunctionare a unitatilor de
invatdmant preuniversitar. Dosarul cu acte de studii se depune dupd obtinerea avizului
conducerii unitatii de invatdmant de catre parinte/tutore legal la sediul ISJ/ISMB pe raza caruia
se afla unitatea de Tnvatamant solicitata. . (Articolul 9, alin. 1 si 2 din Metodologia de primire la
studii siscolarizare a cetatenilor straini incepand cu anul scolar/universitar 2017 — 2018, Anexa la

ORDIN Nr. 3473/2017 din 17 martie 2017)
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Elevii strdini beneficiaza de: a) finantarea cheltuielilor de scolarizare pentru cursul de
initiere de limba roména, dupa caz, pentru invatdmantul obligatoriu; b) finantarea cheltuielilor de
scolarizare pe durata Invatamantului obligatoriu; c) asistentd medicala gratuitd in caz de
urgentemedico-chirurgicale si boli cu potentialendemo-epidemic, In conformitate cu legislatia
internd 1n vigoare; d) transport local in comun, de suprafatd, naval si subteran, precum sitransport
intern auto, feroviar si naval, In aceleasiconditii ca elevii roméani, conform prevederilor legale in
vigoare. (Articolul 16 din Metodologia de primire la studii siscolarizare a cetatenilor strdini
incepand cu anul scolar/universitar 2017 — 2018, Anexa la ORDIN Nr. 3473/2017 din 17 martie
2017)

in invatdmantul liceal secundar superior, elevii strdini platesc taxe de scolarizare, 1n
conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 22/2009 privind stabilirea cuantumului
minim al taxelor de scolarizare, n valuta, a cetatenilor care studiaza pe cont propriu in Romania,
din state care nu sunt membre ale Uniunii Europene, precum si din cele care nu fac parte din
Spatiul Economic European si din ConfederatiaElvetiana, aprobatd cu modificari prin Legea nr.
1/2010. (Articolul 17 din Metodologia de primire la studii siscolarizare a cetdtenilor straini
incepand cu anul scolar/universitar 2017 — 2018, Anexa la ORDIN Nr. 3473/2017 din 17 martie
2017)

Scoli si gradinite in judetul Suceava

In judetul Suceava functioneaza peste 200 de institutii de invatimant preuniversitar,
aflate In subordonarea Inspectoratului Scolar Judetean Suceava. Lista completd a unitdtilor de
invatamant, precum si link-urile cu datele de contact ale fiecarei institutii poate fi consultata pe

site-ul Inspectoratului Scolar Judetean Suceava (http://www.isj.sv.edu.ro/index.php/retea-

scolara/publica).

Conform informatiilor publicate pe site-ul Inspectoratului Scolar Judetean Suceava, in
municipiul Suceava functioneazd un numdr de 30 de institutii de Invatdmant preuniversitar
(gradinite, scoli primare, scoli gimnaziale, licee, colegii, scoli postliceale).

Gradinitele din municipiul Suceava isi organizeaza activitdtile dupd cum urmeaza:
gradinite cu program normal (activitdtile instructiv-educative se desfagoard dimineata, in
intervalul 8-13), gradinite cu program prelungit (activitatile instructiv-educative se desfagoara
activitatile 1n intervalul 8-17).Activititile din gradinite se adreseazd copiilor cu vérste
cuprinseintre 3 si 6 ani. Limba de predare in gradinitele din municipiul Suceava este limba
romand. Pe langa activitatile prevazute de curriculumul pentru educatia timpurie, in gradinite se
pot organiza, la cererea parintilor, activitati optionale de limbi straine, dans, sah etc.

Activitatile desfasurate In gradinite se focalizeaza pe formarea de deprinderi, atitudini si

achizitia de cunostinte si conduite noi, necesare copilului In vederea integrarii In sistemul de
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invatamant obligatoriu, Incepand cu vérsta de 6 ani. Sunt avute In vedere urmatoarele finalitati:
dezvoltarea libera, integrald si armonioasa a copilului, 1n functie de ritmul si trebuintele proprii;
dezvoltarea capacititii de a interactiona cu alti copii, cu adultii si cu mediul; sprijinirea copilului
in descoperirea propriei identitéti si In dezvoltarea autonomiei personale; sprijinirea copilului Tn
achizitionarea de cunostinte, capacitati, deprinderi si atitudini necesare acestuia la intrarea in
scoala si pe parcursul Intregii vieti.

Detalii privind organizarea activitdtilor In cadrul fiecdrei unitdti de invatdmant prescolar
se pot afla consultind informatiile de pe site-urile institutiilor:

GRADINITA CU PROGRAM NORMAL "OBCINI" SUCEAVA

GRADINITA CU PROGRAM NORMAL "TANDARICA" SUCEAVA-

http://www.gradinitatandaricasv.ro/
GRADINIIA CU PROGRAM PRELUNGIT "GULIVER" SUCEAVA
GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT "ASCHIUTA" SUCEAVA-

http://www.gppaschiuta.ro/
GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT "PRICHINDEL" SUCEAVA-

http://gradinitaprichindel.ro/
GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT "1-2-3" SUCEAVA- http://gradinita123.ro/

Incepand cu varsta de 6 ani, copiii sunt integrati in Tnvatdmantul primar care are o durata
de 5 ani (clasa 0, clasa I, clasa a Il-a, clasa a Ill-a si clasa a IV-a). Dupd finalizarea
invatdmantului primar, elevii vor urma invatdmantul gimnazial (clasele a V-a — a VIIl-a). La
finalizarea Invatdmantului gimnazial, In functie de rezultatele obtinute la evaluarea nationald (ce
cuprinde o proba scrisa la limba si literatura romana si o proba scrisd la matematica) si de notele
obtinute pe parcursul studiilor de gimnaziu, conform Metodologiei de admitere in invatdmantul
liceal si in Invatdmantul profesional, aprobatd de Ministerul Educatiei Nationale (www.edu.ro) ,
elevii pot opta pentru viitorul lor traseu educational.

In municipiul Suceava functioneaza 10 scoli gimnaziale, ce oferd activitati instructiv-
educative corespunzdtoare Tnvatimantului primar si gimnazial. Detalii privind organizarea
activitatilor de educatie formala si oferta de activitati non- formale propuse in cadrul fiecarei
institutii pot fi aflate In urma consultarii site-urilor unitdtilor de invatimant:

SCOALA GIMNAZIALA NR 1 SUCEAVA- http://scoalalsuceava.ro/

SCOALA GIMNAZIALA NR 3 SUCEAVA-http://www.scoala3sv.ro/

SCOALA GIMNAZIALA NR 4 SUCEAVA- http://scoala4suceava.ro/

SCOALA GIMNAZIALA "JEAN BART" SUCEAVA- http://scoalajeanbart.info/

SCOALA GIMNAZIALA NR 6 SUCEAVA- http://scoalajeanbart.info/

SCOALA GIMNAZIALA "GRIGORE GHICA VOIEVOD" SUCEAVA

http://www.sc7ggv.ro/
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SCOALA GIMNAZIALA NR 8 SUCEAVA http://www.scoala8suceava.ro/
SCOALA GIMNAZIALA "ION CREANGA" SUCEAVA-

http://scoalaioncreangasuceava.ro/
SCOALA GIMNAZIALA NR 10 SUCEAVA- http://scoalalOsv.ro/
SCOALA GIMNAZIALA "MIRON COSTIN"

SUCEAV Ahttp://www.scoalamironcostinsuceava.ro/.

Limba de predare in scolile gimnaziale din municipiul Suceava este limba romana.

In municipiul Suceava functioneaza 12 institutii de invatimant care oferd activitati
instructiv-educative corespunzitoare invatamantului liceal si invatdmantului profesional.
Admiterea in aceste institutii de Tnvatimant se realizeaza conform prevederilor Metodologiei de
admitere Tn invatdmantul liceal si in invatamantul profesional, aprobata la nivelul Ministerului
Educatiei Nationale (www.edu.ro). Informatii privind oferta educationald a fiecarei unitati de
invatdmant se pot afla Tn urma consultarii site-urilor institutiilor.

COLEGIUL NATIONAL "STEFAN CEL MARE" SUCEAVA

http://www.cnstefancelmare.ro/
COLEGIUL NATIONAL "PETRU RARES" SUCEAVA http://cnprsv.ro/
COLEGIUL NATIONAL "MIHAI EMINESCU" SUCEAVA http://cn-eminescu.ro/
COLEGIUL NATIONAL DE INFORMATICA "SPIRU HARET" SUCEAVA

http://www.cni-sv.ro/pagini/asp/Default.aspx

COLEGIUL DE ARTA "CIPRIAN PORUMBESCU" SUCEAVA

http://colegiuldeartasv.ro/
LICEUL CU PROGRAM SPORTIV SUCEAVA- http://lpssuceava.ro/
SEMINARUL TEOLOGIC LICEAL ORTODOX "MITROPOLITUL DOSOFTEI"

SUCEAVA http://www.seminarulortodoxsuceava.ro/

COLEGIUL ECONOMIC "DIMITRIE CANTEMIR" SUCEAVA

http://master.cedcsv.ro/cedc/
COLEGIUL TEHNIC "AL. I. CUZA" SUCEAVA http://www.ctalicuza.ro/
COLEGIUL TEHNIC "PETRU MUSAT" SUCEAVA

http://colegiultehnicpetrumusatsv.info/contact/

COLEGIUL TEHNIC DEINDUSTRIE ALIMENTARA SUCEAVA

http://www.ctiasv.ro/
COLEGIUL TEHNIC "SAMUIL ISOPESCU"
SUCEAV Ahttp://www.samuilisopescu.ro/

Limba de predare in institutiile de Tnvatdmant mentionate mai sus este limba romana, Tnsa
unele unitdti de invatdmant au in ofertd specializdri bilingve in cadrul cdrora elevi studiazad in

regim intensiv o limbd de circulatie internationald (limba engleza, limba franceza, limba
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germani). In acord cu prevederile din Legea Educatiei Nationale, la cerere, se organizeaza grupe
de studiu in limbile minoritatilor nationale.

Scolarizarea elevilor cu cerinte educative speciale (in Tnvatimantul profesional) se
realizezazd in  cadrul  Centrului  Scolar de  Educatie  Incluzivda  Suceava

(http://www.centrulscolarsv.ro). Oferta educationald a institutiei poate fi consultatd pe site-ul

unitatii de Tnvatamant.

O oferta bogata de activitati nonformale pentru elevii din invatdmantul preuniversitar este
propusa de Palatul Copiilor Suceava. Palatul Copiilor Suceava reprezinta unitatea scolara in care
se desfiasoara activitati instructiv- educative specifice, prin care se aprofundeazd si se
completeazd cunostinte, se dezvoltd aptitudini potrivit vocatiei si optiunii copiilor, se
organizeaza petrecerea timpului liber prin programe educative monitorizate de specialisti. Scopul
activitdtii in aceasta institutie este ocuparea utild, eficienta si pacuta a timpului liber al copiilor,
descoperirea inclinatiilor native ale copiilor, monitorizarea atentd a progresului elevilor si

incurajarea talentelor (http://www.pacosv.ro/).

VL5 Invdtdmantul superior

Misiunea invatamantului superior este de a genera si de a transfera cunoastere citre
societate prin: a) formare initialdsi continud la nivel universitar, In scopul dezvoltérii personale,
al insertiei profesionale a individului si a satisfacerii nevoii de competentd a mediului socio-
economic; b) cercetare stiintifica, dezvoltare, inovare si transfer tehnologic, prin creatie
individuala si colectiva, In domeniul stiintelor, al stiinteloringineresti, al artelor, al literelor, prin
asigurarea performantelorsi dezvoltarii fizice si sportive, precum si valorificarea si diseminarea
rezultatelor acestora. (Articolul 117 din Legea Educatiei Nationale nr.1/2011)

Sistemul national de invatdmant superior se bazeazd pe urmatoarele principii: a)
principiul autonomiei universitare; b) principiul libertatii academice; c) principiul raspunderii
publice; d) principiul asigurarii calitatii; e) principiul echitatii; f) principiul eficientei
manageriale si financiare; g) principiul transparentei; h) principiul respectarii drepturilor
silibertatilorstudentilorsi ale personalului academic; i) principiul independentei de ideologii,
religii si doctrine politice; j) principiul libertitii de mobilitate nationalasiinternationald a
studentilor, a cadrelor didactice si a cercetatorilor; k) principiul consultarii partenerilor sociali in
luarea deciziilor; 1) principiul centrarii educatiei pe student. (Articolul 118, alin. 1 din Legea

Educatiei Nationale nr.1/2011).
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Structura invitiméantului superior din Roménia

Programele de studii universitare sunt grupate pe domenii de studii §i organizate pe 3
cicluri de studiu: licenta, master, doctorat. (Articolul 137, alin.4 din Legea Educatiei Nationale
nr. 1/2011). Studiile de licentd se desfisoara pe durata a trei sau patru ani in functie de
specializare, studiile de master se desfisoard pe durata a doi ani si studiile doctorale se
desfasoara pe durata a trei ani (3+2+3). La terminarea studiilor universitare, absolventii pot alege
sd-gi continue formarea in contextul unor programe postuniversitare, sd urmeze studii
postdoctorale sau pot opta pentru diferite programe de formare continud in contextul Tnvatarii pe
tot parcursul vietii.

Formele de organizare a programelor de studii sunt: a) cu frecventa, caracterizatd prin
activitifi de invatdmantsi/sau de cercetare programate pe durata Intregii zile, specifice fiecarui
ciclu de studii universitare, aproximativ uniform distribuite saptdmanal/zilnic pe parcursul
semestrului si presupunand intdlnirea nemijlocitd, Tn spatiul universitar, a studentilor cu cadrele
didactice si de cercetare; b) cu frecventa redusd, caracterizatd prin activitati dedicate mai ales
unor cursuri de sintezd si pregdtirii aplicative, programate in mod compact si periodic,
presupunand intalnirea nemijlocitd, in spatiul universitar, a studentilor cu cadrele didactice de
predare, completate de alte mijloace de pregatire specifice invdtdmantului la distanta; c) la
distanta, caracterizatd prin utilizarea unor resurse electronice, informatice si de comunicatii
specifice, activitati de autolnvataresi autoevaluare completate de activitati specifice de tutorat.

(Articolul 139 din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011)

Accesul strainilor la invatiméantul superior

Scolarizarea Tn Roménia a cetdtenilor strdini se realizeaza astfel: a) pe locuri de studii
fara plata taxelor de scolarizaresi fara bursa n Invataméantul obligatoriu in Romaénia; b) pe locuri
de studii cu plata taxelor de scolarizare in valutd, Tn invatdmantul preuniversitar secundar
superior, in Tnvataméantultertiarnonuniversitarsi in Tnvataméantul superior de stat si particular
acreditat din Romania (Articolul 2 din Metodologia de primire la studii siscolarizare a cetatenilor
strdini Tncepand cu anul scolar/universitar 2017 — 2018, Anexad la ORDIN Nr. 3473/2017 din 17
martie 2017)

Cetétenii din statele terte UE sunt admisi la studii Tn Romania pe baza actelor de studii,
prin concurs de dosare. (Articolul 1 din Metodologia de primire la studii si scolarizare a
cetatenilor strdini din state terte UE in unitdtile de Invatdmant preuniversitar/institutiile de
invatdmant superior acreditate/autorizate provizoriu, Anexd la OMECS nr. 3782/06.05.2015)

Pot accede in unitatile de ITnvatdmant preuniversitar/institutiile de invatamant superior din
Romania persoanele din state terte Uniunii Europene (UE), care: a) au documente care atesta

cetdtenia statului respectiv; b) au pregétirea necesard, doveditd prin acte de studii eliberate de
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institutii de Invatdmant recunoscute in tara de provenientd; c¢) si-au depus dosarul potrivit
calendarului fiecarei institutii de Tnvatdmant si in termenul stabilit prin prezenta Metodologie; d)
au acceptul unitatii de invatdmant preuniversitar/institutiei de invatdmant superior acreditate sau
autorizate provizoriu unde doresc sa studieze. (Articolul 3 din Metodologia de primire la studii si
scolarizare a cetdtenilor strdini din state terfe UE 1n unitatile de invatimant
preuniversitar/institutiile de nvataméant superior acreditate/autorizate provizoriu, Anexa la
OMECS nr. 3782/06.05.2015)

Cetatenii strdini din state terte UE sunt inscrisi la studii universitare in limba romana
dupa absolvirea anului pregétitor, Tn cadrul caruia isiinsusesccunostintele necesare de limba,
precum sicunostintele specifice, in corelare cu profilul viitoarei pregatiri (anatomie, fizica,
chimie, desen tehnic etc.) (Articolul 7 din Metodologia de primire la studii si scolarizare a
cetatenilor strdini din state terte UE in unitdtile de Invatdmant preuniversitar/institutiile de
invatdmant superior acreditate/autorizate provizoriu, Anexa la OMECS nr. 3782/06.05.2015)

Durata cursului pregatitor pentru studii preuniversitare si pentru studii universitare de
licenta este de 1 an scolar/academic, iar pentru studii universitare de masterat, doctorat si studii
postuniversitare de rezidentiat este de cel putin 6 luni. (Articolul 8 din Metodologia de primire la
studii si scolarizare a cetdtenilor strdini din state terfe UE in unitatile de invatdmént
preuniversitar/institutiile de nvatdmant superior acreditate/autorizate provizoriu, Anexad la
OMECS nr. 3782/06.05.2015)

Pentru ciclul de studii universitare de master, admiterea se realizeaza la programele de
studii acreditate Tn cadrul institutiei de invatdimant superior, in conformitate cu prevederile legale
in vigoare. (Articolul 30 din Metodologia de primire la studii si scolarizare a cetatenilor straini
din state terte UE in unitatile de nvatamant preuniversitar/institutiile de invatdmant superior
acreditate/autorizate provizoriu, Anexd la OMECS nr. 3782/06.05.2015) La admiterea la studii
universitare de doctorat pot candida absolventii cu diploma de master sau echivalentd acesteia
(diploma de absolvire sau de licenta a absolventilor invatamantului superior de lungd durata din
perioada anterioara aplicarii celor trei cicluri tip Bologna). (Articolul 38 din Metodologia de
primire la studii si scolarizare a cetdfenilor strdini din state terte UE in unitatile de Tnvatdmant
preuniversitar/institutiile de nvatdmant superior acreditate/autorizate provizoriu, Anexad la
OMECS nr. 3782/06.05.2015)

Dosarul de candidatura al cetatenilor strdini (pentru accesul la studiile universitare de
licenta 1n Tnvatamantul superior din Romania) contine urmatoarele: a) certificatul de nastere -
copie si traducere legalizata; b) copie de pe actul care atestd domiciliul stabil 1n strdinatate; c)
copie de pe pasaport; d) Cerere pentru eliberarea scrisorii de acceptare la studii, prevazutd in
anexa nr. 2 care face parte integranta din prezenta metodologie, completata la toate rubricile; e)

copie si traducere legalizatd a diplomei de bacalaureat sau a echivalentului acesteia, autentificata
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de catre autoritatile de resort din tara emitentd; f) copie si traducere legalizata a adeverintei care
atestd promovarea examenului de bacalaureat pentru absolventii anului curent; g) foile matricole
- copii si traduceri legalizate, aferente studiilor efectuate; h) atestatul de absolvire a anului de
limbd romana sau certificatul de competentd lingvistica, dupa caz; j) certificatul medical (intr-o
limba de circulatieinternationald) care s ateste faptul ca persoana care urmeaza sa se inscrie la
studii nu suferd de boli contagioase, ori de alte afectiuni incompatibile cu viitoarea profesie.
(Articolul 20 din Metodologia de primire la studii siscolarizare a cetdtenilor strdini Incepand cu
anul scolar/universitar 2017 — 2018, Anexa la ORDIN Nr. 3473/2017 din 17 martie 2017)
Procedura de admitere aplicatd candidatilor se desfagoard astfel: a) dosarele se transmit
direct la institutiile de Invatdimant superior acreditate pentru care opteaza candidatii; b)
institutiile de Tnvatamant superior evalueaza dosarele, conform reglementérilor legale 1n vigoare,
si comunica MEN-DGRIAE lista persoanelor propuse pentru eliberarea scrisorii de acceptare la
studii; c) lista candidatilor va fi transmisa MEN, conform machetei. d) lista va fi Tnsotita de o
copie a dosarului candidatului conform art. 20; e) numarul de dosare transmise trebuie sd se
incadreze in numairul maxim de studenti care pot fi scolarizati, conform reglementarilor 1n
vigoare; f) dupd analiza dosarului, MEN emite, scrisoarea de acceptare; g) MEN transmite
scrisorile de acceptare la studii institutiilor de invatdmant superior si, dupa caz, misiunilor
diplomatice; h) dosarele incomplete nu vor fi procesate, fiind declarate respinse. in cazul
completarii dosarelor, institutiile de invatamant superior vor relua pasiidescrisi in metodologia
de admitere, Tn vederea procesarii acestora de catre MEN; i) dosarele candidatilorrespinsi sau ale
celor care renunta la locul obtinut vor fi restituite de institutiile de Tnvatdmant superior, in cel
mult 48 de ore de la depunerea cererii, fara perceperea unor taxe suplimentare. (Articolul 21 din
Metodologia de primire la studii siscolarizare a cetatenilor strdini ncepand cu anul

scolar/universitar 2017 — 2018, Anexa la ORDIN Nr. 3473/2017 din 17 martie 2017).

Universititi din Romania

Domeniile de licenta si specializarile/ programele de studii universitare cuprinse in oferta
educationala a institutiilor de invatdmént superior din Romadia sunt reglementate la nivel
guvernamental (Hotararea nr. 140/2017 privind aprobarea Nomenclatorului domeniilor si al
specializarior/ programelor de studii universitare si a structurii institutiilor de Tnvatimant
superior pentru anul universitar 2017-2018).

Invatamantul superior din Romania propune programe de studii in urmatoarele domenii
fundamentale: matematica si stiinfe ale naturii (domenii de licentd: matematicd, informatica,
fizica, chimie, inginerie chimicd, geografie, geologie, stiinta mediului) , stiinfe ingineresti
(domenii de licentd: inginerie civild, ingineria instalatiilor, inginerie electricd, inginerie
energetica, inginerie electronica, telecomunicatii si tehnologii informationale, inginerie
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geologicd, inginerie geodezicd, mine petrol si gaze, inginerie aerospatiald, ingineria
autovehiculelor, ingineria transporturilor, agronomie, horticulturd, inginerie forestiera,
silvicultura, inginerie si management in agriculturd si dezvoltare rurald, biotehnologii, ingineria
produselor alimentare, zootehnie, calculatoare si tehnologia informatiilor, ingineria sistemelor,
inginerie mecanicd, inginerie industriala, inginerie navala si navigatie, stiinte ingineresti aplicate,
arhitectura navala, mecatronica si robotica, ingineria materialelor, ingineria mediului, inginerie si
management, inginerie genisticd, inginerie de armament, rachete si munitii), stiinte biologice si
biomedicale (biologie, chimie, medicind, medicina veterinard, medicind dentard, farmacie),
stiinte sociale (drept, stiinte administrative, stiinte ale comunicarii, sociologie, asistentd sociala,
relatii internationale si studii europene, stiinte politice, informatii si securitate nationald, ordine
publica si sigurantd nationald, stiinte militare, administrarea afacerilor, ciberneticasi statistica,
informaticd economicd, contabilitate, economie, finante, management, marketing, economie si
afaceri internationale, psihologie, stiinte ale educatiei),stiinfe umaniste si arte(domenii de
licenta; filologie, istorie, teologie, studii culturale, arhitectura, urbanism, arte vizuale, teatru si
artele spectacolului, cinematografie si media, muzicd), stiinta sportului si educatiei
fizice(educatie fizicd si kinetoterapie).

Cateva universitdti din Romania (informatii privind oferta educationald, baza materiald,
metodologia de admitere si metodologia de absolvire a institutiilor de Invatdmant se pot afla
consultand site-urile institutiilor de Tnvatamant):

- Universitatea ,,1 Decembrie 1918 din Alba Iulia- www.uab.ro
- Universitatea din Bacau- http://www.ub.ro/

- Universitatea din Bucuresti - http://www.unibuc.ro/

- Universitatea de Medicina si Farmacie Carol Davila din Bucuresti- http://umfcd.ro/
- Universitatea Nationalad de Ara Teatrald si Cinematografica Bucuresti-

http://unatc.ro/prezentare/index.php

- Universitatea Nationald de Educatie Fizica si Sport din Bucuresti- http://www.unefs.ro/

- Universitatea Politehnica din Bucuresti- http://www.upb.ro/

- Universitatea Babes-Bolyai din Cluj-Napoca- - http://www.ubbcluj.ro/ro/

- Universitatea de Medicind si Farmacie din Cluj-Napoca- http://www.umfcluj.ro/

- Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinard din Cluj-Napoca

- Universitatea Tehnicd din Cluj-Napoca- https://www.utcluj.ro/

- Universitatea Ovidius din Constanta

- Universitatea din Craiova- http://www.ucv.ro/

- Universitatea de Medicina si Farmacie din Craiova- http://www.umfcv.ro/

- Universitatea Dundarea de Jos din Galati- http://www.ugal.ro/

- Universitatea Al I. Cuza din lasi- http://www.uaic.ro/
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- Universitatea Nationala de Arte ,,George Enescu” din lasi- http://www.arteiasi.ro/

- Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Grigore T. Popa” din Jasi-

http://www.umfiasi.ro/Pages/Default.aspx

- Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinard ,,Ion Ionescu de la Brad” din

lasi- http://www.uaiasi.ro/

- Universitatea din Oradea- https://www.uoradea.ro

- Universitatea din Pitesti- https://www.upit.ro/index.php

- Universitatea ,,Lucian Blaga” din Sibiu - http://www.ulbsibiu.ro/ro/

- Universitatea Stefan cel Mare din Suceava- www.usv.ro
- Universitatea de Medicina si Farmacie din Targu Mures-

https://www.umftgm.ro/home.html

- Universitatea Politehnica din Timisoara- http://www.upt.ro/

- Universitatea de Vest din Timisoara-https://www.uvt.ro/ro/

VII. CULTURA

Cultura modernd romand a aparut si s-a dezvoltat in ultimii aproximativ 250 ani sub o
puternica influentd din partea culturilor din vestul Europei, In special, cultura franceza si
germana. In plus, sub influenta traditiei bizantine si slavone, roméanii sunt, de asemenea, singurul
popor crestin ortodox dintre popoarele latine. O contributie la identitatea sau la cultura
roméneasca au mai adus in diverse perioade si alte comunititi etnice mai mici sau mai mari,
stabilite Tn cursul secolelor pe teritoriul roméanesc, ca de pildd, in vechime cumanii, mai tarziu

.. .. .. . .. .. ~ A 15
romii, evreil, armenii etc., de asemenea reprezentan‘gl repatrlal:l ai ramurii aromane a romanilor.

VIL. 1. Religie

Romania nu are o religie de stat (conform art. 29 (5) din Constitutia Romaniei, cultele
religioase sunt autonome fata de stat). Conform recensamantului din 2011, 16.307.004 cetéteni,
reprezentdnd 86,45% din populatie, s-au declarat ortodocsi, 870.774 s-au declarat romano-
catolici (4,62% din populatie), 600.932 reformati (3,19%), 362.314 penticostali (1,92%),
150.593 greco-catolici (0,8%), 112.850 baptisti (0,6%) s.a.m.d. In Dobrogea, existd o minoritate
islamica (0,34%), compusa majoritar din turci i tatari. Existd si un numar mic de atei (0,11%),
agnostici, persoane care sunt nereligioase (0,1%) si persoane fara o religie declaratd. Conform

Annuario Pontificio, buletinul oficial al Sfantului Scaun, 1n aceeasi perioada, recensaméantul

'* https://ro.wikipedia.org/wiki/Cultura_Rom%C3%A2niei
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intern al Bisericii Catolice a numdrat in Roménia 1.193.806 credinciosi romano-catolici (cu
165.405 persoane mai mult decat cele inregistrate de autorititile roméane).

Potrivit unui studiu mondial, ,,Religiosity and Atheism Index”, realizat de institutul
Gallup International, Roménia se afld in top 10 cele mai religioase tiri din lume. Astfel,
Romania se claseaza pe locul sapte in lume, 89% din populatie declarand ca este religioasa, fiind
singura tard din Uniunea Europeand care apare in top 10. Raportul mai aratd cd Roménia este
printre putinele tari In care numadrul credinciosilor a crescut din 2005 pana in 2012, de la 85%
pana la 89% persoane care se declara religioase.

in Romania sunt, la nivelul anului 2015, 18.436 de lacasuri de cult. Din acestea, 14.765
sunt biserici, 359 de capele, 1.096 case de rugaciune, 47 de catedrale, 2 episcopii, 2 moschei, 76
de geamii, 286 de mindstiri si 89 de sinagogi. In medie, anual, in Romania apar 90 de biserici
noi, si acestea sunt doar cele ale ortodocsilor. Dupa 1989 si pina in prezent, bisericile ortodoxe
s-au inmultit cu aproximativ 2.000 de lacasuri de cult in toata tara.

Marea Moschee din Constanta, cunoscutd si drept Moscheea Carol, este un ldcas de cult

musulman din Constanta, monument de arhitectura, construit intre anii 1910 si 1913.1

Moscheea Carol I din Constanta

16https /lwww litoralulromanesc.ro/moscheea_carol.htm?gclid=CjwKCAjwssvPBRBBEiwASFoVd-
YWQDAg0qTQAbJqf_Go7-t8ByTieKUa4WavtZ9dnSNpsB5a14vxNRoC7j8QAvD_BwWE
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La recensaméantul din 2011 au fost Tnregistrate 18 religii si culte religioase.
Predominanta este cea ortodoxa (16.307.004 din 20.121.641 de persoane), urmata de cea

romano-catolica (870.774).

Religiile din Romania (2002)
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Dispunerea geografici a principalelor religii in Roméania

Din secolul al VII-lea pana la mijlocul secolului al XI-lea, aflandu-se incd in calea
popoarelor migratoare, poporul romanesc, desi crestinat din epoca romana, nu gaseste inca
posibilitatea de a-si consolida existenta statala si afirmarea culturala.

Expansiunea ungurilor in Ardeal si valurile ultimelor invazii barbare - ale pecenegilor,
cumanilor si tatarilor au ridicat obstacole in calea infiriparii formatiunilor statale romanesti.

Spiritualitatea romana a fost foarte mult influentatd de puternicele ei legaturi cu lumea
crestind ortodoxa - greaca si pravoslavnica. Romanii au, astfel un sentiment unic de identitate pe
care il pot exprima doud particularitati iesite din comun: fiind o insula de latinitate Tntr-o mare
slava, precum si singura tard latind de confesiune crestin-ortodoxa. Exista si o importanta
minoritate de roméni catolici (de ambele rituri romand si mai cu seamd unitd), precum si
comunitdti de romdni protestanti, mai ales apartenenti la biserici neo-protestante, ca cea
penticostald, baptista, adventista, crestind dupd Evanghelie etc. In schimb, marea majoritate a
romanilor sunt ortodocsi (peste 90%).

Manastirile si bisericile ortodoxe roméne exista in toatd Romania, dar, traditional, doar
citeva sunt construite pe o scard monumentald. Un mare numdr de biserici de lemn sunt inca
intacte n satele din Muntii Carpati, dar, de departe, cele mai impresionante sunt Biserici de lemn

din Maramures, care impinge lemn tehnica de constructie a limitelor sale.
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Influente bizantine pot fi gasite in cele mai multe cladiri, dar stilurile bisericilor

roménesti au evoluat in diferite perioade de timp si 1n diferite regiuni.

Manastirea Barsana, jud. Maramures

In nordul Moldovei un anumit stil a fost folosit la construirea de manastiri, dintre care
cele mai importante mandstiri pictate sunt din Bucovina - Locuri din Patrimoniul Mondial

UNESCO, cum ar fi cele de la Moldovita, Putna, Sucevita, si Voronet.
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Mainistirea Voronet, Jud. Suceava

In Muntenia Catedrala Curtea de Arges este construita in stil bizantin, cu influente maure,
si un numar mare de biserici au influente grecesti, in special cele construite Tn secolul 18, cum ar
fi Biserica Stavropoleos din centrul Bucurestiului. in Romania a evoluat, de asemenea, stilul
distinctiv brancovenesc: manastirile de la Snagov si de la Sambata de Sus, in Transilvania, sunt

exemple clasice.

Manistirea Curtea de Arges, locul in care sunt inmormantati o parte din membrii Casei
Regale a Roméaniei'’

' https://ro.wikipedia.org/wiki/Curtea_de_Arge%C8%99
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VIL.2 . Traditii

Poate ca nici un alt lucru nu poate defini mai bine spiritul unui popor decat vechile sale
traditii si obiceiuri. Calatorul venind din Occident va fi surprins sa descopere cd Romania este un
loc cu multe legende, mituri si traditii pastrate de-a lungul vremurilor. Aici, diferite momente ale
anului, zilele religioase - Pastele, Craciunul - precum si momentele relevante pentru calendarul
agricol - recoltarea, culesul - se celebreaza cu mare bucurie prin festivaluri si sarbatori.

Turistii sunt fascinati de vechile dansuri populare romanesti, cum ar fi ,,calusarii” sau
,hora” - combinand miscari elegante si versuri satirice cu ritmuri ale dansului.

Calusarii este un dans ritual de initiere, In timp ce hora poate fi dansat de toti satenii, mai
ales duminica. Calatorii care nu sunt obisnuiti cu astfel de evenimente vor ajuta, amuzati si
inspaimantati, curiosi si rezervati, dar in momentul in care inteleg mesajul dansului si 1si dau
seama cd, de fapt, ajuta la reconstruirea unor vremuri stravechi, isi vor aminti emotia de la acel

moment unic.

Invartita, Hategana, Bdtuta si Banu Mdrdcine sunt alte dansuri specifice altor zone, care
se diferentiaza prin felul in care combina miscarile si pasii.

La Crdciun si la Revelion, copiii si tinerii merg la colindd din casi de casa. In unele
regiuni, ei danseazd cu masti populare pe fata si recitd discursuri. Pentru efortul lor, primesc
fructe si prajituri de casd. Cele mai cunoscute colinde sunt Steaua, Plugusorul, Sorcova si
Capra.

Boboteaza (6 ianuarie) si Sfantul loan (7 ianuarie) marcheazd prima saptdmand a lunii
ianuarie. Este momentul in care romanii merg la bisericd sa ia apa sfintita, folosita pentru
vindecare si purificare. In satele si orasele din imprejurimi, tinerii concureaza pentru a aduce la
tarm crucea pe care preotul o arunca in apele Tnghetate. Cei care reusesc au succes in noul an.
Este momentul 1n care se crede cad apele sunt sfinte, de aceea femeile nu spald Tn urmatoarele 8
zile.

Martisorul (1 martie) este sarbatoarea care aduce sperantd, optimism si credintd intr-un
viitor mai bun, an de an. Simbolul este un snur alb si rosu, cu un pandantiv (0 moneda, o

cochilie), pe care parintii o legau de articulatiile copiilor lor, iar baietii le ofera fetelor in semn de
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noroc si de sintate. In Dobrogea, martisorul este purtat pana la venirea berzei, apoi este aruncat

in usile, ferestrele si pe coarnele animalelor pentru a arunca spiritele rele si pentru a invoca viata.
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Pastele este sarbatoarea pe care romanii o vor asocia intotdeauna cu oudle rogii ciocnite.
In timpul Pastelui, oudle sunt ciocnite conform unui ritual specific: barbatul ciocneste capul
oului sdu impotriva capului oului detinut de un tovaras de masa, spunand: "Hristos a inviat!" si el
se raspunde: "Adevirat a inviat!" In prima zi de Pasti, este obisnuit si poarte haine noi, ca un
semn al purificarii trupului si sufletului. Mancarea este o oportunitate de a aduna familia si este
alcatuitd, in afard de ouadle rosii, de mancaruri traditionale, cum ar fi cas, ridichi proaspete si
salata verde, fripturd de miel si pasca.

Arhitectura populard roméneasca este pastratd astdzi mai ales Tn mediul rural, dar si 1n
numeroasele muzee dedicate etnografiei. Arhitectura caselor, ceramica si sculptura in lemn,
pictura pe sticld a icoanelor §i mdstile populare, instrumentele muzicale §i broderia sunt toate
minunile roméanesti care s-au nascut dintr-o abilitate predatd de la tatd la fiu de-a lungul
veacurilor. In multe gospodarii, hainele, covoarele si broderiile sunt inci executate manual.
Covoarele tesute pe razboaie sunt foarte apreciate pentru calitatea, culorile si modelele lor.

Muzica a reprezentat ntotdeauna unul dintre cele mai importante elemente ale vietii
romanesti. Doina, cantecul epic, precum si versurile satirice de la sarbatori (hora, nuntd,
petrecere de botez) fac parte dintr-un repertoriu deosebit de bogat.

Costumele populare imbind broderii complicate si culori vii In modele care de obicei
reprezinta flori si animale conventionale (Tara Roméaneasca si Oltenia) sau forme geometrice
(Transilvania). Fiecare regiune are costume reprezentative. Dar peste tot, femeile poarta baticuri
colorate si barbatii cusme de 14nd de miel. In Maramures, aceste cusme sunt foarte inalte, fard

boruri si decorate in diverse modele. Ele sunt cunoscute sub numele de ,,clop”.
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OBICEIURI TRADITIONALE iN ZONA SUCEAVA

Obiceiuri din cadrul sdarbdatorilor de iarnd

Sfantul Andrei (30 noiembrie) - 7i precedata de noaptea strigoilor, in care incarcitura magica este
deosebita (vrdji, prevestiri etc.);

Mos Nicolae (6 decembrie) - din categoria sfintilor Mosi, Nicolae este un personaj blajin si
intelept, care ajutd vaduvele si orfanii, inlesneste maritisul fetelor sdrace si aduce daruri
copiilor;

Ignatul porcului (20 decembrie) - zi 1n care se sacrifica porcul;

Ajunul Crdciunului (24 decembrie) - pregitirea mesei de Ajun si datina colindatului (datina
deschisa de copii, continuata de cetele de tineri si sustinuta de gospodarii tineri, varstnici

si chiar batrani pana la Boboteazd);

Ziua de Craciun (25 decembrie) - umblatul cu steaua si colindatul irozilor, o forma de teatru
popular-religios practicata de mici grupuri de tineri, constituiti Tn personaje biblice (Irod

Tmpadrat, craii Baltazar, Gagpar si Melchior, ingerul, ciobanul etc.);
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Anul Nou - jocurile cu masti (caprele, ursii, cdiutii, arndutii, imparatii, nunta, bunghierii etc.),

uraturile (plugusorul);

1 ianuarie — ,,semanatul” practicat de copiii care aruncd boabe de grau prin case §i adreseaza
gazdelor urdri de bine, sanatate si belsug;

Boboteaza - procesiunea de sfintire a apelor, confectionarea crucii de gheatd, stropirea
gospodariilor, livezilor, animalelor si oamenilor cu apa sfintitd (aghiasma), strigate
(Chiraleisa, in traducere ,,Doamne miluieste"), zgomote sau aprinderea focurilor ritualice

(Ardeasca).

Alte sdrbdtori de peste an
Corelate cu ocupatiile traditionale si strins legate de calendarul religios, sarbatorile sunt
in mare parte cu data fixa si prezinta interes cele concentrate primdvara:
40 de mucenici (9 martie, Pornitul plugului);
Sfantul Gheorghe (23 aprilie, Anul Nou Pastoral);
Pastele (incondeiatul oudlor, pregitirea mesei traditionale, participarea la slujba de inviere,
sfintirea cosului pascal, masa festiva, precum si batutul toacelor la biserici, trasul
clopotelor, ciocnitul oualor vopsite, udatul din a doua zi de Pasti, construirea

scrancioabelor etc.).
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Ritualuri de trecere

Nasterea - cuprinde practici destinate ocrotirii copilului de deochi si boli, obiceiuri de botez si de
petrecere (cumetria), precum si obiceiuri la scalddciune; la sase luni dupa botez, copilul
trebuie sa fie rdscumparat de catre parinti de la nasi, prin colaci si alte daruri; la jumatate
de an de la nastere, copilului i se taie "motul" (obiceiul se practica astdzi la un an), prilej

cu care se organizeaza o noud petrecere familiala.

Nunta - eveniment complex, cu implicatii multiple, este prilej de bucurie si petrecere pentru
intreaga comunitate; cuprinde urmaitoarele momente principale: petitul (petrecere
restrinsd, cu schimburi de daruri intre miri si discutii legate de zestre intre cuscri),
logodna (schimbul inelelor, ierticiunea, schimbul semnelor intre miri) si nunta propriu-
zisd (impodobirea miresei §i "barbieritul" mirelui, deplasarea mirelui cu mare alai la casa
miresei, "dezlegatul" portii si iertdciunea mirilor de la parinti, pornirea nuntasilor catre
bisericd, cununia religioasd, masa de nunta si jocul, "dezhobotatul" miresei); la o zi dupa

]

nuntd are loc "uncropul" o petrecere la care sunt invitati toti cei care au participat la

nunta.
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Inmormantarea - ceremonial desfasurat pe parcursul a 3-4 zile, cuprinde o serie de obiceiuri si
traditii practicate dupa Incetarea din viatd a unei persoane: acoperirea sau intoarcerea cu
fata la perete a oglinzilor din casa, "scéldatoarea" defunctului (baie rituald de purificare),
priveghiul, bocitul, pregitirea pomenilor si impodobirea pomului de Tnmormaéntare,
cortegiul funerar, inmormantarea; la 40 de zile, la sase luni si anual, pana la 7 ani dupa
inmormantare, se fac o serie de pomeniri §i praznice pentru a se cinsti amintirea celui

disparut.

http://romaniatourism.com/traditions-folklore.html

https://travelguideromania.com/customs-traditions-romania/

https://en.wikipedia.org/wiki/Culture_of Romania

http://www.uncover-romania.com/attractions/culture/traditions

http://www.turism-suceava.ro/index.php/cultura-si-mesteri/traditii-si-obiceiuri

http://delabucovina.ro/bucovina/traditii-si-obiceiuri/
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VIL.3 . Bucdtaria romdneascad

Gastronomia romaneasca, la fel ca si cultura, reflectd, prin fiecare fel de mancare, vasta
istorie a tarii. Din cele mai vechi timpuri, ocupatiile de baza ale romanilor au fost agricultura,
cresterea animalelor si vandtoarea, astfel ca bucéataria romaneasca s-a bucurat mai tot timpul de o
gama variatd de produse vegetale, produse din carne si lactate traditionale.

In urma migratiilor si a ocupatiilor altor popoare ce au survenit de-a lungul timpului si
prin Tmbinarea culturilor acestora, bucatiria romaneasca a fost influentatd de cea balcanica,
turceascd, germand, sirbeascd, italiand, maghiard, iar, in prezent, diversitatea preparatelor
occidentale 1si pune amprenta si asupra bucatelor romanesti.

Cultura gastronomica a Roméaniei a mostenit numeroase obiceiuri culinare: romanii
sunt raspunzatori pentru placinta, turcii pentru ciorba de perisoare, chiftele si ardei umpluti,
grecii pentru musaca, Austria a contribuit cu deliciosul snitel, iar bulgarii cu numeroase feluri
de méncare cu legume, cum ar fi zacusca, intratd cu drepturi depline 1n iscusinta gospodinelor in
fiecare toamna.

Unul dintre felurile de méancare traditionala romaneasca este mamaliga, mult mai
cunoscutd in lume sub numele de polenta. Folosita 1n trecut ca substitut pentru paine, acest
preparat din faina de porumb, apa, sare este des intdlnit in restaurantele traditional roméanesti,
alaturi de preparate simple din carne de porc sau vita, branzeturi §i carnati romanesti, sarmale
sau vanat.

latd cateva méncaruri roménesti care trebuie incercate macar o data in viata:

« Sarmale
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Probabil unul dintre primele lucruri care-i vine n minte unui roman dacd dacad este
intrebat despre un exemplu de un fel de mancare traditionald. Realizate din carne tocatd (de
obicei, carne de porc, dar, de asemenea, o combinatie de carne de porc si de pui sau carne doar
de pasare), amestecate cu orez si condimente, rulate 1n foi de varza acra (varza muratd) si fierte
timp de cateva ore intr-un sos special facut din suc de varza acrd, apa, suc de rosii si alte
ingrediente secrete, ele sunt pur si simplu delicioase.

e Mici

Mici sau Mititei sunt numiti asa din cauza dimensiunii lor: in mod normal, nu sunt mai
mari decat degetul unui adult, chiar daca in ultimul timp micii mai mari au devenit normali.
Creati dintr-un amestec de carne de porc tocatd si carne de vitd, amestecatd cu condimente si
usturoi, precum si cu bicarbonat de sodiu, acestia sunt pusi pe gratar si mancati fierbintd cu
mustar. Sunt absolut deliciosi!

¢ Ciorba de Burta

Sa mandnci stomacul vitei ar putea sa nu sune foarte interesant atunci cand vizitati o tara
straind, dar asta pentru ca nu ati incercat Ciorba de burta. Se serveste cu smantand, otet si o pasta
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de usturoi traditional cunoscutd sub numele de ,,mujdei” si va asiguram cd vd veti linge pe
degete.

* Varza ala Cluj

Acest fel de mancare seaména cu ,,sarmalele®, dar este facut un pic diferit: carne tocata,
condimente si varza acra coaptd in cuptor si, de obicei cu smantina. Acest fel de méncare este
mai popular in partea de nord a tarii, dar este la fel de delicios, oriunde il veti manca.

¢ Mamaligi cu branza si smantana

A s U
- e "o - & L ‘
A N . E
Mamadliga este, probabil, al doilea exemplu de méncare traditionald roméneasca, dupa
Sarmale (si poate dupa Mici). Este foarte similard cu Polenta: se fierbe fiina de porumb in apa cu
un strop de sare si cateva picdturi de ulei de floarea-soarelui. Aceasta este de obicei servita cu
branza traditionald roméneasca si smantand si de multe ori este folositd ca garniturd pentru

sarmale, varza a la Cluj sau alte feluri de mancare.
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¢ Pomana porcului

Aceasta este Intr-adevar o traditie veche si dificil de trdit Tn ansamblu: pomana porcului
este mancatd Tn onoarea porcului care tocmai a fost sacrificat, de obicei In decembrie, Tnainte de
Craciun. Carnea proaspdtd de la porcul recent sacrificat este taiatd in bucati mai mari si prajita
intr-o tigaie adancd, de obicei in grasimea porcului. Apoi este servitd imediat tuturor celor care
au participat la sacrificarea porcului si intotdeauna insotitd de bautura tradifionald - Tuica.
Restaurantele servesc si acest fel de méncare, dar nu veti simti niciodatd gustul real dacd nu veti
manca carnea de la un porc proaspat sacrificat.

¢ Ciorba Riadauteana

O ciorba delicioasa, grasa, preparatd din o mulfime de legume si carne de pui. Este, de
obicei, servita cu smantand si dupd ce o incercati o datd, nu veti ménca ciorba de pui preparata

altfel!
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e Jumiri cu ceapa

Acestea sunt obtinute din prajirea bucéatelelor de slinina si sunt la fel de delicioase pe cat
de nesdnatoase. Cu toate acestea, daca nu exagerati si le veti servi cu bucdti mari de ceapa si
sare, le veti iubi cu sigurantd. Jumadrile fac ca Tuica traditionald si alunece mai usor!

¢ Jahnie cu ciolan

Nu poti da gres atunci cind combini fasole cu o bucatd mare de carne de porc afumata un
ciolan sau orice alt tip de carne afumatd. De obicei, consumatd 1n timpul iernii, impreuna cu

muraturi, este un deliciu culinar.
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¢ Salata boeuf

Acesta este un aliment traditional roménesc intr-adevdr amuzant: In ciuda numelui
francez si ,,carne de vitd*“ in titlu, este de fapt inspirat de o salata ruseasca si se face de obicei cu
carne de pui (chiar daca inca mai exista versiunea de carne de vitd). Adaugati muraturi, mazdre si
maioneza si veti obtine o salata boeuf delicioasa.

e Drob

De obicei pregitit pentru Pasti, drobul este in mod normal preparat din organe de miel,
dar multi prefera versiunea cu ficat de pui. Se amesteca carnea cu marar si condimente, se pun

oud fierte Tn mijloc, se coace la cuptor si se serveste rece.
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. Zacusca

O pasta extrem de gustoasa, zacusca se face Tn cea mai mare parte din vinete, dar exista si
alte tipuri, cu ardei, ceapa si chiar ciuperci. Ingredientele sunt coapte si fierte ore Intregi, apoi se
sterilizeaza si se consuma atunci cind este rece. Nu aratd extraordinar, dar este extrem de
delicioasa.

¢ Slaninuta afumata cu boia

De obicei, slaninuta este grasimea provenita de la porc, afumatd in casa, asezonata cu
boia dulce si se serveste cu ceapd rosie cu sare. Adaugati niste paine de casa si un vin rosu

traditional produs in Romaénia - sau chiar tuica noastrd si sunteti gata pentru un festin culinar!
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¢ Parjoale Moldovenesti

.

Este vorba despre un tip special de chiftele, din carne de porc tocatd amestecatd cu

pesmet din paine, usturoi si condimente, apoi prajite in baie de ulei de floarea soarelui. Spre
deosebire de chiftele obisnuite, acestea sunt mai mari si plate.

¢ Cozonac

Un fel de paine dulce umplutd cu nucé, mac sau rahat, acest desert este de obicei gatit in
timpul sarbatorilor. Poate fi gasit in orice magazin din Romania, dar daca doriti sd experimentati

gustul real al cozonacului, trebuie sa incercati versiunea facuta in casa.
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¢ Mucenici

Aceste rulouri din aluat dulce sunt consumate o data pe an, pe 9 martie. Existd de fapt
doua tipuri de mucenici In Romaénia, si acestea sunt complet diferite una de alta. Vorbim despre
versiunea moldoveneasca, care sunt mari, in forma cifrei 8, facuti din bucéati de aluat delicios
dulce, copti in cuptor si servifi muiati in miere si nuca cu zahar.

Cealaltd versiune de mucenici este cea munteneasca. Vorbim despre niste optari mici din

paste fainoase, fierti si serviti intr-un bol mare de sirop cu vanilie i aroma de 1amaie.
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¢ Papanasi

pa e |

Un desert delicios facut, de obicei, de branzad de vaci (sau orice tip de brinza de vaca
dulce), care este rulat n forma de gogoasa, acoperit cu smantana dulce si cu dulceatd, de obicei
de cirese amare. Sunt destul de dificil de realizat si chiar dacd nu va ies din prima, continuati sa

incercati pentru cd va asiguram ca sunt un deliciu!

https://en.wikipedia.org/wiki/Romanian_cuisine

https://www.lonelyplanet.com/romania/transylvania/travel-tips-and-articles/a-guide-to-

romanian-cuisine

http://adventurousmiriam.com/romanian-food/

http://www.uncover-romania.com/about-romania/food/romanian-food.html

http://www.bucharest-tips.com/articles/51-restaurants-10-romanian-traditional-dishes-eating-

habits-and-secrets-you-didn-t-know

http://romaniatourism.com/romanian-food-wine.html

http://flavorverse.com/traditional-romanian-foods/

https://www.youtube.com/watch?v=0QrqUP-MCeeU

https://theculturetrip.com/europe/romania/articles/a-guide-to-romanias-national-cuisine/
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VIL.4. Cum petrecem timpul liber in Romdnia

Bucurestiul, capitala Roméniei, poate fi un orag frumos si atractiv daca stii sa 1i observi
adevaratele comori. Vei descoperi un oras cosmopolit, cu numeroase muzee, clidiri frumoase,
magazine luxoase si parcuri pline de verdeata.

Palatul Parlamentului

Palatul Parlamentului sau Casa Poporului este una dintre cele mai impresionante cladiri
din lume, fiind a doua ca marime dupa Pentagon. Palatul Parlamentului are 1100 de Incaperi,
dintre care 440 sunt birouri, peste 30 de sdli si saloane, 4 restaurante, 3 biblioteci, o sald de
concerte si 2 parcari subterane. Toate materialele folosite la ridicarea si amenajarea cladirii sunt
romanesti. Piatra, marmura si lemnul au fost aduse din toata tara, iar brocarturile, tapiseriile si

covoarele au fost realizate special pentru incaperile cladirii.

Muzeul Satului

Muzeul Satului din Bucuresti este unul dintre primele muzee in aer liber din lume si este
una dintre atractiile principale ale Bucurestiului. Muzeul se afld 1n parcul Herdstrdu, intr-o zona
de verdeata si lacuri si detine peste 70 de gospodarii, cu ustensilele traditionale, adunate din toate

colturile tarii.

Ateneul Roméan

Ateneul Romén este una dintre emblemele Bucurestiului si reprezintd una dintre
bijuteriile arhitectonice ale tarii. Ateneul a fost construit in 1863, la initiativa unor personalitati
marcante ale vietii culturale din Romania, printre care se numard Alexandru Odobescu, Carol
Rosetti, Constantin Esarcu, V.A.Urechia si Dr.N.Kretzulescu. Scopul construirii Ateneului

"na.

Roman era "inzestrarea poporului cu cunostinte folositoare".
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Parcul Cismigiu

Parcul Cigmigiu este cea mai veche gradina publica din Bucuresti. Parcul a fost amenajt
in stilul parcurilor englezesti. Numele parcului vine de la cismea. Domnitorul Tarii Romanesti,
Alexandru Ipsilanti, a ordonat In 1779 construirea a doud cismele, iar seful lucrarilor a primit
titulatura de Marele Cismigiu. Punctele de atractie ale parcului sunt lacul si debarcaderul de unde
se pot inchiria barci de agrement, gradina de trandafiri , rondul roman, statuile, izvorul lui

Eminescu si restaurantul romanesc.

Carul cu Bere

Berdria este unul dintre putinele locuri unde arhitectura aminteste celor care-i calca
pragul de ce Bucurestiul a fost considerat odatd Micul Paris. Picturile murale, vitraliile si
balustradele sculptate sunt elementele distinctive ale berariei. Spiritul petrecerilor de altd data
este prezent si In ziua de azi, atmosfera amintind de exuberanta Bucurestiului de la inceputul

secolului XX.
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Sinaia

Este una dintre cele mai frumoase statiuni montane din Roménia, situatd pe valea
Prahovei, la poalele muntilor Bucegi, renumitd in special datorita listei foarte lungi de locuri
minunate cu care se mandreste.

Orasul modern pastreaza numeroase monumente, semn al unei istorii Incarcate de cultura.
Chiar daca istoria orasului Sinaia sub aceastd denumire are doar 140 de ani, primele asezari in
acest loc au fost construite cu mai bine de 300 de ani Tn urma.

Iata care sunt cele mai importante obiective turistice din Sinaia:

Castelul Peles

Constructia castelului Peles a inceput cu aproximativ 150 de ani in urmd, la cerinta
principelui Carol, care s-a indrdgostit de peisajul de la Sinaia. In momentul finalizarii, castelul
era una dintre cele mai moderne resedinte regale din Europa, avand curent electric, lift interior,
170 de dormitoare si peste 30 de bai. In 1953 castelul a fost confiscat de autoritatile comuniste si
transformat Tn muzeu.

Astazi Castelul Peles este una dintre cele mai indragite obiective turistice din Sinaia si
un loc de neratat pentru oricine viziteazd Valea Prahovei. Aici poti vizita toate Tncdperile
superbei cladiri, poti admira o colectie impresionanta de carti rare, peste 4.000 de arme si armuri

si 0 multime de alte comori.

Castelul Pelisor

Pelisor a fost amenajat cu scopul de a fi resedinta de vara a familiei regale, decorul
castelului purtdnd amprenta unei personalitdti puternice: regina Maria. La Castelul Pelisor poti
vizita biroul reginei, decorat cu mobild conceputd de aceasta, si unde vei putea cerceta
corespondenta reginei si o multime de alte obiecte personale. Tot aici poti admira si o colectie

importanta de arta decorativa in stil Art Nouveau.
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Parcul ,,Dimitrie Ghica"

Gradina dateaza incad din 1881 si a fost amenajatd de arhitectul peisagist elvetian Eder.
Principalul obiectiv din Parcul ""Dimitrie Ghica' este o banca ce dateaza din 1905, construita
de Carol I. Tot aici se poate vizita Muzeul Rezervatiei Naturale Bucegi si eleganta cladire a

fostului cazino.

Varful Omu
Este al unsprezecelea varf ca Tnéltime din tara (2.505 metri) si cel mai inalt punct populat
permanent. Chiar Tn varf existd o cabana, care din pacate a fost desfiintatd si o statie de

meteorologie.

Sfinxul din Bucegi

Denumirea de "Sfinx" este datoratd asemandrii sale cu un cap uman, mai exact cu
Sfinxului egiptean. Se presupune ca sculptura de 8 metri inaltime si 12 metri latime a fost facuta
de naturd, datoritd eroziunii eoliene. Se spune cd acest loc a fost centru energetic folosit pe
vremuri de extraterestri, Sfinxul din Bucegi fiind Inconjurat de o multime de legende

interesante.
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Castelul lui Dracula

Castelul Bran, sau, cum le place amatorilor de senzatii, Castelul lui Dracula, ridicat aici
cu mai bine de 600 de ani Tn urmad, pastreaza si transmite vizitatorilor ceva din mandria
cavalerilor care i-au célcat pragul in vremurile sale.

Castelul Bran se situeaza la mai putin de 30 km de Brasov, construit pe o stanca, intr-un
amplasament cheie din punct de vedere strategic. El addposteste in acest moment Muzeul Bran,
muzeu ce se intinde pe cele patru etaje ale castelului. Aici sunt expuse colectii de ceramica,
mobilier, arme si armuri, iar In curtea castelului se afld un mic muzeu al satului, cu case

traditionale din regiunea culoarului Rucér-Bran.

VIL5. Trasaturi de caracter

Romanii sunt oameni gospodari. Sunt iubitori de animale §i de natura.

Romanii sunt ospitalieri, uneori pana la naivitate. N-ai s vezi in tarile vestice strdini
invitati In casd la masa, mese Intinse pentru toti pelerinii, ca Tn manastirile roméanesti cu traditie,
Pun ce au mai bun pe masd, uneori se imprumuta, important este sd nu se facd de ras iar
oaspetele sa se simta bine...

Romanii isi ajutd copiii chiar si cand sunt mari. Investesc mult in educatia lor, se sacrifica
pe sine pentru a le plati orele de pregatire, facultatea. ’Sa-i vada oameni mari!” .

Romanii risipesc mancarea si iubesc excesele alimentare: de sarbatori fac multa mancare,
mai multa decat trebuie, pe care pe urma o arunca la gunoi sau o dau la animalele din curte.

Romanii au o inteligenta nativa peste medie, ceea ce le permite sa joace mai multe roluri

profesionale in acelasi timp, sd obtinad calificari si specializari multiple, sd vorbeasca limbi
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straine. Atunci cind talentul intdlneste munca, rezultatele sunt fenomenale: olimpiade,
concursuri de inventicd, cercetare stiintifica. ..

Romanii au un simt al frumosului si al esteticului cu totul si cu totul aparte... Romanul se
imbracd cu grija, elegant chiar in comparatie cu vesticii, si cu totul special la momentele de
sdrbatoare din familie: nuntd, botez, zi onomastica. Au un cult deosebit al florilor si o dorinta
permanentd de a infrumuseta casa. Femeile sunt Ingrijite, cochete chiar, preocupate de aspectul
fizic.

Romanii nu iubesc sé stea cu chirie. Dacad nu au de ales sau dacé jobul o cere, roménii
stau n chirie. Altfel, vor face tot posibilul ca in cursul vietii sa aiba propria casa, propria curte.

Romanii nu au suficientd rabdare. Roménii nu sunt constanti in ceea ce fac. incep cu mult
avant si cu elan, pentru ca dupa start sa renunte, lasand lucrul neterminat.

Romaénii sunt un popor profund religios. Chiar dacd nu toti sunt crestini practicanti, in
adancul lor au un respect si o plecaciune pentru cele sfinte.

Romanii sunt reactivi, nu proactivi. Adica, trebuie sa se intdmple ceva grav, ca ei sa
reactioneze si sa ia decizii. Nu au un comportament preventiv si asta se vede cel mai bine 1n
modul 1n care NU au grija de sanatatea lor. Se duc la medic atunci cand nu mai pot. Suntem
poporul care este pe primul loc in Europa laboli cardiovasculare datoritd alimentatiei
nesanatoase, lipsei miscarii fizice si a stresului...

“Munca (ca modalitate de afirmare sociala), familia (contextul sigurantei)
si religiozitatea (care ne da sens si semnificatie in viata) sunt cele trei repere majore care

definesc viata romanilor.” (Daniel David — Editura Polirom, 2015)

http://www.centrultaudeconsultanta.ro/cum-sunt-romanii-mic-studiu-de-analiza-psiho-

sociala/
David Daniel, 2015, Psihologia poporului roman. Profilul psihologic al romanilor intr-o
monografie cognitiv-comportamentala, Editura Polirom, Iasi.

https://danieldavidubb.wordpress.com

VII. 6. Comunicarea intre sexe

Barbatul era pilonul economic central, el era cel care avea o slujba, care castiga bani si
intretinea familia, dar societatea a evoluat Intre timp, canoanele s-au schimbat si ele, astazi
femeile sunt presedinti de state, sunt lideri de opinie, scriitoare, oameni de stiintd, creatoare de
moda, conduc corporatii cu mii de oameni, sunt la fel de educate sau chiar mai educate decit

barbatii, castigd la fel de mult cét acestia, nu exista job pe care un barbat sa il detind si unei
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femei sa nu i se ingdduie s participe. Inclusiv In armata, femeile pot ocupa pozitii importante in
ierarhia militara.

Cel mai important obstacol in calea paritatii de gen este o culturd masculina Tnradéacinata,
aratd un raport ManpowerGroup.

Raportul, intitulat ,,7 pasi cétre o incluziune constientd”, este bazat pe o cercetare
calitativa printre 222 de lideri din 25 de tari, atat emergenti, cit si confirmati, de ambele sexe,
reprezentind companii globale cu peste 500.000 de angajati. Potrivit raportului, 3 din 5 lideri
chestionati (59%) considerd cd cel mai important factor pentru ca femeile sd ocupe o pozitie
paritara in leadershipul companiilor este o culturd neutra din punct de vedere al genului.18

Specialistii de la ELITE Business Women afirma ca femeile din Romania au facut pasi
foarte importanti, in ultimul deceniu, pentru a stinge decalajul intre sexe, iar romancele au nevoie
de mai multd Incredere in puterile proprii pentru a inchide pripastia socialda mult mai devreme
decét preconizeaza studiul international.

“La ora actuala, femeile din Romania au reusit sd egaleze sau chiar sa 1i depaseasca pe
barbati la capitole importante, precum realizarile educationale sau chiar performantele
manageriale Tn mediul de afaceri, insd singurele capitole in care acestea pornesc cu un oarecare
handicap sunt strans legate de reprezentarea politica — In Legislativ, Tn Guvern sau chiar la nivel
de Presedintie”, explica Bianca Tudor, presedintele ELITE Business Women."

Conferinta “Noi am reusit, 1 an de antreprenoriat autentic roménesc” aduce Tmpreuna
femeile antreprenor si creeaza o comunitate de business performanta si profitabila si se adreseaza
femeilor antreprenor, sau celor care 1si doresc sd devind antrepreprenoare, dar si femeilor de
cariera si barbatilor antreprenor.

Conferinta “Ele au reusit” a mai fost organizata in alte 5 orase — Bucuresti, Constanta,
Cluj-Napoca, Rm. Valcea, Bragov, eveniment la care au participat peste 1000 de persoane si a

fost sustinut de peste 100 de parteneri si de 54 de speakeri.

"®http://www.managerexpress.ro/idei-resurse/context-work/principalul-obstacol-calea-prezentei-femeilor-
leadership.html
1 http://www.managerexpress.ro/idei-resurse/context-work/studiu-romania-locul-77-intr-un-top-al-inegalitatii-intre-
sexe.html
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Conferinta ”Ele au reusit” din Bucuresti

VII. 7. Comunicare interculturala

in Romania, convietuiesc numeroase etnii caracterizate printr-un trecut istoric comun cu
roménii, dar §i printr-o existentd prenationald. Aceastd existentd este definitd prin deosebiri
legate de trasaturi biologice, limba, istoria strdmosilor, religie, traditii si obiceiuri.

Istoria romanilor a adus laolalta, de cele mai multe ori ca urmare a unor confruntari armate, o
serie de populatii constituite astdzi in comunitati diferite Tn functie de regiunea in care s-au
adaptat si de evenimentele istorice care au determinat stabilirea lor.

In prezent in lume, printre principalele cauze ale tensiunilor, chiar conflictelor, se numara
diferentele etnice. Intelegerea corecti a relatiilor ce se stabilesc intre membrii diferitelor etnii
reprezintd primul pas in incercarea de a dizolva tensiunile si conflictele interetnice.

Realitatea concretd a relatiilor interculturale din Roméania contemporana se bazeaza pe
doua dimensiuni fundamentale ce definesc comunitatile si polarizeaza aceste relatii: apartenenta
etnicd, in fapt apartenentd nationald in sens etnic, reflectatd de conceptul de ,minoritate
nationald”, si apartenenta religioasa, fard ca intre cele doud dimensiuni sd existe o suprapunere
totala.

Referitor la relatiile interetnice, pot fi distinse trei categorii bine diferentiate: cazul
relatiilor cu minoritatea maghiara, cel al relatiilor cu minoritatea romilor si, respectiv, relatiile cu
toate celelalte minoritati nationale afirmate public. In privinta relatiilor interconfesionale, existi,
pe de o parte, relatiile bisericii majoritare ortodoxe cu celelalte confesiuni in general si, pe de
alta parte, relatiile ortodoxie — catolicism, reflectate Tn primul rand prin relatiile cu biserica
greco-catolica. Aceastd clasificare este inevitabil simplificatoare dar poate fi consideratd

pertinenta pentru a orienta analiza cauzelor si a dinamicii relatiilor interculturale, recunoscand
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totodatd gradul mare de variabilitate prezent in interiorul fiecareia dintre categoriile avute in
vedere.?’

In urma unui studiu intitulat Comunicarea si relationarea interetnica in Romdnia, s-au
desprins urmatoarele concluzii:

e Existd diferente semnificative intre modul de relationare reciprocd intre romani si
membrii altor comunitati etnice Tn functie de regiune si de etnie.

® Modelele bazate pe relationare pozitivd se deosebesc in special datorita trasaturilor de
personalitate interpersonald a subiectilor, ceea ce le face mai putin adaptabile si replicabile in
alte regiuni.

e Modelele bazate pe relationare negativd se datoreaza in special aspectelor ce pot fi
modelate social, precum toleranta si comunicarea interpersonala.

e Modelul interetnic dobrogean se confirmd a avea caracteristici pozitive si viabile cu
validitate sociald istorica, reprezentand tipul de relationare ce ar putea fi apt pentru replicare in
celelalte regiuni.

Bucovina, a constituit dintotdeauna un model de comunicare interculturald, aici
convietuind pasnic mai multe etnii, din acest punct de vedere zona fiind considerata o "Europa in
miniaturd”.

In 2011, populatia judetului Suceava era de 634.810 locuitori si avea urmitoarea
alcatuire:

- Romani - 92,6%

- Romi-1,91%

- Ucraineni (inclusiv hutuli) - 0,93%

- Polonezi - 0,3%

- Rusi lipoveni - 0,27%

- Germani - 0,11%

- Altii - 0,2%

- Etnie necunoscuta - 3,65%

20 . . . . . . . . .
http://psihointegrativa.ro/comunicarea-si-relationarea-interetnica-in-romania
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VIL 8. Imbrdcdminte

Etnici polonezi din Bucovina

In ultima perioada, articolele vestimentare nu mai au rolul de a ne proteja sau de a ne tine

de cald, ci de a deveni accesorii ale personalitdtii noastre,
amprenta stirii de spirit sau a pozitiei sociale. In trecut,
hainele si 1ncéltimintea se cumpdrau numai cu ocazii
speciale, in perioada sarbatorilor religioase. In prezent, exista
o varietate mare de materiale, culori si modele. Evolutia
societatii nu si-a pus amprenta si asupra puterii de cumparare
sl oamenii reusesc sd gaseascd articole vestimentare la un
pret accesibil, desi mai Intdlnim zone defavorizate unde
copiii nu au cu ce se Imbraca pentru a merge la scoala.

Rochii frumoase pentru petrecere, saluri stralucitoare
si haine din blana artificiala alcatuiesc colectiile de haine de
ocazie pentru fete.

Desi aparent aceste aspecte sunt lipsite de importanta,
hainele si incaltdmintea intrd in contact direct cu noi $i ne pot

influenta sdnatate sau starea de spirit.
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Romania este una dintre putinele tiri din lume unde, Tn anii 2000, unii oameni de la sat
inca mai poartd costume traditionale si in zilele de lucru, nu numai cu ocazia anumitor sarbatori.
Romania se remarca print-o varietate extraordinara de costume populare.

In mare, costumele populare roménesti se pot imparti in sapte regiuni folclorice.
Confectionarea costumului popular romédnesc a pornit de la materii prime produse in
gospodariile taranilor dar a evoluat odatd cu trecerea timpului, reprezentdnd azi o adevarata
maiestrie atdt Tn obtinerea si decorarea tesaturilor cat si a broderiilor. Portul popular are aceeasi
structura pe tot teritoriul tarii dar se deosebeste de la o regiune la alta prin amédnunte cum ar fi

croiala, forma si culoarea.

Cateva modele de costume populare roménesti
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Ia este piesa de rezistentd a costumului tradifional roméanesc, aceastd componentd
vestimentara inspirand mari creatori de moda din Intreaga lume. Ia este simbolul Roméniei, fiind

sarbatorita 1n ziua de Sanziene (24 iunie).

Ia romaneasci la Siptimana modei de la Paris

Elementele de bazd in compozitia iei sunt umarul (cusdtura ce uneste maneca de partile
din fata si spate ale iei), incretul, altita (banda lata, bogat decoratd pe méneca care este elementul
definitoriu al modelului si care nu se repetd in nici o altd parte a iei), rurile (benzi drepte sau
oblice pe piept si maneci) si bibilurile sau cheitele (cusaturi de imbinare a bucatilor de material).

Modelele broderiilor si podoabelor diferd de la o zond la alta pe meleagurile locuite de
roméni de la Nistru pani in Banatul sarbesc.”'

Ia de Suceava are culori sobre, dar placute, naturale: brun, cafeniu, negru, verde inchis.

Cea de Campulung e plind de rosu si negru si se lucreaza cu fir gros, buclat, care da
volum.

In Vrancea, apare o geometrie puternica si culori tari: rosu, negru, albastru, verde, ocru —
contraste; dar si o croiald speciald a ménecii: efectul de spirald nu e dat de rauri costisati ci de
croiala manecii, care este rasucita.

In Vlasca si Ilfov se folosesc culori calde, mai multe nuante de rosu, auriu, ocru.

*! https://ro.wikipedia.org/wiki/le_(vestimenta%C8%9Bie)
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In Romanati se foloseste o combinatie de albastru tare cu rosu si visiniu, pentru modele
delicate, mici, dar de mare rafinament. In Gorj, mai ales in nord, se foloseste doar negru (si ocru
pentru incret) — influentd clard dinspre zona "Siliste". In schimb compozitia, motivele, sunt
foarte dinamice: colul morii, stele, spirale, coarnele berbecului, carlige, etc. In Arges si Vilcea,
de asemenea apar compozitii monocrome, dar e vorba de rosu inchis si viginiu, mai rar doar
negru.

Céamasile specifice din Dobrogea, din Banat, Oas, Maramures, Transilvania: Hunedoara,
Saliste, Apuseni, Bihor, Nasaud, Tarnave, fiecare are o personalitate aparte desi unele sunt si ele
compuse tot din 4 foi si incretite la git, au si elemente aparte in croiald: ciupag, fodor, latca.

Ornamentele sunt specifice: in tabla, ciocdnele, picaturi, umeras, 'peste cot' etc.

Regina Maria a Romaniei si fiicele ei in costum popular roméanesc

In Romania ia este purtatd de toate categoriile sociale, de la tirani la intelectuali, atat in
mediul rural, cat si in mediul urban, costumul popular revigorandu-se in societatea post-

moderna.
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Nunti in stil traditional in 2017

https://ro.wikipedia.org/wiki/Cultura Rom%C3%A2niei

https://ro.wikipedia.org/wiki/Cultura Rom%C3% A2niei#Spiritualitate .C8.99i religie

https://ro.wikipedia.org/wiki/Breb, Maramures

http://www.manastireabarsana.ro/

https://ro.wikipedia.org/wiki/Curtea_de Arge %C8%99
https://ro.wikipedia.org/wiki/M % C4%83n%C4%83stirea_Vorone % C8%9B

https://www litoralulromanesc.ro/moscheea_carol.htm?gclid=CjwKCAjwssvPBRBBEiwASFoV
d-YWODAg0qTQAbJaf Go7-t8ByTieKUa4WavtZ9dnSNpsB5al4vxNRoC7i8QAvD BwE

http://www.managerexpress.ro/idei-resurse/context-work/studiu-romania-locul-77-intr-un-top-al-

inegalitatii-intre-sexe.html

http://www.managerexpress.ro/idei-resurse/context-work/principalul-obstacol-calea-prezentei-

femeilor-leadership.html

http://psihointegrativa.ro/comunicarea-si-relationarea-interetnica-in-romania

https://ro.wikipedia.org/wiki/le (vestimenta%C8%9Bie)
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VIII. SISTEMUL DE SECURITATE

VIIL. 1. Apeluri de urgenta

Sistemul National Unic pentru Apeluri de Urgenta

www.112.ro

112 SALVEAZA VIATA, PROTEJEAZA CETATEANUL SI PROPRIETATEA

Apelarea numarului 112 reprezintd o cale rapidd de a comunica cu dispeceratele de
urgenta (Politie, Pompieri, Ambulantd) in timpul unei situatii de urgenta.
Sistemul 112 functioneaza la nivelul Intregii tari, in toate retelele de telefonie, fixe sau

mobile.

112 - RESPECT SI PREOCUPARE FATA DE PROBLEMELE CETATEANULUI!

Sistemul National Unic pentru Apeluri de Urgenta este constituit in scopul furnizarii citre
cetdteni a Serviciului de urgenta 112 si asigurad preluarea apelurilor de urgenta de la cetateni si,
dupa caz, transmiterea acestora catre agentiile specializate de interventie, sau al prelucrarii lor si
alertarii directe a echipajelor de interventie in vederea asigurarii unei reactii imediate, uniforme
si unitare pentru solutionarea urgentelor. Pentru furnizarea Serviciului de urgentda 112, SNUAU
este compus din centrele unice pentru apeluri de urgenta, dispeceratele de urgenta si
dispeceratele integrate de urgenta, organizate la nivel de resedinta de judet, la nivelul

municipiului Bucuresti si la nivelul municipiilor si oraselor sau acolo unde este necesar.
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Centrele unice pentru apeluri de urgenta sunt operate de administratorul SNUAU,
Dispeceratele de urgenta sunt operate de agentiile specializate de interventie iar Dispeceratele
integrate de urgenta sunt operate de administratorul SNUAU si de agentiile specializate de
interventie.

Sistemul asigurd cooperarea intre agentiile specializate de interventie ale Politiei,
Pompierilor, Ambulantei, SMURD si Jandarmeriei care au obligatia de a asigura interventia la
urgente.

Personalul Centrelor de preluare a apelurilor de urgentd 112 este compus din personal
specializat care raspunde la apelurile de urgentd 24 din 24 de ore. Ei sunt instruiti pentru a asista
apelantii Tn cazuri de urgenta si a-i ajuta n cel mai scurt timp posibil.

Numarul unic pentru apeluri de urgentd 112 se apeleazd atunci cand este necesara
interventia agentiilor specializate de interventie, pentru asigurarea asistentei imediate Tn situatii
in care este periclitatd viata, integritatea ori sandtatea cetiteanului, ordinea publica,

proprietatea publicd sau privatd ori mediul.

CE ADUCE NOU SISTEMUL 112 ?

- UNICITATE

- RAPIDITATE

- EFICIENTA

- ACCES FACIL

- UNIVERSALITATE (MULTILINGVISM)

- CONFIDENTIALITATE

- COOPERARE INTRE AGENTIILE DE URGENTA

- COOPERARE INTERJUDETEANA A AGENTIILOR DE URGENTA

In baza legii, confidentialitatea este o obligatie a Sistemului National Unic pentru Apeluri
de Urgenta (SNUAU) si a personalului sau.

Utilizarea resurselor materiale si umane la interventia de urgentd este mult mai eficienta
si reprezinti un instrument util al actului managerial in rezolvarea situatiilor de urgenta. In acest
fel, cele mai apropiate echipe de interventie vor sosi la fata locului, economisind minute
importante Tn salvarea unei vieti omenesti.

112 este numdr unic european de urgentd, benefic pentru turisti $i oameni de afaceri
straini aflati pe teritoriul Romaniei.

112 este singura cale de comunicare ce poate activa simultan toate agentiile responsabile

in interventia la urgente.
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Exista toate premisele ca prin utilizarea eficientd a resurselor materiale si umane
implicate in rezolvarea urgentelor sd se micsoreze considerabil, timpul de interventie. Acest
lucru este posibil si datoritd unicitatii numarului si prin transferul simultan al datelor catre
agentiile de urgenta.

Determinarea automata a numarului si locatiei urgentelor permite identificarea apelurilor
false si/sau injurioase.

Apelul la 112 este universal si gratuit.

Numarul de urgentd 112 este gratuit si poate fi apelat din orice retea de telefonie fixa sau
mobila.

Abonatii care apeleaza 112 nu plitesc sume suplimentare la factura telefonica.

Un operator de la Centrul de preluare a apelurilor de urgentd 112 va adresa anumite
intrebari apelantului cu privire la natura urgentei pentru care solicitd ajutor si va transfera apelul
catre agentiile serviciilor specializate de interventie responsabile sa intervina la tipul de incident
semnalat.

Daca apelati Serviciul de urgenta 112 trebuie sa anuntati:

- Ce urgenta aveti;

- Unde este urgenta;

- Unde va aflati;

- De la ce numar de telefon sunati;

- Cum va numiti.

Dupa furnizarea acestor date trebuie sa ramineti la telefon pentru a fi pusi in
legatura cu agentia de urgenta de care aveti nevoie si pentru a primi eventuale
recomandari.

Daca legatura cu numarul 112 se intrerupe, trebuie s sunati din nou. Radmaneti calmi si
raspundeti la toate intrebarile; nu inchideti pana cand nu vi se cere acest fapt.

Sunati la 112 doar daci aveti o urgenta!

Serviciul de urgentd 112 functioneaza permanent, 24 din 24 de ore, 7 zile pe
saptamana.

ALTE TELEFOANE UTILE

Brigada politie rutiera - 9544

Protectia consumatorului - 0800.080.999

Telefonul copilului - 116 111

Asistenta sociald - 021.314.23.15

Informatii diverse — 1951
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VIIL.2. Drepturi si Obligatii

In calitate de cetitean strdin cu un drept de sedere in Romania, beneficiati de drepturi si

libertati fundamentale, dar aveti in acelasi timp citeva obligatii deosebit de importante.

Constitutia Romaniei face referire la caracterul democratic si social al statului, stabilind

totodatd cd demnitatea omului, drepturile si libertatile cetdtenilor, libera dezvoltare a

personalitatii umane, dreptatea si pluralismul politic reprezintd valori supreme §i sunt garantate.

Prin urmare si cetitenilor straini le sunt acordate anumite drepturi fundamentale

(constitutionale) inalienabile. Li se recunosc, fara nici o ingradire:

dreptul la viata si la integritate fizica si psihicd (acesta este si rdmane unul dintre
drepturile fundamentale ale cetateanului, dar si cel mai important drept natural al
omului; Tn Roménia, pedeapsa cu moartea este interzisa si nici o persoand nu poate fi
supusa torturii sau unei pedepse inumane ori degradante);

dreptul la libertate individuala si la siguranta persoanei;

dreptul la aparare;

dreptul la secretul corespondentei;

dreptul la ocrotirea sanatatii;

libertatea constiintei si libertatea de exprimare.

Dintre drepturile strainilor recunoscute de statul roman, mentionam:

protectia generald a persoanelor si a averilor acestora;

dreptul de a-si stabili resedinta/domiciliul oriunde pe teritoriul statului;

drepturile prevazute in tratatele internationale la care statul roman este parte;

dreptul de a beneficia de masuri de protectie sociald (numai cetdtenii ce au

resedinta/domiciliul stabilit in Romania) Tn aceleasi conditii ca si cetatenii romani.

Aceste drepturi ale strdinilor sunt respectate in masura indeplinirii cu buna-credinta a

obligatiilor pe care le au fata de statul roman.

Aceste obligatii prevad ca, pe timpul sederii Tn Romania, strainii trebuie:

sa respecte legislatia statului nostru;

sd respecte scopul pentru care li s-a dat dreptul de a intra/a rdmane pe teritoriul
statului;

sd nu depaseasca perioada pentru care li s-a aprobat sederea;

nu pot organiza pe acest teritoriu partide politice sau alte organizatii ori grupari
similare acestora si nici nu pot face parte din acestea;

nu pot ocupa functii sau demnitati publice;
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nu pot initia/organiza/participa la manifestatii ori intruniri care aduc atingere ordinii
publice sau sigurantei nationale.

Strainii aflati pe acest teritoriu sunt obligati sa se supund controlului pentru trecerea
frontierei de stat, controlului efectuat de politie (si de celelalte autorititi competente

in acest sens).

Documente necesare intrarii in Roméania

Intrarea strainilor pe teritoriul Romaniei se poate face prin orice punct de trecere al

frontierei de stat deschis traficului international de persoane.

Patrunderea pe teritoriul statului va fi posibila daca:

poseda un document valabil (acceptat de statul roman) de trecere a frontierei;

poseda viza sau permis de sedere acordate de oficialitati (cetatenii non UE);

prezintd documente care justifica scopul si conditiile sederii lor (cetdteni non UE), prin
acestea facandu-se i dovada posibilitatii de Intretinere pe perioada sederii cat si pentru
intoarcerea 1n tara de origine;

prezintd garantii cd li se va permite intrarea pe teritoriul statului de destinatie/vor

parasi Romania (in situatia strainilor aflati n tranzit).

Neprezentarea acestor documente, 1n cazul in care sunt solicitate, va duce la nepermiterea

intrarii acestor persoane pe teritoriul statului roman.

Chiar daca strdinii fac dovada acestor acte, nu li se va permite intrarea Tn Romaénia 1n

cazul 1n care:

au savarsit infractiuni pe perioada altor sederi in Romania ori in straindtate, impotriva
statului roman sau a unui cetatean roman;

au introdus sau au incercat sa introduca ilegal un alt strdin in Romania;

au incalcat anterior, in mod nejustificat, scopul declarat la obtinerea vizei;

sufera de maladii ce pot pune n pericol sdndtatea publica;

existd indicii cd fac parte din grupuri infractionale organizate transnational (sau
sprijind aceste grupuri;

existd motive serioase sd se considere cd au savarsit/participat la sdvarsirea unor

infractiuni contra pacii si omenirii / crime de razboi.

Tipuri de vize

Viza romana se acorda de catre misiunile diplomatice si oficiile consulare ale Romaniei.

Aceasta se acorda daca:

sunt indeplinite conditiile cu privire la intrarea in Romania;
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¢ sunt indeplinite conditiile generale precum si cele speciale de acordare a vizei (in

functie de scopul pentru care este solicitata);

® nu existd vreunul din motivele de nepermitere a intrarii pe teritoriul tarii;

® nu a fost introdusd pe numele strainului alerta privind refuzul eliberdrii vizei pe

probleme de migratie, azil, vize;

® nu existd motive sa se considere ca viza este solicitata in scopul migrarii ilegale;

e strdinul nu a fost condamnat definitiv pentru infractiuni sdvarsite in strdindtate

incompatibile cu scopul pentru care se solicita acordarea vizei.

Valabilitatea documentului de céldtorie in care urmeaza sa fie aplicatd viza trebuie sa
depaseasca valabilitatea vizei solicitate cu cel putin 3 luni.

Autoritatile romane acordd urmatoarele tipuri de viza:

a) viza de tranzit aeroportuar;

b) viza de tranzit: permite unui strdin sa tranziteze teritoriul Roméaniei. Viza de tranzit
poate fi eliberatd pentru unul, doud sau mai multe tranzituri, fard ca durata fiecarui tranzit sa
depaseasca 5 zile;

c) viza de scurtd sedere: permite strainilor sd solicite intrarea pe teritoriul Romaniei,
pentru alte motive decat imigrarea, in vederea unei sederi neintrerupte sau a mai multor sederi a
caror duratd sa nu depaseascd 90 de zile, in decurs de 6 luni de la data primei intrari. Acest tip de
viza poate fi eliberat cu una sau mai multe intrari;

d) viza de lunga sedere;

e) viza diplomatica si viza de serviciu;

f) Cartea albastra a UE.

http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/27727

https://www.politiadefrontiera.ro/

http://igi.mai.gov.ro/ro/content/drepturi-%C5 %9Fi-obliga% C5 % A3ii

www.avocatura.com

VIIL.3. Comportament legal/nelegal - infractiuni/sanctiuni

Infractiune Sanctiune
(inchisoare/amendi)
Omor 10-20 ani
Vatamare corporala 2-7 ani
Incéierare 3 luni-1 an/amenda
Santaj 1-5 ani
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Hartuire 3-6 luni/amenda
Trafic de persoane 3-10 ani
Proxenetism 2-7 ani

Viol 3-10 ani

Furt 6 luni-3 ani/amenda
Inselaciune 6 luni-3 ani

Frauda informatica 2-7 ani

Distrugere

3 luni-2 ani/amenda

Trecere frauduloasa a frontierei

6 luni-3 ani/amenda

Trafic de migranti

3-7 ani

Tainuire

1-5 ani/amenda

Spélare de bani

9-10 ani

Marturie mincinoasa

6 luni-3 ani/amenda

Dare de mita 1-5 ani
Luare de mitd 2-7 ani
Trafic de influenta 1-5 ani
Delapidare 2-7 ani
Conducerea fara permis de conducere 1-5 ani

Conducerea sub influenta alcoolului

1-5 ani/amenda

Uz arma fara drept

1-3 ani

Instigare publica

3 luni-3 ani/amenda

Tulburarea ordinii si linistii publice

3 luni-1 an/amenda

Bigamie

3 luni-2 ani/amenda

* Conform Codului Penal

VIIL.4. Comportamentul fata de copii

Toti copii sunt egali, fara discriminare, indiferent de rasd, culoare, sex, nationalitate sau
etnie, limba, religie, opinii politice, stare materiala sau pozifie sociald, dizabilitati din nastere sau
de orice alt fel.

Statul romén garanteazad accesul obligatoriu si gratuit la educatie pentru toti copiii, fara
discriminare. Parintii au obligatia de a inscrie copiii la scoald si de a se asigura ca acestia nu
lipsesc de la cursuri.

Copilul este liber sa primeasca si sd dea mai departe orice informatie care corespunde
interesului lui. Parintii sau persoanele care au copii 1n Tngrijire sunt obligati sa ofere informatii,
sfaturi si explicatii copiilor si sd le permita sa 1si exprime propriile idei si péreri.
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Copiii sunt liberi sa practice propria lor religie.

Accesul la servicii medicale si la medicamente este garantat de cétre stat. Parintii au
obligatia de a solicita asistenta medicald necesara asigurarii starii de sandtate a copilului.

Pentru a indeparta barierele sociale si economice din calea copiilor cu dizabilitati si
pentru a crea un mediu 1n care acesti copii sunt acceptati de copiii de varsta lor si in viata
comunitatii.

Persoanele care lucreaza cu copiii au obligatia de a raporta serviciilor publice orice caz
suspect de abuz sau neglijentd. Legea interzice orice fel de pedeapsa fizicd, acasd sau intr-o
institutie care ar trebui sa se ocupe de protejarea sau educatia copilului.

Copiii au dreptul sa fie protejati si dreptul la asistenta din partea autoritatilor locale. Noua
lege urméreste dezvoltarea unor servicii alternative de tip familial.

Péna la varsta de 14 ani, copiii nu rdspund in fata legii. Dupa varsta de 14 ani, daca fapta
prevazuta de legea penala savarsita de copilul care nu raspunde penal, prezintd un grad ridicat de
pericol social, comisia pentru protectia copilului poate decide plasamentul copilului intr-un
serviciu de tip rezidential specializat de supraveghere a copiilor care au comis infractiuni.

Copilul are dreptul de a fi protejat impotriva exploatdrii $i nu poate fi constrans la o
munca ce comportd un posibil risc sau care ii poate compromite educatia sau dduna sanatatii sau
dezvoltarii sale fizice, mentale, spirituale. Varsta minima de angajare este 15 ani. Autoritatile
publice trebuie sd se asigure ca nici un copil nu este angajat sub varsta legala, in locuri

periculoase sau Tmpotriva vointei lui.

http://www.unicef.ro/pagina-copiilor/drepturi/drepturile-copilului/

http://www.drepturilecopiilor.ro/child rights summary.htm

https://ro.wikipedia.org/wiki/Drepturile _copilului

http://www.salvaticopiii.ro
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