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PROGRAMUL DE INV ATARE PE TOT PARCURSUL VIETII
LIFELONG LEARNING PROGRAMME (LLP)

Prezentare generail

- Programul se deruleain perioada 2007 — 20%Bimbina aciunile din programele

Socratesi Leonardo da Vinci;

- Obiective:

1. — S contribuie, prin promovarea iadrii permanente, la dezvoltarea UE ca
societate avansabazai pe cunosgtere, cu crgere economic durabik, cu mai multe
si mai bune locuri de muici cu 0 mai mare coeziune sogiahsigurand in acela
timp o bura protegie a mediului pentru geneiie viitoare;

2. — S intaireasd@ schimburile, cooperaregi mobilitatea intre sistemele de
educale si formare profesional din UE, astfel incat acestea deviri referenial al

calitatii in lume:

- Structura programului
1. - COMENIUS —Invatamant preuniversitar
2.- ERASMUS — Invatamant universitar
3. —LEONARDO DA VINCI - Formare profesional
4. -GRUNDTVIG - Educaa adutilor
5. -PROGRAM TRANSVERSAL
6. -PROGRAMUL JEAN MONNET

- Obiectivele Erasmus

1. — S susgina crearea unui Spia European al Initamantului Superior;



2. — S consolideze contriltia invataméantului superiorsi a Tnvatamantului
profesional avansat la procesul de ineva

3. — S imburitaiteasd@ calitatea si si amplifice volumul mobiligtilor
studenilor si personalului didactic;

4. — S imburiitateaséd calitateasi sa amplifice volumul coopérii multilaterale
intre instituii de Tnvataméant superior in Europa;

5. — S amplifice gradul de transpanénsi compatibilitate intre califigrile
obtinute Tn Tndtamantul superiosi profesional avansat in Europa;

6. — S Tmburiatateasd calitateasi sa amplifice volumul coopetaii intre
institutii de Tnvatamant superiosi intreprinder;

7. — S faciliteze dezvoltarea de practici inovatoare @ncgia si formarea de
nivel tettiar si transferul acestora, inclusiv de laas participani la altele;

8. — S susina dezvoltarea de canut, servicii pedagogicesi practici

inovatoare, in domeniul T&tarii pe tot parcursul vig.

- Activitari principale in Erasmus

a) - Mobilitatea persoanelor:

- mobilitatea studeiior in scop de studiu sau formare in ingtitwe
Tnvatamant superiosi plasamente n intreprinderi, centre de cercetiedprmare sau
alte organizeu;

- mobilitatea profesorilor in scopul pgd sau forndrii intr-o universitate
partenei;

- mobilitatea altor categorii de personal din @msiiti si a personalului din
intreprinderi in scopul foranii.

b) —Programe Intensive Erasmusorganizate pe baznultilaterah

c) — Proiecte multilaterale;

d) — Reele multilaterale.



- Tari participante

- Tarile membre ale UE;

- Tarile candidate la integrare in UE (dupncheierea acordurilor cu Comisia
European);

- Turcia;

- EFTA / EEA (Norvegia, Islanda, Liechtenstein) dpil incheierea acordurilor
bilaterale;

- Elvetia

Carta Universitara Erasmus

Obiectivele si descrierea agunii

Carta Universitara Erasmus (EUC) este elementubasa in orice activitate de
cooperare europeana pe care o universitate o pleafgura in cadrul programului
ERASMUS.

Carta aprobata de Comisia Europeastabilgte principiile fundamentale si cetele
minimale, subliniind activiitie ERASMUS, pe care orice universitate trebuidesa
respecte.

In momentul apligrii pentru o Carta Universitara Erasmus, univésiti este
solicitat sa dezvolte si sa include o Dediarae Politica Europeana (EPS) care va fi
publicat si i se va acorda vizibilitate. Decl@ede Politica Europeana trebuie sa
stabileasg planul coopetrii in cadrul ERASMUS in concordanta cu strategia d
declaraia misiunii instituiei. Se vor specifica masurile sitamile pe care institia
doreste sa le introdug; in vederea indeplinirii principiilor Cartei. Ades se vor referi

in principal la activiitile ERASMUS, precum implicarea in mohilite de studet si

profesori, dezvoltarea programei de studiteleesi proiecte.



Actiuni care pot fi realizate in cadrul Cartei Universitare Erasmus

Mobilitati studeni,

Plasamente studgn

Mobilitati personal didactic pentru predare in ingtitde invatamant superior
Formarea personalului didactic si nedidactic iritagi de invatamant superior
si intreprinderi

Programe Intensive

Cursuri intensive de limba (EILC)

Organizarea mobilitilor

Dezvoltarea programelor de studiu

Cooperare intre universtit si intreprinderi

Modernizarea initamantului superior

Campusuri virtuale

Reele Tematice

Masuri Complementare

- Mobilitari studeni
Obiectivele mobiliitilor studenesti Erasmus sunt:

Sa ajute studem sa beneficieze eduganal, lingvistic si cultural din experign
studierii in alte tari europene;

Sa promoveze cooperarea intre insiitsi Tmbogitirea mediului edug@nal al
institutiilor gaza;

Sa contribuie la dezvoltarea unui corp comun deriticalificai, cu deschidere
Si cu experiefd internaionali, ca viitori specialiti;

Sa faciliteze transferul de credite si recuteaa perioadelor de mobilitate

petrecute in sfiinatate, utilizand ECTS sau un sistem de credite ctilvipa



Studentul trebuie asincheie un contract de studiu (Learning Agreemesat)s,
referitor la programul de studiu care trebuie urman stadinatate.
La sfakitul perioadei de studiu, universitatea gazda tielsa-i elibereze studentului
Erasmus si univerditi de origine a studentului un certificat de studare confirma
ca programul stabilit a fost realizat si  rezultatel oliinute.
Bursa n@ionak a studetilor Erasmus trebuie m@nuta pe perioada petrecuta in
strainatate studetlor care au dreptul la ea.
Se acorda in continuare bursgioaala studetilor indrepftiti si 0 primeasg si pe

perioada mobilitii Erasmus.

- Plasamente studessti in intreprinderi, centre de formare, centre deeicetare si
alte organizai

Un plasament este o peridgadle timp petrecdt intr-o intreprindere sau
organizaie din altatara participani, cu intenia de a ajuta beneficiarii sa se adapteze
cerinelor pigii de munca comunitare,ascapete aptitudini specificgi sa-si
Tmburitateasd@ cunogterea culturii economice si sociale a tarii impiecan scopul
acumudirii de experiema in munca. Perioada poate fi gosta corespurizor
cursurilor pregtitoare sau recapitulative in limba tarii gazda ssa de lucru.
Organizaiile gazda pentru plasamentele stuggn pot fi intreprinderi, centre de

formare, centre de cercetare si alte orgainiza

Caracteristicile plasamentelor individuale sunt:

Trebuie asigurat recunoagterea complét de atre institgia de Tndtamant
superior de origine pentru perioada petrgauistiinatate;

Trebuie & i se asigure studentului un contract de piieg (Training
Agreement) referitor la programul perioadei de aasnt; acest acord trebuie
aprobat de are instittia de Tnédtamant superior de origine si deitre

organizaia gazd.



Plasamentul se face in baza unui contract aprokatiitte instittia de

Tnvatamant superior de origine, organizagazd si de beneficiar.

- Mobilitasi ale personalului didactic pentru misiuni de preda in institusii de
invatamant superior

Obiective:

Sa permi& studemnilor care nu pot sa participe intr-un plan de mabdil sa
beneficieze de cugbtintele si expertiza unui personal academic din unitzgirs
din alte tari europene;

Sa promoveze schimbul de expedtisi experieti In ceea ce privte
metodologia de predare;

Sa incurajeze univerdgitile sa isi extinda si & isi Tmbogiteasé@ cortinutul

cursurilor ce le ofer.

Cadrele didactice ce dasbai misiuni de predare trebuie sa fie integrate imtr-u
departament sau facultate al ingtéu gazdi. Seleda beneficiarilor esteatuti de

catre instititia de indtamant superior de origine.

- Formarea personalului didactic si nedidactic imstituzsii de Tnuizgmant superior si
intreprinderi

Obiectivele si descriereatamii:

1) Mobilitatea personalului dintr-o instita de Tinétamant superior @re o
intreprindere si mobilitatea personalului dintr+dréprindere @re o institwie de
invatamant

Scopul este de a permite beneficiarildr iavee prin schimbul de curbnte si
priceperi pentru aapata indemanare practica. Actiile pot sa varieze foarte mult:
seminarii, ateliere, cursugi conferine, perioade de formare practica, perioade de
detzare.

2) Mobilitatea personalului administrativ si neditla din institdii de Tnvatamant
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superior  dtre 0 instituie de  Tndtamant  superior partener
Scopul este de a permite beneficiarildrisvae din experieta si bunele practici ale
institugiei partenere si de @-Tmbunitati indemanarea necesara slujbei curente.
Activitatea principala este gedere scud#itin instituia partenet si poate avea diverse
denumiri:  perioada de dgwme  scu#t, vizite de studiu, etc.
3) Mobilitatea personalului didactic dintr-o instie de indtamant superior @re o

institutie partenera in scopul formarii.

Seletia este dcuta de dtre institdia de ndtamant superior de origine. In cazul
mobilitatii personalului dintr-o intreprindereatce o universitate, se aranjé@agrin
intermediul unei invitai din partea universitii catre membrul personalului din
intreprindere. Grantul este in totdeauna admirtisteacitre instititia de Tndtamant
superior.

Condiia esempiala pentru acordarea ofirtii grant o reprezidtrespectarea unui plan
de lucru convenit deatre ambii parteneri, institia sau intreprinderea gazdi de
origine. Planul trebuie as cuprindi cel puin: scopul si obiectivele in general,
rezultatele gteptate Th materie de formare sau activitle in\atare ce urmedza se

realiza si programul perioadei de formare.

- Programe Intensive (IP-uri)
Obiectivele si descriereatamii

Un IP este un program de studiu de scultirati ce reungte studeni si cadre

didactice din diferite tari participante pentru a:

. Incuraja predarea eficientsi multingionak pe teme de specialitate care
altminteri nu pot fi studiate, sau numai intr-urmin restrans de universit;

- Permite studetior si profesorilor & lucreze impreunin grupuri multingionale
pentru a beneficia de comidide Tnvatare si predare speciale care nu sunt



disponibile intr-o singur instituie si pentru a cg§liga perspective noi n
legatura cu temele studiate;

Permite cadrelor didacticé schimbe intre ele opinii in |&ra cu coninutul
didacticsi noile abordri curicularesi de a testa metode de predare intr-oaclas

internaionalk.

- Cursuri intensive de limba (EILC)
Obiectivele si descriereatamii

Cursurile intensive de limib(EILC) sunt cursuri specializate care se orgamizea
pentru Tndtarea limbilor mai ptin cunoscute ale tarilor participante.
Cursurile de limb dau studegiior Erasmus prilejul & studieze limbatarii gazdi
pentru aproximativ o Iuf) in tara gazd, cu scopul de a fi prégti pentru perioada
propriu-zis de mobilitate Erasmus.
Granturile suplimentare de mobilitate pentru stgideBrasmus participan la
cursurile EILC sunt acordate siapte de aétre instittdia de Tndtaméant superior de

origine.
- Organizarea mobiligilor

Obiectivele si descriereatamii

Organizarea Mobilitilor studenilor, cadrelor didacticgi personalului administrativ
din cadrul universitilor implica crearea unor condgli optime, prin asigurarea unui
sprijin de calitate, in vederea guasrii unor perioade de studiu sau de predare n

universititi sau alte tipuri de organigadin tari partenere.

Organizarea Mobilitilor poate include uritoarele activiiti:

Selecia studenlor, cadrelor didactice si personalului adminiitrgarticipani

la mobilitati;



Pregitirea lingvisti@ a studetilor, cadrelor didacticesi personalului
administrativ, participamla mobilitati

Activitati legate de informareai asistemga acordate studeélor si cadrelor
didactice (ex. prezentarea univeigiforganizaiei gazdi, sfaturi academice
pentru studet asistem in ceea ce priwte aspecte, cum ar fi: cazare, asigur
sociale, permise de rezidenta, transport, agtivite tutoriat/mentoriat pentru
studenii straini, etc.)

Acorduri academicesi organizaionale cu instittile partenere (ex. pentru
studemni, recunoaterea perioadei de studii din @tratate; pentru cadre
didactice, includerea cursului predat in curriculaversititic gazda; acorduri
privind evaluarea disciplinelogi studenilor, etc.; toate acestea pot implica
vizite la instituiile partenere)

Activitati privind sprijinirea dezvofrii si utilizarii Sistemului European de
Credite Transferabile (European Credit Transfer t&ys- ECTS) si a
Suplimentului la Diploma (Diploma Supplement - DS)

Asigurarea & exist prevederi in contractele cu studefin ceea ce privge
programul de studiu si cergle de promovare a examenelor sau orice alte
forme de evaluare (Learning Agreement)

Activitati privind monitorizarea studeior plecai in mobilitate, inclusiv vizite
la instituiile partenere

Ohtinerea feedback-ului din partea stuglen si cadrelor didactice revenite din
mobilitate. Asigurarea transpaten acestor inform# pentru studeni si
cadrele didactice intergsasa plece n mobilitate (implicarea asaogiar
studenesti sau selectarea de studenare & ofere informai si consiliere
studenilor care vor pleca in mobilitate, precum si studlen straini)

Asigurarea calitii plasamentelor studesti in ntreprinderi
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- Dezvoltarea programelor de studiu
Obiectivele si descriereatamii

ERASMUS sprijira dou tipuri principale de activiti in domeniul dezvoiirii
comune si implemeatii/disemirarii curriculare de &tre universiiti din diferite tari

participante:

Proiecte privind dezvoltarea comuna de programestddii pentru ciclurile
universitare de licaa, masterat si doctorat
Proiecte privind dezvoltarea comuna de module emepincluzand module

specializate pe limbi siine

Scopul granturilor este de a drit calitatea si dimensiunea europeana a
sistemului de Tnstamant superior prin combinarea expertizei si a bamel
practici din universitti din diferite tari. O importanta aparte este data

coopedrii cu lumea profesionala si cu cea a intrepririderi

- Cooperarea intre universiti si intreprinderi
Obiective si descrierea @mii

Parteneriatele structurate cu societatea afacgrdorcrate relevara, calitatea
si atractivitatea programelor de edtieasi formare: accelerarea transferului
cunogterii intre instituile de Tnatamant superiorsi ntreprinderi si invers,
plasamente studesti, cadre didacticesi cercefitori in afaceri si integrarea
personalului din intreprinderi in cadrul instiior de Tnvatamant superior pot
contribui la beneficii de ambele parla cresterea nurirului de angdiri si la
dezvoltarea carierei celor licgsti si a cercettorilor la toate nivelurile carierei
acestora prin aaigarea spiritului anteprenorial la expetgestiintifica. Legiturile cu
afacerile pot aduce fonduri suplimentare, de examsplisi sporeasg capacitatea de
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cercetare sauagdezvoltesi sa furnizeze noi cursuri de prétiye si va spori impactul
cercefrii universitare cu procesul de inovare regi@nahceasta implica faptulac
dezvoltarea competentelor anteprenoriale, de mamaggssi de inovare trebuieas
devim o parte integratitdin studiile de liceta, cercetare in prétire si invatare pe tot
parcursul vi@i a cadrelor universitare.

Impreuna cu prioritile prezentate in Apelul General la Propuneri, vatstile

eligibile in cadrul acestei agni pot include strategii care au in vedere:

- Cresterea angdyilor in randul licemiatilor (prin inovaii in cadrul programei de
studiu, dezvoltarea competelor si deprinderilor privind Codul European al
Calificarilor,

- Promovarea plasamentelor stugsth si a cadrelor didactice in industrig
inverssi analizarea beneficiilor experign invatarii;

- Dezvoltarea recungterii si asigurarea calitii in acordurile intre universiti si

intreprinderi in viziunea strategiilor de #t&re pe tot parcursul \tie

- Modernizarea indt@mantului superior
Obiectivesi descrierea awnii:

Invatamantul superior European trebuie reorganizat peijuca rolul deplin intr-o
Europa a cunagerii si sa contribuie la Strategia Lisabona pentru Dezvolsatecuri
de muné&. Modernizarea Tritamantului superior este necesan zona programei de
studiu (procesul Bologna), fing@t si guvernat in sa fel incat instittile de
invatamant superior & poat face faia provodarilor impuse de globalizargi sa
contribuie mult mai eficient la prétire si repregtirea fotei de mung europene.
Impreuna cu priorittile anunate in Apelul General la Propuneri , acile care pot

fi incluse Tn aceastaaiune trebuie &se incadreze in:
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~

- Proiecte care ajat instituiile sa dezvolte strategii pentru modernizarea
programelor proprii de studiuadandu-le mult mai adaptate la nevoiletpie
muncii, cefitenilor si societtii in general;

- Proiecte care ajatinstituiile sa isi dezvolte strategiile de Tétare pe tot
parcursul vigi si sa deviri “centre de Tni#tare deschise’pentru regiunea
acestora;

- Proiecte care ajaitinstitieia s dezvolte strategii pro-active de finare,
incluzand diversificarea pofilelor insttianale proprii cu o varietate de surse
de finanare;

- Proiecte care ajatinstituiile sa dezvolte sisteme de guvermarbazate pe
prioritatile strategice ale acestora;

- Proiecte care ajatinstituiile sa creasé calitatea performantei lor, si sa

contribuie la crgterea atractiviitii acestora.

- Campusuri virtuale
Obiectivele si descriereatamii

- Cresterea mobiligtilor virtuale, ca o corelare sau un substitut albitiitilor
fizice, pe lang orice alt tip de mobilitate independ&nt

- Integrarea mobilittilor virtuale in Erasmus- Proiecte pentru dezveltade
curriculum (CD- Curriculum Development Projects)

- Cresterea disponibilittii  ,Resurselor Eduasonale Deschise” (Open
Educational Resources) in contextulaavii pe tot parcursul vid

- Contribuirea la modernizarea ditior de agiune ale universitilor si a

sistemului de Tntamant superior in Europa
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Propunerile ar trebui:

~

si ia in considerare defifiile campusului virtual, mobilitii virtuale si a
Resurselor Educi@nale Deschise (Open Educational Resources-OER),
furnizate in glosar;

Si asigure recunggerea academiccompledi a studiilorsi cursurilor urmate de
studeni, Tn baza unor acorduri privind evaluarea, vakdagi recunoaterea
competerelor dobandite in baza unei mokiitvirtuale;

si garanteze faptul acaspectele relevante (orgarniraale, pedagogice, de
cercetare sau economice) sunt luate in considariaren mod corespurror;

dac este cazul, & construiasg pornind de la infrastructura tehaiaeja

existend, ceea ce reprezibd condiie esefala, obligatorie.

- Rerele Tematice
Obiective si descrierea tamii

Principalatinta a proiectelor de tip Rele este de a spori calitatgiade a definisi
dezvolta dimensiunea Europé&dn ceea ce privwte o disciplih academig daé sau o
arie de studiu, sau cu privire la un anumit subiede natui
interdisciplinaé/multidisciplinag, sau in alte probleme de interes comun (precum
managementul universiti, asigurarea calitii, etc). Aceasta este atisprin
intelesurile coopeérii intre institiile de Tnwatamant superior, facuiti si
departamente. Astfel de coopertrebuie & implice de asemenea asatia si
societitile academice, institile profesionale, al parteneri cu importga socio-
economid in sectorul public/privati, acolo unde exi&t posibilitatea, organiziéa
studenesti. Cooperarea in acesteigke este desteptat 4 condud la rezultate care
vor avea un efect de duliagi pe scaf largdi in cadrul instittilor de Tnvatamant

superior din Europa in domeniul respectiv.
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- Masuri Complementare
Obiectivesi descrierea ainii

Proiectele pot fi dezvoltate subtiamea “Masuri Complementare” pentru promovarea
obiectivelor si rezultatelor proiectelor ERASMUS.
Proiectele pot astfelasacopere activiti de comunicare, monitofizi tematice de

proiect, diseminarea si exploatarea rezultateloreptului, de exemplu:

- Activitati de informaresi comunicare pentru a promovwa a Tmburatati
vizibilitatea activititilor si rezultatelor pentru fiecare program;

- Monitorizari “Tematice” a proiectelor in derulare care auvedere o tem
similara, incluzand organizarea de intalniri Tn vedereainsbblui de
experiena, publicarea prezeirti noului proiectsi a unei relatri sistematice a
rezultatelor in vederea unei mai eficiente disénnigi exploatiri a acestora;

- Colectareasi relatarea informgilor despre rezultatele proiectului, incluzand
dezvoltarea de baze de date comune;

. Sprijin pentru diseminare, confeten si evenimente pentru exploatarea
rezultatelor, pentru a pune in #gra proiectelesi potenialii utilizatori din
sectorul vizat, cu activitatea de promovare a teankui si preluirii rezultatelor

n vederea implemetrii in sistemele de edugasi formare.
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SELECTIA STUDENTILOR ERASMUS

- Studentii Erasmus sunt cei care efectueastagii de studiu sau de plasament
la universititi, intreprinderi, centre de cercetare etc. didirsitate, beneficiind de
acordurile incheiate intre univetsit in cadrul programului LLP — ERASMUS$ de
recunoagterea academica perioadei de studiu (plasament), inclusiv a wevedr,

desftisurate la universiti din stiinatate.

- Studemi pot beneficia de o mobilitate Erasmus de agei@, cu sau dra
bursi, o singud dag in viaa (dac studentul a beneficiat de o mobilitate de studiu,

poate beneficia a doua éate o mobilitate de plasamesinvers).

- Studenii Erasmus vor efectua stagii de studiu sau plasarire stainatate
pentru perioadele cel pdin 3 luni si nu mai mult de un an universitar complet

sau, eventual 12 luni .

- Programul LLP — Erasmus este un program de co-fiantare, deci este
important de retinut ca ,suplimentul de bursa” Erasmus acopeti doar o parte

din cheltuielile impuse de perioada de studii in siiinitate.

- Facultatea trimétoare trebuie & cadi de acord cu facultatea primitoage cu
studentul in cauiz asupra unui program de studiu bine determiizdjnte de
plecarea in sthinatate a studentulu. Se va incheia acel “Learning Agreement” care
va cuprinde disciplinele ce vor fi studiaienumarul de credite alocat pentru fiecare.

Contractul de studiu trebuie @ cuprinda 20 credite / 3 luni, 30 credite / 1

semestru si 60 credite / 1 an universitar.
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- In cazul mobilititilor de plasament se incheie un Contract de plastinge cele 3
parti implicate: universitatea de origine — studentnivarsitatea gazd in care se
specifia locul plasamentului, durata, suma Erasmus etc.

Acesta este ingibde 2 anexe:

- Anexa 1 —Training Agreementprogram de lucru, cugonte si competere
care se dobandesc, recugteeea etc;

- Anexa 2 —Quality Agreementdocument standard cu privire la rolgil

responsabilitateaaptilor implicate Tnh plasament.

- La revenirea ntara, studemii Erasmus beneficidzde recunogierea academic

complet a perioadei de studiu / plasament Taistitate.

- Studenii Erasmus vor fi instrui la faculétile care au organizat setex acestora.
De asemenea Departamentul de Reliaternaionalesi Programe Comunitare va
organiza in luna iunie o intalnire cu stugieiErasmus selectapentru anul

universitar urntor.

- Cu ajutorul persoanelor de contact mn@mate in fiecare acord bilateral, stugdien
vor lua legitura cu universitile gazd pentru a vedea structura anului universitar

si planul de inétamant, in vederea compiei contractului de studiu / plasament .

- La sfasitul fiecarei perioade de studiu in &tmatate, studem Erasmus vor
solicita de la instittia gazd un certificat din careasreias perioada stagiuluii care
si ateste & programul convenit a fost intr-adgvealizat, precuni o foaie matrical

(Transcript Records) cu rezultatelgiobte.

- Studentul va incheia, la plecare, un contrawrfciar cu universitatea nodstr

n care va fi mefionaé suma primii si perioada stagiului n giinatate. Perioada
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mertiona&l in contractul financiar trebuied scoincidi cu perioada de studiu /
plasament de la universitatea gazbhtoarcerea inari Tnainte de incheierea acestei
perioade atrage dapsine returnarea intregii burse primite. Fac eneepazurile de
forta majoi (deces, imboklviri, dovedite cu acte medicale eliberate de atitde
competente dimara gazd) care vor fi supuse analizgiaprokirii A.N.P.C.D.E.F.P.

- Studenii Erasmus care beneficiazle burse oferite de Ministerul Edues
Cercelirii si Inovirii din Roméania, vor continuaasle primeasg la valoarea lor
integral si pe perioada studiilor in ginatate (la faculitie unde bursele sunt
revizuibile dug@ primul semestru, studgnplecai pentru un an universitar vor solicita
de la universitatea gaZdi vor trimite universidtii noastre rezultatele déapprima

sesiune).

- Studenii Erasmus nu pot beneficia, pentru perioada cuapifiim contract, de alte
burse sau alogg de orice natux, furnizate de Comisia Europeaprin intermediul

altui program.

- Seledia studerlor Erasmus se face la nivelul facititor, pe baza rezultatelor
la Tnvatatura , a bunei cunageri a limbiitarii in care se va efectua stagiul, precgira

altor criterii stabilite de fiecare facultate inrjga

- La revenirea din stmatate, stude Erasmus trebuie as prezinte la
Departamentul de Relalnternaionalesi Programe Comunitare, in termen de 5 zile,
urmatoarele documente:

1. contractul de studiu (Learning agreement )/ Conttat de plasament (Training

agreement) 1n origingl semnat si_stampilat de cele 3 f@rti implicate: student,

Universitatea $tefan cel Mare’i universitatea / intreprinderea gazd
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2. - foaia matricolz (transcript of records)eliberat de universitatea gazdin cazul
mobilitatilor de studiu);

- un document eliberat de universitatea gédzth care se meioneaa rezultatele
obtinute in stagiul de plasament, calificative ete.q@zul mobilistilor de plasament);

3. atestatul de perioadl Prin acesta se confithrespectarea perioadei de mobilitate
angajai prin contractul financiar semnat cu Universitat8tefan cel Mare”. Durata
de studiu / plasament in &tritate se calculedzde la data inceperii stagiului in
strainatatesi pan la data la care coordonatorul Erasmus de la usite¢ea parteneér
semneax documentele studentului confirmand incheiereaidisg Durata de pe
atestatul de studiu / plasament trebuiecgincidi cu durata preizuta in contractul
financiar.

4. raportul individual de activitate— un document tipizat, pe care-l prgtiede la
DRIPCsi pe care trebuieas completezi.

5. declargia de cofinarrare si de evitare a dublei finasiri. Prin aceasta studentul
Erasmus declarpe propria &spundere & in perioada stagiului, nu a beneficiat de

alte granturi din partea Comisiei Europene.

Informa tii suplimentare se pot oltine la Departamentul de Relsii Interna tionale

si Programe Comunitare al universititii (corp E, parter).
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CRITERII GENERALE DE SELEC TIE
A STUDENTILOR ERASMUS

Pentru a fi selectat ca student Erasmus, candida&iouie & Tndeplineast
urmatoarele condii:

1. safie cetitean al unegari participante la programul LLP;

Nou: Tncepand cu anul univ. 2010 — 011, pot partipa la concurs si
candidatii din Rep. Moldova si Ucraina;

2. sa fie inscris intr-un program de studii la Univeaseia Stefan cel Mare”
(student, masterand, doctorand); cangiiden Rep. Moldovasi Ucraina trebuie
si fie Tnscrgi Intr-un program de studii la zi;

3. sa fie absolvent al primului an de studiu (la moméritceperii stagiului);
aceast condtie nu se impune studglor care aplid pentru o mobilitate de
plasament;

4. sa aiba rezultate profesionale bune;

5. si fie bun cunosttor al limbii tarii pentru care solicit bursa (8 promoveze
testul de limB cu rezultate bune);

6. si nu fi beneficiat de un alt stagiu Erasmus; sttideare au beneficiat de o
mobilitate destudiu pot aplica pentru o mobilitate g¢asament

7. si prezinte o scrisoare de inten

8. s prezinte urcurriculum vitae model Europass

9. sa indeplineast orice alte criterii impuse de comisia de sgéa faculitii de
care apame.

ATENTIE:
Selegtia studentilor Erasmus se face la nivel de facuiti .
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LISTA DOCUMENTELOR

care trebuie incluse in dosarul studentului Erasmus

1. cerere de inscriere la concursul de g&ex studetilor Erasmus

2. adeverima de student, masterand, doctorand;

3. scrisoare de inteie (se vor trece toate datele de contact: tel.agym

4. curriculum vitae model Europass;

5. copie dup cartea de identitate;

6. testul de limi (limbatarii pentru care solicit bursa sau o limbde circulaie
interngionali care se utilizedzla universitatea gaj

7. application form ( formular de apliga la universitatea gaay

8. alte documente solicitate de comisia de sedec

ATENTIE:
Seletia studertilor Erasmus se face la nivel de facuti .

21



CARTA STUDENTULUI ERASMUS

Statutul studentului Erasmus se aplistudemilor care indeplinesc criteriile de
eligibilitate Erasmusi care au fost seleatade universitatea lor pentru a efectua un stagiu
de studii / plasament la o universitate partém#n Europa. Ambele universit trebuie &

aibia o Carti Erasmus Universitaraprobai de Comisia European

Ca student Erasmus sunieindreptirit si va asteptai la:

- Semnarea deatre universitatea ga#dsi universitatea de origine a unui contract de
studiu ,learning agreement” / plasament ,treningeagnent” cu dumneavoastinaintea
plecirii. Acest contract cuprinde detalii despre stwdipe care le \e efectua in
strainatate, inclusiv creditele pe care lgiv@&cumula sau despre activitatea de plasament.

- O foaie matricdl la sfasitul perioadei de studiu, semiaate universitatea gazdAceasta
va conine rezultatele dumneavoastiu creditelei gradele obinute.

- Recunostere academic totak din partea universiti dumneavoast a creditelor
obtinute Tn timpul perioadei de studiu Erasmus, incootdana cu contractul de studiu
sau a rezultatelor dipute in mobilitatea de plasament

- Nu trebuie § platiti, la universitatea gazdtaxe descolarizare, inscriere, examinare sau
acces la laboratoasebiblioteci, in timpul perioadei de studiu Erasmus

- Pastrarea bursei ofedit de universitatea dumneavodastpe perioada stagiului in

strainatate.
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Ca student Erasmus ayiedatoria:

Sa respecta regulile si obligatiile stipulate Tn contractul incheiat cu univer®ta
dumneavoasir sau cu Agetia Naionak pentru Programe Comunitare in Domeniul
Educaiei si Formarii Profesionale.

Sa va asigura ca orice schimbare din contractul de studiu / plasareste icuta in scris

in contracki semnai de ambele univerdit imediat ce a fostatuta.

Sa efectua intreg stagiul Erasmus, diupcum ai convenit cu universitatea gazd
inclusiv examidrile sau alte forme de evaluagiesi respecta regulamentele acestora.

Sa prezentd un raport de activitate scris la intoarcereasfagiul Erasmus.
Daca avei probleme:
Identificati clar problemasi interesai-va de drepturilesi obligatiile dumneavoasit

Contacta coordonatorul departamental al dumneavd@astr folositi mijloacele de

apelare la universitatea dumneavaastr
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ETAPELE DESFASURARII UNEI MOBILIT ATI ERASMUS

Daca ai fost selectat ca student Erasmus, iafce ai de ficut:

. Inainte de plecarea in stiinatate:

- participi la instruirea stud@for Erasmus, organizatde Departamentul de Rela
Interngionale si Programe Comunitare (DRIPC) al univeigit Data si locul desfisurarii
sunt anutate la afg§ierul departamentului (corp E, parter), precymprin intermediul

coordonatorilor LLP de la faculi;

- contactezi DRIPC al universiti noastre pentru a consulta materialele existgmieind
universitatea la care mergi. Accesezi site-ul ursivgii gazch pentru a vedea infornige

legate de cursuri, condide cazare, formularele de aplieaetc.;

- completezi documentele solicitate de universitaf@zd. Acestea sunt:
1. Application form (formularul de Tnscriere);
2. Learning agreement (contractul de studiu) - pentru stagiile de studiu. Acesta
include toate disciplinele pe care ddresa le studiezi la universitatea partefer
Programa de studigi lista disciplinelor se @gesc, de regal pe pagina web a
universititii partenere sau in byorile puse la dispoge de DRIPC. Tnainte de

completarea contractului de studiu, te cotisal coordonatorul Erasmus de la

24



facultate, astfel ca programul de studiu stabditcendud@ la rezultate ce vor fi
recunoscute la intoarcere;

Este obligatorie respectarea nurdirului minim total de credite pentru fiecare
mobilitate, adica: 20 credite pentru 3 luni, 30 de credite pentru Isemestru, 60

credite pentru 1 an universitar.

3. Training Agreement (contractul de plasament) — pentru stagiile degtgent, in
care se specificprogramul de lucru, cugbnte si competere care se dobandesc,

recunoagterea etc.

Contractul de studiu / plasament se semheigzatre student, decanul faciti de
care apame studentulsi coordonatorul instittional Erasmus. De asemenea,
contractul trebuie & aiba stampilele faculiti si a Departamentului de Reiia
Interngionalesi Programe Comunitare.

Modificarile Tn contractul de studiu ( Tnlocuirea unei @i$ioe cu altastergerea sau
adiugarea unei discipline), in fume de situga reakh de la universitatea partetiese
mertioneaz pe verso, in spal previzut in acest scop. In acest gpae trec numai
disciplinele la care vreiasrenuni si disciplinele pe care vreidasle adaugi. Dup

modificari trebuie 4 se fstreze nurirul minim de credite ECTS .

Contractul de studiu (Learning agreement) / plasamet (training agreement) se
completeaz in 2 exemplare. El nu este o simpl formalitate, ci actul care

reglementeaa stagiul tiu Erasmus.

- cu sprijinul coordonatorului Erasmus de la faceltatal DRIPC, trimii documentele de
mai sus la universitatea partehar soliciti 0 scrisoare de acceptargi contractul de
studiu / plasament semnat si stampilat de uniaesitpartenér Soliciti, de asemenea,
informatii privind cazarea. In cazul in care la Departamkde Relsi Internaionalesi

Programe Comunitare agesti formulare de cazare trimise de universitateadgaz
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completeaz-le si trimite-le de urgeti la universitatea gaid o dai cu celelalte

documente;

- dup ce ai primit documentele mgonate in paragraful precedent (contractul de stidi
plasament semnai scrisoarea de acceptare), te prgzoau acestea la DRIPC unde
primesti  formularele care trebuie completate in vedetetcmirii contractului

financiar;

- completezi formularele, atezi la acestea o copie a scrisorii de accepideedepui la
DRIPC;

- DRIPC f1i elibereaz urmitoarele documente:

- atestatul Erasmus ;

- dispoziia Rectorului de plecare n &nitate;

- contractul financiar; acesta este documentul éiathintre tinesi Universitatea
»Stefan cel Mare”, in care sunt stipulatértpe contractante, drepturike obligatiile partilor,
cuantumul grantului Erasmus, modul de platlurata stagiului de studiu / plasament,
coordonatele beneficiarului ( addegelefon, B.l., CNP, e-mail), coordonatele bancale=
beneficiarului, actele necesare la efectuarea deltonmodul de reglare a eventualelor
litigii;

- actul de garantare a mohilii Erasmus. Acest document este incheiat intree, tin
universitatesi 0 persoai (parinte, sa, sgie etc.) care realizeazun venitsi care se
angajeaz si returneze suma prinditde tine in cazul in care numdeplingti obligatiile din
contractul financiar. La acest act, veisatao adeverita cu venitul net lunar realizat de
garant.

Contractul financiasi actul de garatie se semneézde beneficiar, garant pe de o
partesi de datre coordonatorul instittonal Socrates, decan, contalgf, oficiul juridic si
rector din partea universiti. Ele se incheie in 2 exemplare: 1 exemplar pestindenti 1
exemplar pentru DRIPC.
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ATENTIE ! — Inainte de incheierea contractului financiareste absolut necesai s
te interesezi cat duredzexact semestrul / anul universitar, inclusiv examsde la
universitatea gazdl, deoarece bursa se va acorda numai pe perioadéfjoata din punct
de vedere academic mgonati in atestatul de perioatleliberat de universitatea gaad
Chiar daai, in principiu, acordul este incheiat pentru 6 lundaq: dar perioada de studiu

(inclusiv examenele) este de 5 luni, atunci baniise vor aloca pentru 5 luni.

- 1ti faci un card Tn EURO la Banca Transilvania sawalta bané din Romania; intrucat
transferul interbancar este pitdr de comisioane, acestea vor fi suportate deestuth
cazul in care contul este deschis la o Balierita de Banca Transilvania. O recomandare ar
fi ca atunci cand deschizi contdl desemnezi un imputernicit de cont. Astfel te veitgja

de eventualele evenimente nedorite precum pierderahului sau blocarea banilor in cont

pe perioada cat lipst din tara;

- comunici coordonatele bancare la serviciul Coilitate , corp F, et.2 (dna Maria
MIRONESCU);

- mergi la Casa Jugsari de Asiguéri de Sinatate pentru eliberarea cardului european de

sinitate;

- dup semnarea contractului financiar, depunerea |laP@R& contractului de studiu /
plasament semnat de cele @tpimplicatesi virarea fondurilor de are A:N.P.C.D.E.F.P.
catre Universitatea$tefan cel Mare”, grantul Erasmus va fi virat ontul fiu;

Suma de bani viratva fi calculai in fungie de duratasederii in stiinatate,
merntionatl in contractul financiar chiar dacumarul initial de luni (cel metionat n
acordul bilateragi in materialele de promovare a moliiiior) este mai mare;

Suma alocat va fi virati In 2 trage, ga cum universitatea o prigte din partea
A.N.P.C.D.E.F.P. ( prima traih— aprox. 80%; a ll-a traa — aprox. 20 %).
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- Tnainte de plecarea in mobilitate, este bifhaiscu tine mai multe fotografii tip paport
pentru diferite acte care vor fi necesare la destin precumsi copii xerox ale actelor

eliberate de Universitate§tefan cel Mare”.

2. In timpul efectuirii mobilit drii

- tii permanent legfura, prin e-mail, cu coordonatorul Erasmus diataltatesi cu DRIPC,
pentru A&murirea ori@rei neclariditi si pentru evitarea problemelor legate de documentele
care trebuie aduse la efectuarea decontului. Coatdte de contact le velig in contractul

financiar;

- la sfagitul perioadei de mobilitate, soliciatestatul de perioad la Biroul de Relgi
Internaionale al universitii partenere; el trebuieascortina perioada petreciitin acea
universitate in calitate de student Erasmus, pregcw@mritura persoanei care l-a elibesat

stampila instityiei;

- nu te intorci mai devreme de finalizarea perioadei mgonate in contractul financiar
semnat inainte de plecafetreruperea stagiului se poate face numai in caz deafanajo
dovedit cu acte. In acest caz, DRIPC supune d¢aatih disctia Biroului Senatuluii apoi
trimite dosarul 4u, cu actele doveditoare la A.N.P.C.D.E.F.P., careanaliza cazuji va
decide suma pe care trebuie s-o returneziaBacaprob cazul de fofa majoa vei returna

numai partea din contrilia Erasmus corespuitpare perioadei neefectuate.
Prelungirea stagiului Erasmus

Studenii Erasmus care beneficiazde mobiliiti mai mici de 1 an academic, au
posibilitatea de at prelungi perioada de studiu / plasament, beneficde avantajele
calitatii de student Erasmus, in primul rand de gratugtatediilor la universitatea parteager

dar fara finantare din partea programului LLP / Erasmus.
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Prelungirea mobiliitii se poate face pénla o durai de 12 luni Tn acefa an
universitar (incluzand durata tr@la mertiona& in contractul financiar semnat de student
inainte de plecarelCererile pentru prelungirea mobilitatii vor fi primite la DRIPC
pana cel tarziu 31 ianuarie.Dac esti deja n stiiinatate trimti cererea prin fax. sau prin e-
mail. Documentele necesare pentru realizareampy#lustagiului sunt:

- cerere intocmit de student, adresaRectorului Universittii , Stefan cel Mare”, prin

care se solicit aprobarea prelungirii stagiului Erasmus, cu nagrarea clat a scopului

de studiu;

- 0 noui scrisoare de acceptare de la universitatea dim3te Tn careisse specificex

studentul este in continuare admis acolo de la data... ( data final&ii perioadei

initiale menionate n contractul financiar) pama data de ...... , In scop de studiu /

plasament ( finalizarea examenelor, participagrdatia etc.);

Rezultatul solicitrii de prelungire va fi comunicat, prin e-mail séax. In cazul
aprokirii, Universitatea $tefan cel Mare” trimite acorduka scris, universitii partenere;

Aprobarea prelungirii stagiului Erasmus nu inseamri automat si finantarea
acestuia. Aceasta se va putea face in limita fondlar disponibile.

- un nou contract de studiu (Learning Agreement) ac{dprelungirea se face pentru
semestrul al ll-lea) careascontina disciplinele care se vor studia la universitatea
partenei in aceagtperioad si numarul de credite aferente (minim 30 de credite). Azes
este absolut obligatoriu chiar dgarelungirea stagiului se face pe cont propriu.

In cazul prelungirii mobiliiti de plasament este necesar un nou Training Ageeem

(Contract de plasament).

3. La Intoarcerea din mobilitate

- te prezini la DRIPC in maxim 5 zile de la intrareattnd, cu documentele specificate la
cap.,Raportareatin contractul financiar.

Documente care trebuie depuse la DRIPC sunt:
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6. contractul de studiu (Learning agreement )/ Conttat de plasament (Training

agreement) 1n origingl semnat si_stampilat de cele 3 frti implicate: student,

Universitatea $tefan cel Mare’i universitatea / intreprinderea géazd

7. - foaia matricolz (transcript of records)eliberati de universitatea gazdin cazul
mobilitatilor de studiu);

- un document eliberat de universitatea gédzth care se meioneaa rezultatele
obtinute in stagiul de plasament, calificative ete.q@zul mobilistilor de plasament);

8. atestatul de perioadl Prin acesta se confithrespectarea perioadei de mobilitate
angajai prin contractul financiar semnat cu Universitat8tefan cel Mare”. Durata
de studiu / plasament in &tratate se calculedzde la data inceperii stagiului in
strainatatesi pani la data la care coordonatorul Erasmus de la usite¢ea partenér
semneax documentele studentului confirmand incheiereaidisg Durata de pe
atestatul de studiu / plasament trebuiecgincidi cu durata preizuta in contractul
financiar.

9. raportul individual de activitate— un document tipizat, pe care-l prgtiede la
DRIPCsi pe care trebuiead completezi.

10.declaraia de cofinarrare si evitare a dublei finamiri. Prin aceasta studentul
Erasmus declarpe propria #4spundere & in perioada stagiului, nu a beneficiat de

alte granturi din partea Comisiei Europene.

Atervie!
Nerespectarea integrédla perioadei de studiu / plasament atrage dugine returnarea

intregului grant primit.

In cazul studesiior doctoranzi sau masteranzi care nu au urmatucirla
universitatea partengrjustificarea indeplinirii programului de studigplasament Erasmus
se face printr-o scrisoare de evaluare de la poafiégndrunitor sau de la Biroul de Rela
Interngionale al universitii gazd in care & se precizeze cum au fost indeplinite actiire

previzute in Learning Agreement .
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Programul de studiu se consid@léndeplinit comparand obligde din contractul de
studiu (Learning Agreement) / plasament (Trainigyeament), cu rezultatele din foaia
matricok. Se verifi@, de asemenea, promovarea examenglandeplinirea nurarului
minim de credite.

Pentru orice neclatiti putgi contacta Departamentul de R@ldnterngionale si
Programe Comunitare la
Adresa: UniversitateaSiefan cel Mare” Suceava
Departamentul de Reldnterngionalesi Programe Comunitare
Str. Universiitii, nr. 13, Suceava — 720229
Tel. + 40 230 216147, int. 523
Tel./Fax. + 40230520316

E-mail: relint@usv.ro

Website: WWW.USV.ro

Succes !
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